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Université de Bretagne Occidentale

Situation au 1°" décembre 2017 de la promotion 2015

Nombre diplémés : 17
Nombre de répondants : 14 . . N . :
Taux de réponse : 82.4% Situations apres la Licence Professionnelle
Aristi A a 30 mois (au ler décembre
Caractéristiques des répondants ( 10 5
Eff. % 2017)
Sexe -
Hommes 1 7.1 a 18 mois (au ler décembre
Ee?meﬁ't' 13 92.9 2016) 9 1 2 1
ationalité . .
Fra:\ aiselz 14 100 Enemploi - En recherche d'emploi
Sérigde baccalauréat M En études+emploi En études
Série ES 4 28.6 Autres situations
Série L 4 28.6
Série STG / STMG 2 14.3
SerieD/S 2 14.3 Indicateurs clés de I'insertion professionnelle
Série ST2S 1 7.1
Validation études expériences 1 7.1 Taux d’insertion de la licence professionnelle
professionnelles Nombre de diplémés en emploi / nombre de diplomés en emploi + en recherche d’emploi
Département du bac Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle
Finistere 9 64.3 o
Autres départements bretons 3 21.4 Tous répondants Formation initiale (Fl) FC/RE/VAE
Autres régions 1 71 A 18 mois 88.89% (8/9) 100% (6/6) 66.67% (2/3)
Non précisé 1 71 A 30 mois 80% (8/10) 100% (717) 33.33% (1/3)
Régime d’inscription , . . . o
Forgmation initialep(FI) 10 714 Durée de recherche active du 1°" emploi et nombre de mois travaillés
Formation continue/reprise d'études ' Pour les répondants issus de la formation initiale sans formation complémentaire post-licence
Ivalidation des acquis de I'expérience 4 28.6 professionnelle (n=7) L . .
(FC/RE/VAE) Moyenne Médiane Minimum Maximum
Ade 3 I'obtention de la Li Durée de recherche active 0.7 mois 0 mois 0 mois 3 mois
P?oi:ss?onﬁglllgn © e lLisEnes Médian Moyenne Nombre de mois travaillés 25.3 mois 27 mois 13 mois 29 mois
o _ ~ 23ans 28.6 ans Taux de poursuite d’études aprés la licence professionnelle
Diplomes a I'entrée en Licence Professionnelle (Etudes apres la licence professionnelle / nombre de répondants)
10 répondants ont obtenu un BTS dont 6 BTS Professions immobiliéres. 3 .
Tous répondants  : Formation initiale (FI) FC/RE/VAE
2 répondants ont obtenu un DUT Gestion des entreprises et administrations. 28.6% (4/14) 30% (3/10) 25% (1/4)
1 répondant a obtenu un Master. 1 répondant a obtenu un dipléme d’ingénieur.
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L’insertion professionnelle au 1" décembre 2017

(sans formation complémentaire post-licence professionnelle — n=8)

Caracteristiques de I'emploi Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™® mois)
Eff. % Fl FC/RE/NVAE Ez;l;rslglseirﬁpo:g?;ts issus de la formation initiale, en emploi en France, a
Modalités d’accés a I’emploi
Réponse a une annonce 6 75 5 1 FI
Suite au stage de Licence pro 1 12.5 1 Médian 1350€
Réseau 1 12.5 1 Moyen 1423€
Type de contrat Minimum 1135€
cDI 5 62.5 4 1 Maximum 1950€
CDD 3 37.5 3
Catégorie socio-professionnelle
Profession intermédiaire 5 62.5 4 1 Regards sur |’emp|oi
Employés 3 37.5 8
Type d’employeur 1 répondants occupe toujours son 1°" emploi
Entreprise privée 8 100 7 1 2 répondants recherchent un nouvel emploi
Temps de travail Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :
Temps complet 8 100 7 1
. , . -
L_Igu f’e lemplol Responsabilités confiées 4 4
Finistere 4 50 3 1 i
Autres départements bretons 3 375 3 Position occupée dans la hiérarchie 1 5 1 1
lle de France o 1 12.5 ! Localisation de I'emploi 5 2 1
Secteurs d’activité 4
Activités immobilieres 6 75 5 1 Perspectives de carriere 2 4 1 1
Ager?cles immobi!iéres 3 Rémunération 2 3 2 1
Administration d'immeubles et autres 3 i
b'e'?s.”?m‘?b"'ers.‘ , Tout a fait satisfait = Plutot satisfait ' Peu satisfait ™ Pas du tout satisfait
Activités financiéeres et d’assurance 2 25 2
Autres intermédiations monétaires 2
Adéquation emploi — formation :
FI FC/RE/VAE
Votre emploi correspond a votre formation en 3 1
Lpro
Vous auriez pu occuper votre emploi sans avoir 4
obtenu la Lpro
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2017 ou au 1°" décembre 2016

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle)

Régime INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
Commercialisation de bien, visites, constitution des L .
. : . . . . A . Activités immobilieres
Fl Conseiller en location dossiers de candidats, rédaction de bail, état des lieux . N
, f . . . Agences immobilieres
d’entrée, prospection, pige, rentrée de mandats.
Traitement des mails/appels, préparation et envoi des
convocations et procés-verbaux d'assemblée générale, Activités immobilieres
FI Assistant de copropriété gestion des demandes d'intervention, gestion et suivi des Administration d'immeubles et autres biens
dossiers sinistres et dommages ouvrages, préparation et immobiliers
envoi des différents courriers....
Gestion d'un portefeuille de 450 lots immobiliers. Activités immobilieres
FI Gestionnaire immobilier Administration d'immeubles et autres biens
immobiliers
Gestion locative, signature des contrats de location, Activités immobilieres
FC/RE/VAE Conseiller logement réalisation d'état des lieux, pré visites, visite technique des : s
Agences immobiliéres
logements.
Poursuite d’études Licence Professionnelle (n=4)
2015/2016 (n=3) 2016/2017 (n=3) 2017/2018 (n=1)
Eff. Intitqlé dg la formation Résultat Eff. IntituJé dg la formation Résultat Eff. Intitglé dt_e la formation Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement)
Master 1 Droit du patrimoine et des Master 2 Droit et politique de I'habitat
n=2 | activités immobiliéres Obtenue n=2 | Université d'Orléans (45) Obtenue
Université de Bretagne Occidentale (29)
Dipldme de niveau 2 Gestionnaire Dipléme de Niveau 2 Gestionnaire
immobilier immobilier
n=1 CNAM de Nantes avec le partenariat de Obtenue n=1 CNAM de Nantes avec le partenariat de Non
ICH (44) ICH (44) précisé
En études+emploi
(Assistant location et gestion)
Master 1 Droit du patrimoine et des
activités immobilieres
Université de Bretagne Occidentale
n=1 (29) En cours
En études+emploi
(Chargé de clientéle en gestion
locative)
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Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2017 (n=3)

Nombre de mois travaillés
En recherche d’emploi depuis : Zone de mobilité Domaine de recherche depuis la Licence
professionnelle :
. L Dans et hors du domaine de la -
02/2017 Département de résidence Licence Professionnelle 3 mois
- . Dans le domaine de la Licence .
12/2017 Région de résidence Professionnelle 1 mois
. - Dans et hors du domaine de la .
08/2017 Département de résidence Licence Professionnelle 20 mois
< Consultez la liste des structures
qui recrutent les dipléomés de ce Master
www.univ-brest.fr/capavenir
Rubrique « Observatoire »
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