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Institut d’Administration des Entreprises
Master mention Comptabilité - Contréle - Audit

Parcours Comptabilité - Contréle - Audit

Objectifs de la formation

La finalité de cette spécialité est de donner un ensemble complet de connaissances et de
compétences professionnelles, transversales et immeédiatement opérationnelles dans les
domaines de la comptabilité, du contréle et de I'audit, afin de former de futurs cadres de
gestion notamment dans les structures suivantes : cabinets d'expertise comptable, cabinets
d'audit, entreprises industrielles et commerciales, établissements bancaires et compagnies
d’'assurances, secteurs public et associatif...

Les débouchés naturels de cette spécialité sont I'expertise comptable ou le commissariat
aux comptes (pour une majorité), ou des fonctions & responsabilité dans les services
comptables, financiers et de contréle de gestion d'entreprises industrielles, commerciales ou
financieres. Les études réalisées par I'Observatoire de linsertion de I'UBO démontrent
I'attractivité de cette formation et son ancrage sur le territoire, puisqu’'une grande maijorité
des diplémés sont en Bretagne. |...]

N

Cliquez ici pour découvrir en détails la fiche formation de ce master

Promotion 2021-2022
Répondants d I'enquéte:20 sur27  Régime d’inscription:
Lo 4 <7479 Formation par alternance (ALT) : 16
\ Taux de réponse: 74,1% p

Formation continue/Reprise d'études/
Validation des acquis de I'expérience
(FC/RE/VAE) : 4

Situations aprés le Master (n=20)

B En emploi En recherche d'emploi [J] Autre situation

I

e Taux de poursuite d'études
(Nombre de poursuites d'études aprés le master [ nombre de répondants)

Tous répondants

A 18 mois
Auler[12/2023

A 12 mois
Au ler/06/2023

A 6 mois
Auler[12/2022

0,0% (0/20)
, . . . 1
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https://formations.univ-brest.fr/fr/index/droit-economie-gestion-DEG/master-XB/master-comptabilite-controle-audit-IOOE3UB0/parcours-comptabilite-controle-audit-IOOE3UFG.html
https://formations.univ-brest.fr/fr/index/droit-economie-gestion-DEG/master-XB/master-comptabilite-controle-audit-IOOE3UB0/parcours-comptabilite-controle-audit-IOOE3UFG.html

Les chiffres clés:
L'insertion professionnelle directe aprés le Master

e Taux d’insertion professionnelle
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de dipldmés en emploi [ nombre de dipldmés en emploi + en recherche d’emploi

N I\ >

A 6 mois :100% (20/20) A 12 mois :100% (20/20) A18 mois : 94,7% (18/19)

Tous répondants FC/RE[VAE

[ A6mois ] 100% (20/20) 100% (16/16) 100% (4/4)
[ A12mois ] 100% (20/20) 100% (16/16) 100% (4/4)
94,7% (18/19) 93,8% (15/16) 100% (3/3)

e Durée de recherche active du ler emploi
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus
de la formation par alternance sans formation

complémentaire post-master (n=16) Durée de
recherche

active en mois

Acceés direct a I'emploi

— o
I 75 % (n=12)
Moins de 3 mois inclus B
I 18,7 % (n=3) [ Minimum 0

De 3 d 6 mois inclus m 6
B 63% (n=1)

¢ Mode d'acces au ler emploi
Pour les répondants ayant occupé un emploi,
issus de la formation par alternance sans
formation complémentaire post-master (n=16)

Suite d l'alternance de Master

B -

Réponse & une annonce

e 187 % (n=3)

Candidature spontanée

B 63 % (n=1)
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L'insertion professionnelle au ler décembre 2023 (& 18 mois)

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=18)

—

5‘

0 e Caractéristiques des emplois FC/RE
- q P Eff. % ar FS/
/VAE
Eff %  ALT FC/RE Secteur d'activité
: JVAE

e de contrat Activités spécialisées, n 611 - ,
Typ scientifiques et techniques ’
el & 2 = ! Activités financieres et 9 - 2

d'assurance !
CDD 2 1 2
Administration publique 1 56 1

CDI de chantier, . 56 . pudliq
CDI de mission Autres activités de service 1 5,6 1
ioloae slieliion 1 55 1 Construction 1 56 1
entrepreneur

. A ) Industries (manufacturiéres, . 55 ,
Catégorie socio-professionnelle extractives et autres) /
Ingénieur, cadre 6 333 8 3 Santé humaine et action sociale 1 55 1
Profession intermédiaire,
technicien, agent de 7 389 7 ¢ Revenu net mensuel
maitrise (y compris heures supplémentaires, primes et 13éme mois)

our les répondants issus de la formation par alternance, en emploi
L . (Pour les répondants i delaf tion par alt ploi
Catégorie B de la Fonction 1 56 ] en France, & temps plein, n=10 ; 5 non-réponses)

publique
1918,50 €
1945,30 €
Type d’employeur m 1550,00 €
Entreprise privée 13 722 2 1 [ Maximum ] 2650,00 €

Société d'‘économie mixte 2 1,1 1 1

Employé 4 222 4

» Adéquation emploi-formation (en eff.) :

Association ou organisme

A A 1 56 1 [l Tout & fait en adéquation Plutét oui
d but non lucratif !

Plutét non [l Pas du tout

Fonction publique 1 56 ! Niveau Bac+5 7 2
(2 non-réponses)
1

Indépendant 1 515
" 1 —-ré
Temps de travail (1non-réponse)
Temps complet 18 1000 15 3 P B L. .
e Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi
Lieu de 'emploi (en eff.) (1 non-réponse) :
M Tout & fait satisfait ~ Plutdtoui  Plutét non
Finistére 13 722 2 1 . Pas du tout

Bretagne (hors Finistére) 3 167 3 Missions & accomplir _ 7 1 n
Autres departements Responsabilités confiées _ 6 1 n

N

2 mi

frangais
Rémunération . 4 7 -
14 répondants sur 18 occupent toujours leur o
. . . N o Localisation 7
premier emploi 18 mois aprés leur master (77,8%)
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Liste des emplois occupés au ler décembre 2023 58

Pour les répondants sans formation complémentaire post-master
Régime o — e
" 9 A Intitulé de poste Missions Secteur d'activité
d’inscription
.. L . Activités spécialisées,
e Saisie TVA révision comptable bilans S -
ALT Assistant comptable Lo ) . P [ bi scientifiques et techniques
comptables | rendez-vous clients. L
Activités comptables
Audit de comptes annuels pour leur validation / Activités spécialisées,
ALT Auditeur financier révision de processus de contrdle interne et  scientifiques et techniques
transmission des recommandations & des clients. Activités comptables
Etablissement de bilans et de liasses fiscales [ Activités spécialisées
Chargé de mission  établisserent des tableaux de bords et de tableaux S P Y
ALT tabl révisionnels | centralisation de bilans / réalisation S SIS
comptable P 2 . - Activités comptables
de déclarations fiscales.
> S Activités spécialisées,
Chargeé de mission . )
ALT tabl _ scientifiques et techniques
comptable Non précisé
Collaborateur Etablissement de comptes annuels et la .ACt'.V.'tes Spec'ql'se.e S
ALT — ’ . . scientifiques et techniques
comptable comptabilité courante d'un portefeuille client.

Non précisé

Collaborateur ¢ . .ACt'.V.'tes specuallse_e -
ALT Etablissement de comptes annuels. scientifiques et techniques

comptable Activités comptables

Activité écialisé
Collaborateur . L - ACHVITSS Specidiisses,
ALT Déclaration fiscale [ conseil client. scientifiques et techniques

comptable Activités comptables

Collaborateur Activités spécialisées,

ALT table débutant Saisie et révision de comptes. scientifiques et techniques
comptable debutan Activités comptables

Autres activités de service
Autres organisations
fonctionnant par adhésion
volontaire

Tenue comptable [ révision | établissement de
ALT Comptable liasses fiscales et d'autres déclarations [ remise de
résultats et conseil.

Industries (manufacturiéres,
ALT Comptable _ extractives et autres)
Production délectricité

Activités spécialisées,
ALT Comptable Production comptable. scientifiques et techniques

Non précisé

Activités financiéres et

ALT Contréleur de Réalisation d'arrétés de comptes / reporting et suivi d'assurance
gestion sociale budgétaire [ réorganisation d'un groupe. Autres intermédiations
monétaires
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Liste des emplois occupés au ler décembre 2023 88

Pour les répondants sans formation complémentaire post-master

Régime N A A
= eg. . Intitulé de poste Missions Secteur d’activité
d’inscription
Contréle comptable d'opérations de marchés / Activités financieres et
Gestionnaire arrété mensuel des comptes | gestion de projets ,
. P . . d’assurance
ALT back office et développements liés & de nouvelles ; PN
2 A . ) Autres intermédiations
comptable réglementations ou & de nouveaux produits monétaires
financiers.

Activités spécialisées,
ALT Responsable de dossiers Révision de la comptabilité | conseil clientéle. scientifiques et techniques
Activités comptables

Activités spécialisées,
scientifiques et techniques
Non précisé

FC/RE ) ?opsylt?nt en i
ingénierie financiére
Administration publique
(hors enseignement)
Activités générales de sécurité
sociale

FC/RE Statisticien Détection de fraudes de professionnels de santé.

Suivi budgétaire / passation de marchés | suivi Construction
comptable et financiers de marchés /[ Promotion immobiliére
facturation. d'autres batiments

Responsable

VAE . . . .
administratif et financier

En recherche d’emploi post-Master

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=1)

Enrecherche d’emploi A occupé un emploi depuis Difficultés rencontrées
depuis: I'obtention du master ? dans la recherche d’emploi :
Non précisé Oui Pas de difficultés rencontrées.

Autres situations post-Master

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=1)

(O

Préparation de concours en candidat libre

100,0%
(n=1)
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Genre

Femmes

Hommes

Nationalité

Frangaise

Etrangére

Série du baccalauréat
B/ES

S

STMG

STT

Baccalauréat professionnel tertiaire

Titre étranger admis en équivalence

Lieu d’obtention du baccalauréat
Finistére

Département bretons hors Finistére
Autres départements frangais
Etranger

Régime d'inscription

Formation par alternance (ALT)

Formation continue / Reprise d'études /
Validation des acquis de I'expérience (VAE)

Age éI'obtention du Master

Médian

24 ans

Dipléomés
(n=27)

59,3% (n=16)

40,7% (n=1)

96,3% (n=26)

3,7% (n=1)

40,8% (n=1)
29,6% (n=8)
14,8% (n=4)
7,4% (n=2)
3,7% (n=1)

3,7% (n=1)

40,8% (n=1)
22,2% (n=6)
33,3% (n=9)

3,7% (n=1)

63,0% (n=17)

37,0% (n=10)

Moyen Meédian

286 ans 24 ans

Caractéristiques des diplomés 2021-2022
et des répondants a I'enquéte :

(n= nombre d'individus)

Répondants
(n=20)

60,0% (n=12)

40,0% (n=8)

95,0% (n=19)

5,0% (n=1)

45,0% (n=9)
35,0% (n=7)
10,0% (n=2)
5,0% (n=1)

5,0% (n=1)

50,0% (n=10)
30,0% (n=6)
15,0% (n=3)

5,0% (n=1)

80,0% (n=16)
20,0% (n=4)

Moyen

Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions de Master :
https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université @univ-brest.fr

26,6 ans


https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

Qui recrute les

diplomés du master ?

MASTER MENTION COMPTABILITE - CONTROLE - AUDIT
PARCOURS COMPTABILITE - CONTROLE - AUDIT

Promotion 2022

Ce document présente, pour le Master mention Comptabilité - Contrdle -
Audit parcours Comptabilité - Contrdle - Audit, les structures qui ont accueilli
les étudiants du master en stage ou en alternance au cours de I'année 2021-
2022, et celles qui ont recruté les dipldmés.

¢ Les listes de structures au sein desquelles les étudiants ont réalisé leur
stage sont issues de P.Stage, l'outil de gestion des conventions de stages
pour les étudiants de I'UBO.

¢ Les listes des structures au sein desquelles les étudiants ont réalisé leur
alternance sont issues de fichiers transmis par la Cellule Alternance de
I'UBO (Service Universitaire de Formation Continue et d’Alternance).

¢ Les listes des structures qui ont recruté les diplomés sont issues de
I'enquéte sur l'insertion professionnelle des dipldmés de masters 2022.
Cette enquéte a pour objectif de connaitre le devenir des étudiants 18
mois apres |'obtention du master. Seules les structures dont les emplois
sont en lien avec le domaine d'études du master sont ici retenues. Le
code NAF et le secteur d'activité économique sont indiqués pour chaque
structure ainsi que le lieu de 'emploi du dipldmé.

Cap’Avenir Observatoire des parcours de formation et 1
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e Structures qui ont accueilli les étudiants en stage:

(Source : données issues de P.Stage)

STRUCTURE

JUA SCHOOL
ENSEIGNEMENT
8559B Autres enseignements

VILLE DEP.

DZAOUDZI-LABATTOIR 976

e Structures qui ont accueilli les étudiants en alternance:

(Source : données transmises par le Service Universitaire de la Formation Continue et

de I'’Apprentissage — SUFCA)

STRUCTURE

IN EXTENSO BRETAGNE
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
69207 Activités comptables

MGA AUDIT
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
69207 Activités comptables

OUEST CONSEILS BREST
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

SARL RACHEL DUVAL & ASSOCIES
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

SAS BLECON ET ASSOCIES
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
69207 Activités comptables

SAS SOFT
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
7112B Ingénierie, études techniques

SOFICO BRETAGNE
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

ARMORIQUE HABITAT
ACTIVITES IMMOBILIERES
6820A Location de logements

VILLE DEP.

BREST

29

GOUESNOU

LANDERNEAU

Ui30

Université de Bretagne Occidentale
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e Structures qui ont accueilli les étudiants en alternance:

(Source : données transmises par le Service Universitaire de la Formation Continue et

de I'’Apprentissage — SUFCA)

STRUCTURE

FINOMYS
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
69207 Activités comptables

GUYADER GASTRONOMIE
ACTIVITES FINANCIERES ET D’ASSURANCE
66307 Gestion de fonds

CREDIT MUTUEL ARKEA
ACTIVITES FINANCIERES ET D’ASSURANCE
64197 Autres intermédiations monétaires

TRANSPORTS FREMY
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
4941B Transports routiers de fret de proximité

CERFRANCE FINISTERE
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
69207 Activités comptables

SAS GOROUX FARO ET ASSOCIES
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

XO CONSEIL
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

SARL C2C BRETAGNE
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

TOADENN SAINT-BRIEUC
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
69207 Activités comptables

CER FRANCE
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

KPMG SA
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

VILLE DEP.

LANDERNEAU

LANDREVARZEC

LE RELECQ-KERHUON

PLABENNEC

29

QUIMPER

SAINT-POL-DE-LEON
PLERIN
22

SAINT-BRANDAN

NANTES 44

Ui30
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e Structures quiont recruté les diplomeés :

(Source : données issues de I'enquéte réalisée auprés des diplémés

18 mois aprés l'obtention du master)

STRUCTURE

BREST METROPOLE AMENAGEMENT
CONSTRUCTION
4110C Promotion immobiliére d'autres batiments

IN EXTENSO BRETAGNE
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

KPMG SA
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

OUEST CONSEILS BREST
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
69207 Activités comptables

SARL RACHEL DUVAL & ASSOCIES
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
69207 Activités comptables

e Pour 2 diplédmés

GORIOUX GRALL & ASSOCIES
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
69207 Activités comptables

CREDIT MUTUEL ARKEA
ACTIVITES FINANCIERES ET D'ASSURANCE
64197 Autres intermédiations monétaires

e Pour 2 dipldbmés

SOCIETE D'ECONOMIE MIXTE LOCALE (SEML) ENERGIES EN FINISTERE

Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
3511Z Production d'électricité

CER FRANCE
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
69207 Activités comptables

TOADENN SAINT-BRIEUC
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

VILLE DEP.
BREST
29
GUIPAVAS

LE RELECQ-KERHUON

QUIMPER

SAINT-RENAN

PLERIN 22

Ui30
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e Structures quiont recruté les diplomés:

(Source : données issues de I'enquéte réalisée auprés des diplémés
18 mois aprés l'obtention du master)

STRUCTURE VILLE DEP.

CAISSE GENERALE DE SECURITE SOCIALE (CGSS)
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT) LES ABYMES 971
8430A Activités générales de sécurité sociale

Retrouvez toutes les enquétes de I'Observatoire :
https:/ /www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université@univ-brest.fr



https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

