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Institut d’Administration des Entreprises
Master mention Comptabilité - Contrôle - Audit
Parcours Comptabilité - Contrôle - Audit

 Situations après le Master (n=20)

Promotion 2021-2022

Taux de poursuite d’études
(Nombre de poursuites d’études après le master / nombre de répondants)

Tous répondants

0,0% (0/20)

Objectifs de la formation

  La finalité de cette spécialité est de donner un ensemble complet de connaissances et de
compétences professionnelles, transversales et immédiatement opérationnelles dans les
domaines de la comptabilité, du contrôle et de l’audit, afin de former de futurs cadres de
gestion notamment dans les structures suivantes : cabinets d’expertise comptable, cabinets
d’audit, entreprises industrielles et commerciales, établissements bancaires et compagnies
d’assurances, secteurs public et associatif…
  Les débouchés naturels de cette spécialité sont l’expertise comptable ou le commissariat
aux comptes (pour une majorité), ou des fonctions à responsabilité dans les services
comptables, financiers et de contrôle de gestion d'entreprises industrielles, commerciales ou
financières. Les études réalisées par l’Observatoire de l’insertion de l’UBO démontrent
l’attractivité de cette formation et son ancrage sur le territoire, puisqu’une grande majorité
des diplômés sont en Bretagne. [...]

Cliquez ici pour découvrir en détails la fiche formation de ce master

Répondants à l'enquête : 20 sur 27
Taux de réponse : 74,1%

Régime d’inscription :
Formation par alternance (ALT) : 16 
Formation continue/Reprise d’études/
Validation des acquis de l’expérience
(FC/RE/VAE) : 4

En emploi En recherche d'emploi Autre situation

20

18 1 1

Observatoire des parcours de formation
et de l’insertion professionnelle

À 18 mois
Au 1er/12/2023
À 12 mois
Au 1er/06/2023

À 6 mois
Au 1er/12/2022 20

https://formations.univ-brest.fr/fr/index/droit-economie-gestion-DEG/master-XB/master-comptabilite-controle-audit-IOOE3UB0/parcours-comptabilite-controle-audit-IOOE3UFG.html
https://formations.univ-brest.fr/fr/index/droit-economie-gestion-DEG/master-XB/master-comptabilite-controle-audit-IOOE3UB0/parcours-comptabilite-controle-audit-IOOE3UFG.html
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Les chiffres clés : 
L’insertion professionnelle directe après le Master 

À 6 mois : 100% (20/20) À 12 mois : 100% (20/20) À 18 mois : 94,7% (18/19)

Durée de recherche active du 1er emploi

Mode d’accès au 1er emploi

FI/ALTTous répondants

À 12 mois

À 6 mois

À 18 mois

ALT FC/RE/VAE

100% (20/20) 100% (16/16) 100% (4/4)

100% (20/20) 100% (16/16) 100% (4/4)

94,7% (18/19) 93,8% (15/16) 100% (3/3)

Moyenne

Médiane

Durée de
recherche

active en mois

Minimum

Maximum

0

0,5

0

6

75 %

18,7 %

6,3 %

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus
de la formation par alternance sans formation
complémentaire post-master (n=16)

Accès direct à l’emploi

(n=12)
Moins de 3 mois inclus

(n=3)
De 3 à 6 mois inclus

(n=1)

Pour les répondants ayant occupé un emploi,
issus de la formation par alternance sans
formation complémentaire post-master (n=16)

75 %

18,7 %

6,3 %

Suite à l’alternance de Master
(n=12)

Réponse à une annonce
(n=3)

Candidature spontanée 

(n=1)

Taux d’insertion professionnelle
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d’emploi

Observatoire des parcours de formation
et de l’insertion professionnelle
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2023 (à 18 mois)
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=18)

Revenu net mensuel
(y compris heures supplémentaires, primes et 13ème mois)

(Pour les répondants issus de la formation par alternance, en emploi
en France, à temps plein, n=10 ; 5 non-réponses)

Caractéristiques des emplois

Eff. % ALT
FC/RE
/VAE

Type de contrat

CDI 14 77,8 13 1

CDD 2 11,1 2

CDI de chantier,
CDI de mission 1 5,6 1

Indépendant, auto-
entrepreneur 1 5,5 1

Catégorie  socio-professionnelle

Ingénieur, cadre 6 33,3 3 3

Profession intermédiaire,
technicien, agent de
maîtrise

7 38,9 7

Catégorie B de la Fonction
publique 1 5,6 1

Employé 4 22,2 4

Type d’employeur

Entreprise privée 13 72,2 12 1

Société d’économie mixte 2 11,1 1 1

Association ou organisme
à but non lucratif 1 5,6 1

Fonction publique 1 5,6 1

Indépendant 1 5,5 1

Temps de travail

Temps complet 18 100,0 15 3

Lieu de l’emploi

Finistère 13 72,2 12 1

Bretagne (hors Finistère) 3 16,7 3

Autres départements
français 2 11,1 2

Tout à fait en adéquation Plutôt oui

Plutôt non Pas du tout

Adéquation emploi-formation (en eff.) : 

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi
(en eff.) (1 non-réponse) :

6

Tout à fait satisfait Plutôt oui Plutôt non

Pas du tout

10

7

5

2 1

1 1

2

10

4 7 4

7

8

8

7

6

1 1

1 2

Moyenne

Médiane

Minimum

Maximum

1918,50 €

1945,30 €

1550,00 €

2650,00 €

Observatoire des parcours de formation
et de l’insertion professionnelle

14 répondants sur 18 occupent toujours leur
premier emploi 18 mois après leur master (77,8%)

Eff. % ALT
FC/RE
/VAE

Secteur d’activité

Activités spécialisées,
scientifiques et techniques 11 61,1 10 1

Activités financières et
d’assurance 2 11,1 2

Administration publique 1 5,6 1

Autres activités de service 1 5,6 1

Construction 1 5,6 1

Industries (manufacturières,
extractives et autres) 1 5,5 1

Santé humaine et action sociale 1 5,5 1

Niveau Bac+5
(2 non-réponses)

Spécialité de Master
(1 non-réponse)

Missions à accomplir

Responsabilités confiées

Rémunération

Localisation
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Régime
d’inscription Intitulé de poste Missions Secteur d’activité

ALT Assistant comptable Saisie / TVA / révision comptable / bilans
comptables / rendez-vous clients.

Activités spécialisées,
scientifiques et techniques

Activités comptables

ALT Auditeur financier
Audit de comptes annuels pour leur validation /
révision de processus de contrôle interne et
transmission des recommandations à des clients.

Activités spécialisées,
scientifiques et techniques

Activités comptables

ALT Chargé de mission
comptable

Établissement de bilans et de liasses fiscales /
établissement des tableaux de bords et de tableaux
prévisionnels / centralisation de bilans / réalisation
de déclarations fiscales.

Activités spécialisées,
scientifiques et techniques

Activités comptables

ALT Chargé de mission
comptable

_
Activités spécialisées,

scientifiques et techniques
Non précisé

ALT Collaborateur
comptable

Établissement de comptes annuels et la
comptabilité courante d'un portefeuille client.

Activités spécialisées,
scientifiques et techniques

Non précisé

ALT Collaborateur
comptable

Établissement de comptes annuels.
Activités spécialisées,

scientifiques et techniques
Activités comptables

ALT Collaborateur
comptable

Déclaration fiscale / conseil client.
Activités spécialisées,

scientifiques et techniques
Activités comptables

ALT Collaborateur
comptable débutant

Saisie et révision de comptes.
Activités spécialisées,

scientifiques et techniques
Activités comptables

ALT Comptable
Tenue comptable / révision / établissement de
liasses fiscales et d'autres déclarations / remise de
résultats et conseil.

Autres activités de service
Autres organisations

fonctionnant par adhésion
volontaire

ALT Comptable _
Industries (manufacturières,

extractives et autres)
Production d'électricité

ALT Comptable Production comptable.
Activités spécialisées,

scientifiques et techniques
Non précisé

ALT Contrôleur de 
gestion sociale

Réalisation d'arrêtés de comptes / reporting et suivi
budgétaire / réorganisation d'un groupe.

Activités financières et
d’assurance

Autres intermédiations
monétaires

Liste des emplois occupés au 1er décembre 2023
Pour les répondants sans formation complémentaire post-master

Observatoire des parcours de formation
et de l’insertion professionnelle
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Régime
d’inscription Intitulé de poste Missions Secteur d’activité

ALT
Gestionnaire 

back office 
comptable

Contrôle comptable d'opérations de marchés /
arrêté mensuel des comptes / gestion de projets
et développements liés à de nouvelles
réglementations ou à de nouveaux produits
financiers.

Activités financières et
d’assurance

Autres intermédiations
monétaires

ALT Responsable de dossiers Révision de la comptabilité / conseil clientèle.
Activités spécialisées,

scientifiques et techniques
Activités comptables

FC/RE Consultant en 
ingénierie financière

_
Activités spécialisées,

scientifiques et techniques
Non précisé

FC/RE Statisticien Détection de fraudes de professionnels de santé.

Administration publique
(hors enseignement)

Activités générales de sécurité
sociale

VAE Responsable
administratif et financier

Suivi budgétaire / passation de marchés / suivi
comptable et financiers de marchés /
facturation.

Construction
Promotion immobilière

d'autres bâtiments

Liste des emplois occupés au 1er décembre 2023
Pour les répondants sans formation complémentaire post-master

Observatoire des parcours de formation
et de l’insertion professionnelle

En recherche d’emploi post-Master
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=1)

Autres situations post-Master
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=1)

En recherche d’emploi 
depuis :

A occupé un emploi depuis
l’obtention du master ?

Difficultés rencontrées 
dans la recherche d’emploi :

Non précisé Oui Pas de difficultés rencontrées.

Préparation de concours en candidat libre

100,0%
(n=1)



Retrouvez l’ensemble des résultats des anciennes promotions de Master :
https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université@univ-brest.fr

Diplômés
(n=27)

Répondants
(n=20)

Genre

Femmes 59,3% (n=16) 60,0% (n=12)

Hommes 40,7% (n=11) 40,0% (n=8)

Nationalité

Française 96,3% (n=26) 95,0% (n=19)

Étrangère 3,7% (n=1) 5,0% (n=1)

Série du baccalauréat

B / ES 40,8% (n=11) 45,0% (n=9)

S 29,6% (n=8) 35,0% (n=7)

STMG 14,8% (n=4) 10,0% (n=2)

STT 7,4% (n=2) _

Baccalauréat professionnel tertiaire 3,7% (n=1) 5,0% (n=1)

Titre étranger admis en équivalence 3,7% (n=1) 5,0% (n=1)

Lieu d’obtention du baccalauréat

Finistère 40,8% (n=11) 50,0% (n=10)

Département bretons hors Finistère 22,2% (n=6) 30,0% (n=6)

Autres départements français 33,3% (n=9) 15,0% (n=3)

Étranger 3,7% (n=1) 5,0% (n=1)

Régime d'inscription

Formation par alternance (ALT) 63,0% (n=17) 80,0% (n=16)

Formation continue / Reprise d'études /
Validation des acquis de l’expérience (VAE) 37,0% (n=10) 20,0% (n=4)

Âge à l’obtention du Master Médian Moyen Médian Moyen

24 ans 28,6 ans 24 ans 26,6 ans

Caractéristiques des diplômés 2021-2022
et des répondants à l’enquête  :
(n= nombre d'individus)  
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https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire


1Observatoire des parcours de formation et
de l’insertion professionnelle

MASTER MENTION COMPTABILITÉ - CONTRÔLE - AUDIT
PARCOURS COMPTABILITÉ - CONTRÔLE - AUDIT

Promotion 2022

Ce document présente, pour le Master mention Comptabilité - Contrôle -
Audit parcours Comptabilité - Contrôle - Audit, les structures qui ont accueilli
les étudiants du master en stage ou en alternance au cours de l’année 2021-
2022, et celles qui ont recruté les diplômés.

Les listes de structures au sein desquelles les étudiants ont réalisé leur
stage sont issues de P.Stage, l’outil de gestion des conventions de stages
pour les étudiants de l’UBO.

Les listes des structures au sein desquelles les étudiants ont réalisé leur
alternance sont issues de fichiers transmis par la Cellule Alternance de
l’UBO (Service Universitaire de Formation Continue et d’Alternance).

Les listes des structures qui ont recruté les diplômés sont issues de
l’enquête sur l’insertion professionnelle des diplômés de masters 2022.
Cette enquête a pour objectif de connaître le devenir des étudiants 18
mois après l’obtention du master. Seules les structures dont les emplois
sont en lien avec le domaine d’études du master sont ici retenues. Le
code NAF et le secteur d’activité économique sont indiqués pour chaque
structure ainsi que le lieu de l’emploi du diplômé.



Structures qui ont accueilli les étudiants en stage :
(Source : données issues de P.Stage)

STRUCTURE VILLE DÉP.

JUA SCHOOL
ENSEIGNEMENT
8559B Autres enseignements

DZAOUDZI-LABATTOIR 976

2Observatoire des parcours de formation et
de l’insertion professionnelle

Structures qui ont accueilli les étudiants en alternance :
(Source : données transmises par le Service Universitaire de la Formation Continue et
de l’Apprentissage – SUFCA)

STRUCTURE VILLE DÉP.

IN EXTENSO BRETAGNE
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

BREST

29

MGA AUDIT
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

OUEST CONSEILS BREST
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

SARL RACHEL DUVAL & ASSOCIÉS
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

SAS BLÉCON ET ASSOCIÉS
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

SAS SOFT
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
7112B Ingénierie, études techniques

SOFICO BRETAGNE
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

GOUESNOU

ARMORIQUE HABITAT
ACTIVITÉS IMMOBILIÈRES
6820A Location de logements

LANDERNEAU



Structures qui ont accueilli les étudiants en alternance :
(Source : données transmises par le Service Universitaire de la Formation Continue et
de l’Apprentissage – SUFCA)

STRUCTURE VILLE DÉP.

FINOMYS
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

LANDERNEAU

29

GUYADER GASTRONOMIE
ACTIVITÉS FINANCIÈRES ET D’ASSURANCE
6630Z Gestion de fonds

LANDRÉVARZEC

CRÉDIT MUTUEL ARKÉA
ACTIVITÉS FINANCIÈRES ET D’ASSURANCE
6419Z Autres intermédiations monétaires

LE RELECQ-KERHUON

TRANSPORTS FREMY
COMMERCE, TRANSPORTS, HÉBERGEMENT ET RESTAURATION
4941B Transports routiers de fret de proximité

PLABENNEC

CERFRANCE FINISTÈRE
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

QUIMPER
SAS GOROUX FARO ET ASSOCIÉS
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

XO CONSEIL
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

SARL C2C BRETAGNE
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

SAINT-POL-DE-LÉON

TOADENN SAINT-BRIEUC
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

PLÉRIN
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CER FRANCE
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

SAINT-BRANDAN

KPMG SA
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

NANTES 44
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Structures qui ont recruté les diplômés :
(Source : données issues de l’enquête réalisée auprès des diplômés
18 mois après l’obtention du master)

STRUCTURE VILLE DÉP.

BREST MÉTROPOLE AMÉNAGEMENT
CONSTRUCTION
4110C Promotion immobilière d'autres bâtiments

BREST

29

IN EXTENSO BRETAGNE
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

KPMG SA
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

OUEST CONSEILS BREST
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

SARL RACHEL DUVAL & ASSOCIÉS
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

Pour 2 diplômés

GORIOUX GRALL & ASSOCIÉS
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

GUIPAVAS

CRÉDIT MUTUEL ARKÉA
ACTIVITÉS FINANCIÈRES ET D’ASSURANCE
6419Z Autres intermédiations monétaires

Pour 2 diplômés

LE RELECQ-KERHUON

SOCIÉTÉ D'ÉCONOMIE MIXTE LOCALE (SEML) ÉNERGIES EN FINISTÈRE
Industries (manufacturières, extractives et autres)
3511Z Production d'électricité

QUIMPER

CER FRANCE
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

SAINT-RENAN

TOADENN SAINT-BRIEUC
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
6920Z Activités comptables

PLÉRIN 22
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STRUCTURE VILLE DÉP.

CAISSE GÉNÉRALE DE SÉCURITÉ SOCIALE (CGSS)
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8430A Activités générales de sécurité sociale

LES ABYMES 971
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Structures qui ont recruté les diplômés :
(Source : données issues de l’enquête réalisée auprès des diplômés
18 mois après l’obtention du master)

Retrouvez toutes les enquêtes de l’Observatoire :
https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université@univ-brest.fr

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

