Nombre de diplomés : 11 Licence Professionnelle Logistique

DROIT, ECONOMIE,

GESTION Nombre de répondants : 9
Taux de réponse : 81,8 %
L OGISTIQUE DES FILIERES ALIMENTAIRES
IUT de QUIMPER Tous en formation par alternance
Situation en décembre 2015 de la promotion 2013
Caractéristiques de la population répondante - N =9 Situations apreés la licence professionnelle - N =9

SERIEDU BAC DIPLOME A L’ENTREE

EN LICENCE PROFESSIONNELLE

ES 4 Situation au ler décembre 2015
7 85,7 % issus
d’un DUT GLT

STG 4
Situation au ler décembre 2014
2
Professionnel 1 -
DUT BTS W En emploi m Sans emploi et en recherche d'emploi
é}femrrles et§ Ihomme_s — Tous ple nationalité f_ran(;alse_. Aucun dipldmé n'a poursuivi d'études
Age médian a I'obtention de la Licence Professionnelle : 22 ans. aprés l'obtention de la Licence Professionnelle.
L'emploi apres la Licence Professionnelle-N =9
Aprés la Licence Professionnelle, tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi.
La durée médiane en emploi est de 24 mois / la durée moyenne : 23,7 mois.
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CARACTERISTIQUES DE L'EMPLOI AU 1% DECEMBRE 2015

(N=8)
TYPE DE CONTRAT TYPE D’EMPLOYEUR LIEU DE TRAVAIL TEMPS DE TRAVAIL
Correze
6 ' N e et ! oo S :
Entreprise privée 6 Vilaine ! Tous les répondants i
2 1 i travaillent :
- . . Finist2 ; a temps complet :
. . Coopérative agricole 2 Cotes '"';ere T
cDI CcDD d'Armor—"
1
DOMAINE D’ACTIVITE DE L’EMPLOYEUR
Commerce, transports, hébergement et restauration 4 )
Commerce de gros (commerce interentreprises) de produits laitiers, ceufs, 1 STATUT DE L’EMPLOI
huiles et matiéres grasses comestibles
Commerces de détail de charbons et combustibles 1 Profession intermédiaire 5
Transports routiers de fret interurbains 1
Transports routiers de fret de proximité 1
Employé 2
Industries (manufacturiéres, extractives et autres) 3
Transformation et conservation de la viande de volaille 1 .
Transformation et conservation de la viande de boucherie 1 Ingénieur, Cadre 1
Fabrication de vétements de dessous 1
Activités financieres et d’assurances (non précise) 1
Quelques emplois , ,
REVENU NET MENSUEL* MODES D’OBTENTION DE L'EMPLOI
Directrice générale —
Adjointe Responsable de plate-forme expédition Minimum 1150 € Réponse a une annonce 6
Agent Logistique de niveau 3 Maximum 1830 €
Assistant Responsable de production Moyen 1445,4 € Candidature spontanée 1
Planificateur approvisionneur —
Assistant Logistique Médian 1451,5€ Réseau 1
Gestionnaire de services généraux .
p ) * Hors primes
Assistante de gestion
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Evaluation de I'emploi actuel (N=8)
Pour 5 répondants sur 8, I'emploi occupé au moment de I'enquéte est aussi leur premier emploi.

REGARDS SUR L'EMPLOI

ADEQUATION EMPLOI — FORMATION Responsabilités qui vous sont confiées 2
Position que vous occupez dans la... 6
Votre emploi correspond 5
a votre formation de L.pro Localisation de votre emploi 2 1
Vous auriez pu occuper votre emploi 3 Perspectives de carriere 4 3
sans avoir obtenu votre L.pro
Rémunération 3 3
H Tout a fait satisfait Plut6t satisfait M Peu satisfait M Pas du tout satisfait

Poursuite d'études apres la licence professionnelle (N=0)

Aucun répondant n’a poursuivi d’études aprés la Licence professionnelle «Logistique des filieres alimentaires».

Recherche d'emploi depuis la Licence Professionnelle

La durée moyenne de recherche active du premier emploi est de 1,2 mois / la durée médiane : 1 mois
(9 répondants a cette question). f \
Consultez la liste des structures qui recrutent
les diplémés de cette Licence Professionnelle

1 REPONDANT EST SANS EMPLOI ET EN RECHERCHE D'EMPLOI AU 17 DECEMBRE 2015 :

& . V- -
En recherche d’emploi depuis Novembre 2015 Période en emploi depuis la L.oro - _ _http'//WWW'umV breSt'fr/C‘_ap
dans le domaine de la L.pro et dans la région 13 moisp Pro-: avenir/liste_enquetes_observatoire.php
de résidence \ j
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