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Université de Bretagne Occidentale

Situation au 1°" décembre 2018 de la promotion 2016 ores

Licence Professionnelle Métiers de I'industrie : Métallurgie, mise en forme des matériaux et soudage
Conception et réalisation en chaudronnerie industrielle - CRCI

Nombre diplémés : 14
Nombre de répondants :12
Taux de réponse : 85.71%

Caractéristiques des diplémeés

Eff. %
Sexe
Hommes 14 100
Nationalité
Francaise 14 100
Série de baccalauréat
Bac pro industriel 6 42.86
Série STI/STI2D 5 35.71
Série C/S 3 21.43
Département du bac
Finistere 5 35.71
Bretagne (hors Finistéere) 4 28.57
Autres départements francais 5 35.71
Régime d’inscription
Formation par alternance (ALT) 12 85.71
Formation continue / Reprise d’études (FC/RE) 2 14.29
Age a I'obtention de la Licence Pro Médian Moyenne

21.5 ans 24.2 ans

Dipléme des répondants a I’entrée en Licence Professionnelle

8 répondants ont obtenu un BTS Conception et réalisation chaudronnerie
industrielle.

3 répondants ont obtenu un DUT Génie mécanique et productique.

1 répondant n’a pas précisé son dipléme.

= Consultez la liste des structures
qui recrutent les diplomés de ce Master
www.univ-brest.fr/capavenir
Rubrique « Observatoire »
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Situations apreés la Licence Professionnelle

a 30 mois (au ler décembre B
2018)
a 18 mois (au ler décembre 11 n
2017)
En emploi En recherche d'emploi

Indicateurs clés de I'insertion professionnelle

Taux d’insertion de la licence professionnelle
Nombre de dipldbmés en emploi / nombre de diplomés en emploi + en recherche d’emploi
Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle

Tous répondants Dipldmés de I'ALT FC/RE
A 18 mois 90.9% (10/11) 90% (9/10) 100% (1/1)
A 30 mois 100% (11/11) 100% (10/10) 100% (1/1)

Durée de recherche active du 1* emploi et nombre de mois travaillés
Pour les répondants issus de formation par alternance sans formation complémentaire post-
licence professionnelle (n=10)

Moyenne Médiane Minimum Maximum
Durée de recherche active (en mais) 1.6 0.3 0 12
Nombre de mois travaillés 24.2 25 15 27

Taux de poursuite d’études aprés la licence professionnelle
(Etudes apres la licence professionnelle / nombre de répondants)

Tous répondants | ALT FC/IRE
8.33% (1/12) : 9.09% (1/11) 0% (0/1)




L’insertion professionnelle au 1°" décembre 2018

(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle — n=11)

Caractéristiques de I'emploi

Eff. % ALT FC/RE Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13*™® mois)

Modalités d’accés a I’emploi (Pour les répondants issus de la formation par alternance, en emploi en
Via agence intérim 5 45.45 5 France, a temps plein — 1 non-réponse, n=9)
Candidature spontanée 2 18.18 2 o
Suite a I'alternance en Licence pro 1 9.09 1 Diplomés
Réseau 1 9.09 1 de 'ALT
En emploi avant la Licence pro 1 9.09 1 Médian 1850€
Approché par I'entreprise 1 9.09 1 Moyen 1744.44€
Type de contrat Minimum 1400€
CDI 7 63.64 6 1 LW P AANNE
Intérimaire 4 36.36 4 , .
Catégorie socio-professionnelle Regards sur 'emploi
Ingénieur, cadre, profession libérale (Fc) 1 9.09 1 3 répondants occupent toujours leur 1°" emploi, au 1°" décembre 2018
Profession intermediaire, Technicien, Agent 10 9091 10 1 répondant recherche un nouvel emploi
de maitrise )
Type d’employeur i ] ] ]
Entreprise privée 11 100 10 1 Adéquation emploi — formation :
Temps de travail
Temps complet 11 100 10 1 Niveau Bac+3 2 6 3
Lieu de '’emploi S .
Finistere 6 54 55 5 1 Spécialité de la Licence pro 4 5 2
Autres départements francais 5 45.45 5
Secteurs d’activité Tout a fait Plutdt en Peu en Pas du tout
Industries (manufacturieres, extractives et 4 36.36 3 1 en adéquation adéquation adéquation en adéquation
autres) : ’

Construction de véhicules automobiles 1

Réparation et maintenance navale 1 Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :

Découpage, emboutissage 1 Localisation de I'emploi 8 3

Construction de navires et de structures 1 4
flottantes Rémunération 3 6 2
Activités de services administratifs et de ] ) 4

L 4 36.36 4 Perspectives de carriéres

soutien : (1 non-réponse) 3 U

Activités des agences de travail temporaire 4 1
Activités spécialisées, scientifiques et 5 18.18 5 Responsabilités confiees 4 7
techniques : ’ L ]

Ingénierie, études techniques 1 Missions a accomplir i 3 8

Non precisé L Tout a fait satisfait Plutot satisfait Peu satisfait
Construction : 1 9.09 1

Construction d'autres batiments 1
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2018 ou au 1¢" décembre 2017

(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle)

Régime INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
Cheminement de circuit dans des camping-cars Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
. . . Construction de véhicules automobiles
Alt Dessinateur industriel
Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Conception, préparation en amont des fabrications - C ;
: A . ' onstruction
Alt Dessinateur préparateur serrurier Construction d'autres batiments
Production, reconstitution et soudage. Montage, assemblage, Activités de services administratifs et de soutien
mise en barre Activités des agences de travail temporaire — pour le
compte d’entreprises
Alt Chaudronnier Travail dans I'agroalimentaire sur les machines, montage des ~ Fabrication de machines pour I'industrie agro-
machines & I'étranger alimentaire
Fabrication de structures métalliques et de parties de
structures
Technicien Planning et broarammation Plamf_lcathn e:c programmation du travail pour différentes Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
Alt g et prog machines a découpe laser. Découpage, emboutissage
Missions sur des sous-marin en hyper-adaptation
Alt Préparateur naval préparation en bureau avec les plans et liste matériel, Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
préparation sur le chantier (demande d'approvisionnement de Réparation et maintenance navale
marchandises...).
Réaliser des études de conception mécanique dans le Activités de services administratifs et de soutien
domaine de la construction navale, et plus particuliérement Activités des agences de travail temporaire — pour le
Alt Chargé d'études dans le maintien en service des batiments. compte d’une entreprise du secteur de la Réparation
maintenance navale
. _ o Contrdle, cahier des charges, devis, planning, coordination, Activités de services administratifs et de soutien
Al Gestionnaire controle et coordination gestion de contrat, indicateurs. Activités des agences de travail temporaire pour le compte
t de sous-traitance d’une entreprise du secteur de la Réparation maintenance
navale
FORE Agenceur Agencement de _Iocaux, de bateaux, conception, réalisation, Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
9 achat des produits Construction de navires et de structures flottantes
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Poursuite d’études post-Licence Professionnelle (n=1)

2016/2017 (n=1) 2017/2018 (n=0) 2018/2019 (n=0)
EFff. Intitulé de la formation Résultat Eff. Intitulé dg la formation Résultat Eff. Intitulé dg la formation Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement
_ Licence 3 mécanique band
n=1" | Université de Bretagne Occidentale (29) |APandon
= Consultez la liste des structures
qui recrutent les dipldomés de ce Master
www.univ-brest.fr/cap-avenir
Rubrique « Enquétes »
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