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Situation au 1°" décembre 2018 de la promotion 2016

Nombre diplémés : 15

Nombre de répondants : 12 Situations aprés la Licence Professionnelle
Taux de réponse : 80%

Caractéristiques des diplémeés X . .
Eff. % a 30 mois (au ler décembre

9 2 1
Sexe 2018)
Hommes 15 100 7
Nationalité a 18 mois (au ler décembre

Francaise 15 100 2017) 9 2 1
Série de baccalauréat

Bac pro industriel 6 40 En emploi En recherche d'emploi En études Autres situations
Série STI/STI2D 4 26.67
Série S 4 26.67 Au 1°7/12/2018. le dinlomé ttisd o )
Série STL 1 6.67 u 1¢7/12/2018, le diplémé en études est en contrat d’apprentissage
Département du bac Indicateurs clés de l'insertion professionnelle
Finistére 2 13.33 : lon p :
Bretagne (hors Finistére) 7 46.67 ” . . .
Autres départements frangais 6 40 Taux d |nse_rtloq de la Ilce_nce professpnpe[le . , .
Régime d’inscription Nombre de gllplomes en emploi / nombr_e de dlplomgs en empI0| +en r_echerche d emplo_l
Formation initiale 8 5333 Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle
Format!on par glternance_ . 6 40 . Diplémés de la A , Diplémés de la
Formation continue/Reprise d’études (FC/RE) 1 6.67 Tous répondants Fl Diplomés de I'ALT FC/RE
Age a I'obtention de la Licence Pro Médian Moyenne A 18 mois 100% (9/9) 100% (6/6) 100% (3/3)
22 ans 22.1 ans A 30 mois 80% (8/10) 83.33% (5/6) 66.67% (213) 100% (1/1)
Dipléme des répondants a I’entrée en Licence Professionnelle
11 répond " BTS dont - Durée de recherche active du 1°" emploi et nombre de mois travaillés
répondants ont obtenu un B ont : Pour les répondants issus de formation initiale et de I'alternance sans formation
8 BTS Conception de produits industriels complémentaire post-licence professionnelle (n=9
2 BTS Conception et réalisation des systemes automatiques P P P (n-’)_ - .
1 BTS Maintenance industrielle Moyenne Médiane Minimum Maximum
Durée de recherche active (en mais) 0.9 0 0 5
1 répondant a obtenu un DUT Sciences et génie des matériaux. Nombre de mois travaillés 24.1 26 16 29

Taux de poursuite d’études aprés la licence professionnelle
(Etudes apres la licence professionnelle / nombre de répondants)

Dipldémés de la
FC/RE

Tous répondants Diplomés de la FI Diplémés de 'ALT
16.67% (2/112) 14.29% (U7) 25% (1/4) 0% (/1)




L’insertion professionnelle au 1" décembre 2018

(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle — n=38)

Caractéristiques de I'’emploi

Eff. % Fl ALT FC/RE \
Modalités d’acces a I’emploi Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™¢ mois)
Candidature spontanée 2 25 2 (Pour les répondants issus de la formation initiale, en emploi en France,
Réponse a une annonce 2 25 1 1 a temps plein — n=4)
Suite au stage en Licence pro 2 25 Fl
(S;u!tet'a I adl‘terrt1anc<.a en Licence pro i i; : n Médian 1469€
Trea '%n en rteprtlse : Moyen 1425.75€
| )c/ﬁe 3 C(t)n r:af d'entrepri 1 125 1 Minimum 1250€
ndépendant, chef d’entreprise . Masimum 1E15€E
CDI 5 62.5 3 2
CDD 2 25
Catégorie socio-professionnelle
Artisan, commergant, chef d’entreprise 1 12.5 1 Reaards sur 'embploi
Ingénieur, cadre, Cat A FP 1 12.5 1 g . plol
Prof. intermediaire, Agent de maitrise, Techn. 6 75 4 2 6 répondants occupent toujours leur 1" emploi, au 1°" décembre 2018
Type d’employeur 3 répondants recherchent un nouvel emploi
Indépendant, auto-entrepreneur 1 12.5 1 i ) ) )
Entreprise privée 75 4 5 Adéquation emploi — formation :
Fonction publique 1 125 1
Temps de travail Niveau Bac+3 6 1 1
T(.emps complet ; 8 100 ° 2 ! Spécialité de la Licence pro 4 3 1
Lieu de I'emploi
Finistéere 1 12.5
Bretagne (hors Finistére) 4 50 2 1 Touta fait Plutot en Peuen
Autres départements francais 3 375 2 1 1 enadéquation  adéquation  adéquation
Secteurs d’activité
Industries (manufacturieres, extractives et autres) 3 375 2 1
(1 non précise) o ) Appréciation portée sur les principaux aspects de 'emploi :
Installation de structures métalliques, chaudronnées et 1 -
de tuyauterie Localisation de I'emploi 4 3 1
Fabrication de fromage 1 i
Activités spécialisées, scientifiques et techniques, 2 2 ! ! Rémunération 2 5 1
Ingénierie, études techniques . R ]
2 Perspectives de carriéres 4 2 2
Construction 1 125 ! R bilita i i
Travaux de menuiserie métallique et serrurerie 1 esponsabilités confiees | 4 3 1
Enseignement 1 12.5 1 Missions a accomplir 5 2 1
Activités financiéeres et d’assurance 1 125 1 N
Activités des agents et courtiers d'assurances 1 Tout a fait satisfait Plutot satisfait Peu satisfait Pas du tout satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2018 ou au 1¢" décembre 2017

(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle)

Régime ’
inscription INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
Administrateur CAO (Conception assisté par | Développement et conception d'un configuration de produit Activités financiéres et d’assurance
ALT ordinateur) outil métier "Driveworks" Activités des agents et courtiers d'assurances
: Conduite d'une ligne de conditionnement dans une Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
FI Conducteur de Ligne f ; T
romagerie Fabrication de fromage
Fl Dessinateur industriel Dessinateur, projeteur au sein d’un bureau d’études . Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
. . Chargé d'affaires, études techniques, chiffrage métrage, Construction
FI Dessinateur projeteur . - o P .
bureau des méthodes, conduite de travaux Travaux de menuiserie métallique et serrurerie
Mesure 3D sans contact, rédaction de rapports de I f v S .
- A i T . Activités spécialisées, scientifiques et techniques
ALT Technicien de mesure contr6le, reconstruction de surfaces et dessin industriel AR .
X Ingénierie, études techniques
sous Catia V5
- . . . . . I . Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Fl Technicien en Aéronautique Opérateur industriel, coordination technique Ingénierie, études techniques
= Enseignant (Enseignement technologique)
Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
FC/RE Designer et monteur de projets Installation de structures métalliques,
chaudronnées et de tuyauterie
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Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2018 (n=2)
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle)

En recherche d’emploi depuis :

Zone de mobilité

Domaine de recherche

Nombre de mois
travaillés depuis la
Licence professionnelle

Octobre 2016

Région de résidence et
régions limitrophe

Dans le domaine de la Licence pro

19 mois

Avril 2017

Région de résidence et
régions limitrophes

Dans le domaine de la Licence pro

16 mois

Poursuite d’études post-Licence Professionnelle (n=2)

2016/2017 (n=2)

2017/2018 (n=2)

2018/2019 (n=1)

Eff. Intltl{le dg la formation Résultat Eff. Intltqle dg la formation Résultat Eff. Intltqle dg la formation Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement
. - P Master 1 Génie mécanique Master 2 Génie mécanique
_ Licence 3 Génie mécanique _ S s 3 )
n=1 Université de Bretagne Sud (56) Obtenue n=1 Université de Bretagne Sud (56) Obtenue n=1 Université de Bretagne Sud (56) En cours
Formation non précisée Formation non précisée
n=1 ESUP Ecole supérieure de commerce et | Obtenue n=1 ESUP Ecole supérieure de commerce et | Obtenue n=1
de management (35) de management (35)
= Consultez la liste des structures
qui recrutent les diplomés de ce Master
www.univ-brest.fr/cap-avenir
Rubrique « Enquétes »
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