Nombre de diplémés : 16

ARTS’ Nombre de répondants : 13
Taux de réponse : 81 %
LETTRES o amteEe
Régime d’inscription au Master :
ET LANGUES 10 en Formation Initiale /

3 en Formation Continue / Reprise d’études

METIERS DU LIVRE, DE L'EDITION,
ASSISTANAT DE L’EDITION

Situation au ler décembre 2013 de la promotion 2011

Situation au ler décembre 2013
11 en emploi — 1 en études (hors doctorat) — 1 sans emploi et en recherche d’emploi

6 mois apres le Master 5 1 7

Au ler décembre 2013 11 11
En emploi
En études (hors doctorat)
Poursuite du stage de master 2

Sans emploi et en recherche demploi
Sans emploi et n'en recherche pas

& Consultez la liste des structures
qui recrutent les dipldmés de ce Master

www.univ-brest.fr/capavenir

Rubrique « Observatoire »

Situation au 01/12/2013 selon poursuite d’études apres le master

Sans emploi et n’en

En Emploi En études recherche pas
(N=11) (hors Doctorat) (n=1) (n=1) P
Avec poursuite d’'études
\ 1 1
aprées le master (n2)*
Sans poursuite d’études 10 ) 1

apres le master (N=11)
* Au cours des années 2011/12 et/ou 2012/2013 et/ou 2013/2014.

L’emploi aprés le master

Depuis la sortie du Master : Tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi.

Nombre de mois travaillés :

Médiane : 15 Moyenne : 16,8 Minimum : 8 Maximum : 30

Au moment de I'enquéte : 11 répondants sont en emploi seul.
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Type de contrat
CDI

CDD 4

Fonctionnaire 1

Prof. libérale, indépendant |
Chef d'entreprise |

Caracteristiques des emplois au ler decembre 2013
En emploi (N=11)

Statut de I'emploi

Emploi de niveau intermédiaire

Employé de bureau,
de commerce
Ingénieurs, Cadres
professions libérales

Cat.B Fonction publique

Cat.C Fonction publique

» 3 répondants recherchent activement un nouvel

emploi au moment de I'enquéte.

Domaine d'activité de I'employeur

Information et communication
Dont Edition de livres

Dont Edition et diffusion de programmes radio

Autres activités de service
Dont Activités des organisations associatives

Enseignement

Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Activités des agences de publicité

Administration publique (hors enseignement)

Commerce, transports, hébergement et restauration

Commerce de détail de journaux et papeterie en
magasin spécialisé

Type d’employeur

Entreprise privée ]
Fonction publique | 3
Association | 2
\gence de presse étrangére | 1
Un particulier | 1

I = R S O N N S O N

Intitulés des postes occupés

Assistante d’édition ; Editrice
Editrice, correctrice, journaliste
Responsable du rayon jeunesse dans une librairie

Représentant commercial dans une maison d’édition

Médiatrice culturelle
Technicienne PAO multi-supports
Animatrice technico-réalisatrice radio

Revenu net mensuel en Euros

6 (en France a temps plein)
Médiane 1373
Moyenne 1346
Minimum 1124
Maximum 1550

» Tous les répondants travaillent a temps plein.

Evaluation de I’emploi
Adéquation Emploi / Master

Niveau de formation 4 6 1

Spécialité de master 5 3 12

Tout a fait en adéquation

Adjoint du patrimoine seconde classe Plutot
Peu
Pas du tout
6 Mode d’acces a lI’emploi (QCM)
2 . , .
1 1 1 1 Evaluation de I’emploi
: T T T T T ) Regards sur I'emploi
Réponsea Réseau A lasuitedu Création Candidature Dépdts de o 5
une stage de reprise spontanée CV sur sites Responsabilités confiees 7 2 11
annonce master 2 d'entreprise internet 4
spécialisés " L .
Position dans hiérarchie 4 4 1 2
Lieu de travail Localisation emploi 5 5 1
1 TN 1
Finistere ) o
1 3 Rémunération |1 5 3 2
lle de France ]
6 Autres régions francaises Tout a fait satisfait ~ Plutot
Peu Pas du tout

Etranger

Observatoire des Parcours de Formation et de I'Insertion Professionnelle — CAP” AVENIR — Université de Bretagne Occidentale
Situation au 1°" décembre 2013 de la promotion 2011



Poursuite d’études apres le master (n=2)

2 répondants ont poursuivi des études au cours des 3 années qui ont suivi I'obtention du dipléme.

2011/2012 (N=0)

2012/2013 (N=1)

2013/2014 (N=1)

Nb Intitulé de la formation Résultat Nb Intitulé de la formation Résultat Nb Intitulé de la formation Résultat
diplémés Etablissement diplomés Etablissement diplomés Etablissement
Dipléme Universitaire Passerelle vers
) ) ) N=1 le Monde de I'Entreprise i i i i
- Université de Bretagne Occidentale
(29)
Master 2 Arts, Lettre et Civilisation
) } ) ) ) ) _ spécialité Francais Langue Etrangére
N=1 Université de Bretagne Occidentale, En cours
Brest (29)

Larecherche d’emploi depuis le master

Tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi depuis I'obtention du master.

Durée de recherche active du 1er emploi (en mais) :

Médiane : 2

Moyenne : 4,3

Minimum : O

Caractéristiques des répondants

Série du bac

L 11
S 1
12 femmes et 1 homme ES/B 1

Maximum : 15

Tous de nationalité

francaise

Autres diplémes obtenus par les répondants

Age médian a l'obtention (niveau bac+4 ou plus)

du Master : 26 ans

- Master 2 Métiers de la Traduction (2010)

- Master 2 Lettres et Langues, spécialité Culture et
Critiqgue du Texte en Littérature (2010)

- Master 1 Edition (NC)

- Master 1 Philosophie (2010)

- Maitrise Didactique des langues(2004)
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