
 

 

 

François Xavier Roux Demare  

Chargé de mission inclusion 

Rattaché à la VP vie de campus et qualité de vie au travail 

La charge de mission « Inclusion » est confiée à Monsieur François-Xavier Roux-Demare, maître de 
conférences en droit privé et sciences criminelles à l’UFR Droit et sciences économiques.  

Le chargé de mission est rattaché au président de l’Université. Il travaille en étroite collaboration 
avec la vice-présidente Vie de Campus et QVCT.  

Objectif : Le chargé de mission s’inscrit dans le suivi de tous les processus d’inclusion à l’université.  

Missions principales :  

- Mettre en lumière tous les dispositifs d’inclusion au sein de l’UBO 

- Accompagner le déploiement de la charte ATYPIE Friendly 

- Participer aux travaux du service Handiversité, en accompagnant les collègues de ce service 
d’accompagnement des étudiants.  

- Accompagner les trois Vice-Présidents en charge du projet Tous EGO, université inclusive et 
démonstratrice, dans sa mise en œuvre et son suivi.  

Durée de la mission : La mission se déroulera sur l’année universitaire 2024-2025 et sera 
renouvelée par tacite reconduction. 

Moyens: Le chargé de mission pourra être amené à effectuer des déplacements dans le cadre de sa 
mission. Ces déplacements seront pris en charge par la Présidence de l’UBO, sous réserve 
d’acceptation préalable par le Président. 

Reporting : Le chargé de mission présentera les éléments de suivi de sa mission à la présidence (VP 
Vie de Campus et QVCT) de manière régulière. 

Prime : La réalisation de la mission donne lieu à une prime annuelle équivalente à 48h ETD. 

Interaction avec les vice-présidentes et vice-présidents : 
- VP vie de campus et qualité de vie au travail 

- VP formation 

- VP transitions 

 


