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1 en Formation Continue / Reprise d’'études Situation au 1°° décembre 2014 de la promotion 2012

SCIENCES BIOLOGIQUES MARINES

Situation au 1* décembre 2014
11 en emploi — 10 en doctorat — 1 sans emploi et n’en recherche pas

4 1\  Situation au 01/12/2014 selon poursuite d’études aprés le master
Au ler décembre 2014 10 1
En Emploi En doctorat Ne recherche pas
(N=11) (n=10) d’emploi (n=1)
. Avec poursuite d’études
Au ler décembre 2013 8 1 3 1 3 aprés le master (n=16)* 5 10 1
Sans poursuite d’études 6 ) )
= En emploi aprées le master (N=6)
En doctorat * Au cours des années 2012/2013 et/ou 2013/2014 et/ou 2014/2015.
En études (hors doctorat)
En études + emploi
Sans emploi et en recherche d'emploi ) .
Sans emploi et n'en recherche pas L empIOI apres le master *
\ / * Cette partie ne concerne pas les doctorants.

Depuis la sortie du Master : 11 répondants ont occupé au moins 1 emploi.

&~ Consultez la liste des structures Nombre de mois travaillés :

qui recrutent les dipldmés de ce Master
Médiane : 21 Moyenne : 18,6 Minimum : 3 Maximum : 30

www.univ-brest.fr/capavenir

Rubrique « Observatoire »
Au moment de I'enquéte : 11 répondants sont en emploi seul.
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Caractéristiques des emplois, hors doctorat, au 1*" décembre 2014

Type de contrat

CDD/Contractuel
CDI 1
Titulaire de la fonction publique 1

Service civique 1
» 10 répondants travaillent & temps plein et 1
a temps partiel.

> 4 répondants occupent toujours leur 1% emploi.

Domaine d’activité de I'employeur

Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Recherche et développement

Analyses, essais et inspections techniques
Conseil pour les affaires et conseils de gestion

Enseignement

En emploi (n=11)

Statut de I’emploi
Ingénieur, cadre 5
Catégorie A de la fonction publique 3
Technicien 2

Employé 1

Intitulés des postes

Chargé de mission pour le projet LIFE péche a pieds
Ingénieur chargé de mission en aquaculture
Ingénieur d’études en analyse de la dynamique migratoire
des poissons amphihalins
Ingénieur d’études des milieux naturels et ruraux
Ingénieur halieute biostatisticien
Assistant de laboratoire en biologie marine
Enseignant du secondaire en sciences de la vie et de la terre
Technicien préleveur
Consultant junior dans un cabinet de conseil en stratégies

Activités de services administratifs et de soutien

Autres activités de service
Activités des organisations associatives

Commerce, transport, hébergement, restauration

Location et ventre de matériel médical et
d’assistance respiratoire

PRl RRr NN o

Type d’employeur

Fonction publique

Entreprise privée
Association 2
ONG 1

Technicien de laboratoire (FC)

Mode d’acces a I’emploi
(1 personne en poste avant I'entrée en master)

mo ] 1

Réponse a Candidature Concours Suite a un
une annonce spontanée autre stage que
celui du M2

Lieu de travail

= Finistére
2 Bretagne
2 2 Autre région
3 DOM-TOM
Etranger

~

Revenu net mensuel en Euros
(en France, en Formation Initiale, a temps plein)

Médiane 1614
Moyenne 1813,1
Minimum 1378
Maximum 2500

Adéquation Emploi/Formation

Spécialité de master 3 3 1
Niveau BAC+5 2 3 2

= Tout a fait en adéquation  Plutét © Peu = Pas du tout

(Niveau : 1 non-réponse)

Degré de satisfaction

Responsabilités confiées
Position dans la hiérarchie
Rémunération
Localisation de I'emploi

Perspectives de carriére

Plutét
Peu Pas du tout

m Tout a fait satisfait
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Poursuite d’études apres le master (n=16)

» Poursuite d’études hors doctorat (n=8) (2 d’entre eux ont poursuivi en doctorat).

2012/2013 (n=5)

2013/2014 (n=4)

2014/2015 (n=0)

Nb

Intitulé de la formation

Nb

Intitulé de la formation

Nb

Intitulé de la formation

dipldmés Etablissement Résultat dipldmés Etablissement Résultat dipldmés Etablissement Reésultat
Dipldme universitaire Passerelle vers le Doctorat en Sciences chimiques de Doctorat en Sciences chimiques de
n=1 monde de I'entreprise Obtenu - I'environnement marin (voir détails)*. - - I'environnement marin*. -
Université de Bretagne Occidentale (29) Université de Bordeaux (33) Université de Bordeaux (33)
Dipldme universitaire Passerelle vers le
n=1 monde de I'entreprise Obtenu - - - - - R
Université de Bretagne Occidentale (29)
Master 2 MEEF : Métiers de Master 2 MEEF : Métiers de
I'enseignement, de I'éducation et de la N I'enseignement, de I'éducation et de la
n=1 formation (CAPES Sciences de la Vie et b on n=1 formation (CAPES Sciences de la Vie et Obtenu - - R
de la Terre) obtenu de la Terre)
Université de Bretagne Occidentale (29) Université de Bretagne Occidentale (29)
Master Microbiologie fondamentale et
n=1 | appliquée Obtenu - - - - - -
Université de Bretagne Occidentale (29)
Master 2 Génétique Animale Génome et Doctorat (non précisé) Doctorat (non précisé)
n:l DiVerSité (GAGD) - - U H A d If)" 1 59 B (n:1) U i ité d If)" 1 59
AgroParisTech (75) niversité de Lille 1 (59) niversité de Lille 1 (59)
Dipldme universitaire Passerelle vers le
) - - n=1 monde de I'entreprise Obtenu - - -
Université de Bretagne Occidentale (29)
Master 2 MEEF : Métiers de
I'enseignement, de I'éducation et de la
- - - n=1 formation (Sciences de la Vie et de la Abandon - - R
Terre)
Université de Bretagne Occidentale (29)
Mastere spécialisé Management de
_ I'innovation dans les agro-activités et les Ob
. . . n=1" | bio-industries tenu . . -
AgroParisTech (75)
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10 répondants ont poursuivi des études en doctorat au cours des 3 années qui ont suivi I'obtention du dipléme.

Doctorat

Biologie Marine

Biologie Marine

Biologie Marine

Biologie Marine

Biologie Marine

Microbiologie

Sciences chimiques
de I'environnement*

(Non précisé)

(Non précisé)

(Non précisé)

10 répondants sont en doctorat au 1° décembre 2014.

Date de début

10/2012

10/2012

10/2012

10/2012

10/2014

10/2012

11/2013

09/2014

10/2013

01/2014

Université

Université de Bretagne Occidentale (29)

Université de Bretagne Occidentale (29)

Université de Bretagne Occidentale (29)

Université Pierre et Marie Curie (75)

Université Libre de Bruxelles (Belgique)

Université de Bretagne Sud (56)

Université de Bordeaux (33)

Museum National d’Histoire Naturelle (29)

Université de Lille 1 (59)

Deakin University (Australie)

Tous ont un financement dans le cadre de leur thése (cf. détail dans le tableau ci-dessus).

Le salaire net mensuel en Euros pour les doctorants est de (en France) :

Médian : 1480

Moyen : 1504 Minimum : 1300

Financement

Contrat doctoral
50% ARED, 50% EDSM

Contrat doctoral
50% région, 50% IFREMER

Contrat doctoral
50 % LABEX, 50% IFREMER

Contrat doctoral
Bourse FRIA - Gouvernement Belge

(Fonds pour la formation a la recherche
dans l'industrie et dans I'agriculture)

Contrat doctoral
Bourse ministérielle

Contrat doctoral LABEX

Contrat région

Contrat doctoral

Contrat doctoral

Maximum : 1650
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La recherche d’emploi depuis le master*
* Cette partie ne concerne pas les doctorants.

> Larecherche du 1* emploi (n=11)

11 répondants ont occupé au moins 1 emploi depuis I'obtention du master.

La durée de recherche active du ler emploi est de (en mois) (hors en emploi avant
le master) :

Médiane : 2,5 Moyenne : 3,4 Minimum : 0 Maximum : 12

> Un répondant est sans emploi et n’en recherche pas.

Caractéristiques des répondants

11 femmes et 11 hommes Série du bac

21 de nationalité francaise
1 de nationalité étrangere s

Age médian al’'obtention

du Master : 25 ans Etranger |1

Autres dipldmes obtenus par les répondants
avant ou pendant le master (niveau bac+4 ou plus) :

Dipldme d’ingénieur — 2010

21
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