L'J B 0 MASTER CONTROLE DE GESTION ET AUDIT ORGANISATIONNEL

Université de Bretagne Occidentale

Nombre diplomés : 16

Nombre de répondants : 14

Taux de réponse : 87,5 %

Régime d’inscription des répondants :

Formation par alternance (ALT) : 13
Formation initiale (stage alterné) (FI) : 1
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) ) ) ] §'\\ De BReTacne
Situation au 1°" décembre 2021 de la promotion 2019 OccienTaLe
Situations aprés le Master : a 18 et 30 mois
a 30 mois (au 1er décembre 2021) 11 1 1
a 18 mois (au 1er décembre 2020) 9 4 1

En emploi En recherche d'emploi

En études seules

Autres situations

Tous répondants

Taux de poursuite d’études aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants)

ALT . FI (stage alterné)

Taux de poursuite d’études 71% (1114)

Taux d’insertion aprés le master

7,7% (1113) 0,0% (0/1)

(Répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de diplémés en emploi / nombre de diplémés en emploi + en recherche d’emploi

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprés le Master

Durée de recherche active du 1°" emploi

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation par alternance et de
la formation initiale (stage alterné), sans formation complémentaire post-master

Eff. %
Acceés direct a I'emploi 9 75,0
Moins de 3 mois inclus 1 8,4
Plus de 3 a 6 mois inclus 1 8,3
Plus de 12 mois 1 8,3

Mode d’accés au 1er emploi aprés le master
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation par alternance et de
la formation initiale (stage alterné), sans formation complémentaire post-master

Eff. %
Suite a l'alternance de Master 2 8 66,7
Réponse a une annonce 2 16,7
Contacté/démarché par I'employeur 1 8,3
Création/reprise d'entreprise, auto-entrepreneur 1 8,3

Tous répondants ALT FI (stage alterné)
A 18 mois 75,0% (9/12) 81,8% (9/11) 0,0% (0/1)
A 30 mois 91,7% (11/12) 100,0% (11/11) 0,0% (0/1)
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Caractéristiques de I'emploi

Type de contrat

CDI

CDD

Indépendant, auto-entrepreneur

Catégorie socio-professionnelle
Ingénieur, cadre

Profession intermédiaire

Employé

Type d’employeur
Entreprise privée

Temps de travail
Temps complet

Lieu de I’emploi
Finistere
Autres départements francgais

Secteurs d’activité

Activités financiéres et d’'assurance

Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Industries (manufacturieres, extractives et autres)
Commerce, transports, hébergement et restauration
Construction
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L’insertion professionnelle au 1¢" décembre 2021

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=11)

Eff. %
8 72,7
2 18,2
1 9,1
4 36,4
5 45,4
2 18,2
11 100,0
11 100,0
8 72,7
3 27,3
3 27,3
3 27,3
3 27,2
1 9,1
1 9,1

Revenu net mensuel en euros

(hors primes et 13™® mois avant prélévement a la source)
(Pour les répondants en alternance, en emploi en France métropolitaine, a temps plein — 2 non-
réponses)

ALT (n=9)

En euros
Médiane 1800 €
Moyenne 2000,67 €
Minimum 1661 €
Maximum 2860 €

Regards sur I’emploi

5 répondants sur 11 occupent toujours leur 1" emploi (45,5%)

Adéquation emploi-formation :
Niveau BAC+5 7 3

Spécialité de master 7 2 2

Tout a fait en adéquation Plutét oui Plutét non

Appréciation portée sur les principaux aspects de 'emploi :

Localisation de I'emploi _ 7 4
Rémunération _ 3 5 3
Responsabilités confiées _ 6 4
Missions a accomplir _ 7 4

Tout a fait satisfait Plutét oui Plutét non
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2021 ou au 1¢" décembre 2020

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

. Rég_im_e INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
R . T b ags . . Activités financiéres et d’assurance
ALT Contrdleur de gestion Réalisation de I'arrété des comptes mensuels et trimestriels. Autres intermédiations monétaires
Activités financiéres et d’assurance
ALT . ) Autres intermédiations monétaires
> Controleur de gestion _ . . .
(n=2) Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
Fabrication d'autres produits laitiers
R Lo ) tra'vaux de cl9ture mensuelle ; . i Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
ALT Contrbleur de gestion junior - chiffrage et réponse aux appels d'offres ; Fabrication d'autres produits laitiers
- préparation des budgets. p
Missions de contrble de gestion au sein d'une coopérative avec C o e L .
R C . rx . A\ . - Activités spécialisées, scientifiques et techniques
ALT Controleur de gestion junior mise en place du référentiel de requétes sur I'ERP (logiciel de < ; ;
. s Recherche-développement en biotechnologie
gestion) de la société.
ALT Consultant en finance Activités spécialisées, scientifiques et techniques
et contréle de gestion SAP - Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion
: ip:;%’izi ?;Z Eﬁ:ﬁi'}?gg bord - Commerce, transports, hébergement et restauration
ALT Assistant en controle de gestion o : L . . Commerce de gros (commerce interentreprises) de
- calcul et intégration dans le logiciel des hausses fournisseurs ; bois et de matériaux de construction
- rédaction de modes opératoires.
. R . - envol de' statistiques pr|.nC|paIement commerciales ; Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
ALT Assistant contrbleur de gestion - valorisation des stocks ; Fabrication de mortiers et bétons Secs
- calcul de remises de fin de période.
- réalisation des prestations de service auprés des clients ;
ALT Consultant iunior - participation au développement de solutions logicielles ; Activités spécialisées, scientifiques et techniques
J - implication dans les opérations d’avant-vente en collaboration Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion
avec le service commercial.
ALT Chef de projet : gSi?/tilcc)Fe?(elsoiF:;ct?g;S'; Activités financieres et d’assurance
finance et systémes d'information . P L) . . Autres intermédiations monétaires
- assistance aux métiers du domaine de la finance.
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Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2021 (n=1)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

En recherche d’emploi depuis :

A occupé un emploi depuis I'obtention du Master

09/2021

Oui

Autres situations (n=1) :

Ce répondant n’a pas précisé sa situation.

Poursuite d’études post-master (n=1)

2019/2020 (n=0)

2020/2021 (n=1)

2021/2022 (n=1)

Intitulé de la formation . Intitulé de la formation . Intitulé de la formation .

Eff. Etablissement Résultat|  Eff. Etablissement Résultat|  Eff. Etablissement Résultat
Dipléme supérieur de comptabilité et de Master 2 Comptabilité contréle audit
gestion (DSCG) Université de Bretagne Occidentale

. . . n=1 Conservatoire national des arts et ot,:ltcé?lu n=1 (UBO) (29) En cours
métiers (CNAM) (29) En contrat de professionnalisation
En recherche d’emploi (Alternant en contréle légal)
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Caractéristiques des diplomés (N=16)

Eff. %
Sexe
Hommes 11 68,8
Femmes 5 31,2
Nationalité
Francaise 13 81,3
Etrangére 3 18,7

Série de baccalauréat / \

Es ; 438 @« Retrouvez 'ensemble des résultats des anciennes promotions
sSTG 3 18,8 et la liste des structures qui recrutent les diplémés de ce Master

S 2 12,5 (stage, alternance, emploi et doctorat) :

Titre étrang.erl admis en équivalence 2 12,5 https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Bac pro tertiaire 1 6,2

STMG 1 6.2 Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr

Département du bac \ /

Finistere 8 50,0
Bretagne (hors Finistére) 3 18,8
Autres département 2 12,5
Etranger 3 18,7
Régime d’inscription

Formation par alternance (ALT) 15 93,8
Formation initiale (stage alterné) (FI) 1 6,2
Age a I'obtention du Master Médian Moyenne

24 ans 24,8 ans
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