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 Licence Professionnelle Logistique des filières alimentaires 

Situation au 1er décembre 2017 de la promotion 2015 

 

  

  
 

 

  

  

Nombre diplômés : 15 
Nombre de répondants : 13 
Taux de réponse : 86.7% 
 

Caractéristiques des répondants 
 Eff. % 

Sexe   

Hommes 7 53.8 

Femmes 6 46.2 

Nationalité   

Française 13 100 

Série de baccalauréat   

Série ES 5 38.5 

Série STG / STMG 3 23.1 

Bac pro tertiaire 3 23.1 

Bac pro industriel 1 7.7 

Série S 1 7.7 

Département du bac   

Finistère 9 69.2 

Autres départements bretons 3 23.1 

Autres régions 1 7.7 

Régime d’inscription   

Formation par alternance 13 100 

Age à l’obtention de la Licence 
Professionnelle 

Médian Moyenne 

 22 ans 22.4 ans  

 

Diplômes à l’entrée en Licence Professionnelle 

7 répondants ont obtenu un BTS dont 5 BTS Transport et prestations logistiques.  

6 répondants ont obtenu un DUT dont 4 DUT Gestion logistique transport.  

1 répondant a également une Licence Administration économique et sociale 
(AES) en plus du DUT. 

Situations après la Licence Professionnelle 
 

 

12

13

1
à 18 mois (au 1er décembre

2016)

à 30 mois (au 1er décembre
2017)

En emploi En études

Indicateurs clés de l’insertion professionnelle 
 

 Taux d’insertion de la licence professionnelle 
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d’emploi 
Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle  
 

 Alternance 

A 18 mois 100% (12/12) 

A 30 mois 100% (12/12) 

 

 Durée de recherche active du 1er emploi et nombre de mois travaillés  
Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle  
 

 Moyenne Médiane Minimum Maximum 

Durée de recherche active  
(1 non-réponse, n=11) 

0.8 mois 0 mois 0 mois 6 mois 

Nombre de mois travaillés 
(n=12) 

25.3 mois 26 mois 17 mois 28 mois 

 

 Taux de poursuite d’études après la licence professionnelle  
(Etudes après la licence professionnelle / nombre de répondants) 
 

Alternance 

7.7% (1/13) 
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2017 

(sans formation complémentaire post-licence professionnelle – n=12)  

Caractéristiques de l’emploi 
 

 Eff. % 

Modalités d’accès à l’emploi   

Réseau 5 41.67 

Réponse à une annonce 4 33.33 

Suite à l’alternance en Licence pro 3 25 

Type de contrat   

CDI 10 83.33 

CDD 2 16.67 

Catégorie socio-professionnelle   

Ingénieur 2 16.67 

Profession intermédiaire 6 50 

Employés 3 25 

Ouvriers 1 8.33 

Type d’employeur   

Entreprise privée 10 83.33 

Organisme à but non lucratif ou association 1 8.33 

Coopérative 1 8.33 

Temps de travail   

Temps complet 12 100 

Lieu de l’emploi   

Finistère 4 33.33 

Autres départements bretons 6 50 

Ile de France 1 8.33 

Autres régions 1 8.33 

Secteurs d’activité   

Commerce, transports, hébergement et restauration 7 58.33 

Industries (manufacturières, extractives et autres) 4 33.33 

Enseignement 1 8.33 

 

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13ème mois) 
(Pour les répondants, en emploi en France, à temps plein – 3 non-réponses, 

n=9) 

 Alternance 

Médian 1450 

Moyen 1450.56 

Minimum 1316 

Maximum 1700 
  

 

Regards sur l’emploi 
 
4 répondants occupent toujours leur 1er emploi 
4 répondants recherchent un nouvel emploi 
 
Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi : 
 

 
 
Adéquation emploi – formation : 

 Alternance 

Votre emploi correspond à 
votre formation de Licence 
Professionnelle 

6 

Vous auriez pu occuper votre 
emploi sans la Licence 
Professionnelle 

5 

Votre emploi a nécessité une 
formation supplémentaire 

1 

 

5

3

8

2

5

7

2

5

8

1

1

2

4

4

1

1

1

Responsabilités confiées

Position occupée dans la
hiérarchie

Localisation de l'emploi

Perspectives de carrière

Rémunération

Tout à fait satisfait Plutôt satisfait Peu satisfait Pas du tout satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2017 ou au 1er décembre 2016 

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle) 

Régime 
inscription 

INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEURS D’ACTIVITE 

Alternance Adjoint de collecte laitière 

Management et construction de plannings. Commerce, transports, hébergement et 
restauration 

Commerce de gros (commerce interentreprises) 
de produits laitiers, œufs, huiles et matières 

grasses comestibles 

Alternance Assistant d'exploitation 
  Commerce, transports, hébergement et 

restauration 
Transports routiers de fret interurbains 

Alternance Assistant gestion réseau 

Approvisionnement de magasins, plannings des vendeurs, 
gestion des temps, gestion des stocks. 

Commerce, transports, hébergement et 
restauration 

Commerce de détail de poissons, crustacés et 
mollusques en magasin spécialisé 

Alternance Assistant Logistique 

Gestion des approvisionnements (emballages, ingrédients, 
produits chimique, gazole, etc...), passage de commandes, 
organisation des plannings des quais de réception,  
Gestion des stocks, et contrôle des produits finis. 
Organisation du « picking » pour des containers destinés à 
l'export. Organisation de navettes de transport avec nos 
prestataires de stockage. 

Industries (manufacturières, extractives et autres) 
Fabrication de lait liquide et de produits frais 

Alternance Assistant transport 

Exploitant transport : faire en sorte que les camions soient 
optimisés 
Gérer le transport au départ des différentes usines de 
production. Contrôler les livraisons aux clients (plateformes 
GMS, stations autoroutes). 

Industries (manufacturières, extractives et autres) 
Fabrication d'autres produits alimentaires n.c.a 

Alternance Chef de quai 
Gestion des stocks, déclaration de production. Industries (manufacturières, extractives et autres) 

Transformation et conservation de poisson, de 
crustacés et de mollusques 

Alternance Coordinateur d'exploitation 

  Commerce, transports, hébergement et 
restauration 

Commerce de gros (commerce interentreprises) 
de fruits et légumes 

Alternance Exploitant transport 
Gestion des flux, logistique transport, 
gestion des livraisons sur le plan national. 

Commerce, transports, hébergement et 
restauration 

Entreposage et stockage non frigorifique 

Alternance Coordinateur Parc Véhicules 

Gestion de l'entretien de 20 camions de collecte et 8 
véhicules légers. 

Commerce, transports, hébergement et 
restauration 

Commerce de gros (commerce interentreprises) 
de produits laitiers, œufs, huiles et matières 

grasses comestibles 
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Poursuite d’études Licence Professionnelle (n=1) 

2015/2016 (n=1) 2016/2017 (n=1) 2017/2018 (n=) 

Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 
Établissement 

Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement) 
Résultat 

n=1 
Titre de Manager des opérations 
logistiques internationales - Bac+5 
Groupe Promotrans (35) 

Obtenue n=1 

Titre de Manager des opérations 
logistiques internationales - Bac+5 
Groupe Promotrans (35) 

Obtenue  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Régime 
inscription 

INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEURS D’ACTIVITE 

Alternance Gestionnaire de Flux 
  Commerce, transports, hébergement et 

restauration 

Alternance Superviseur/ordonnanceur 
  

Industries (manufacturières, extractives et autres) 

  Consultez la liste des structures  
qui recrutent les diplômés de ce Master 

www.univ-brest.fr/capavenir 
Rubrique « Observatoire » 

http://www.univ-brest.fr/capavenir

