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Institut Universitaire de Technologie
Licence professionnelle mention Métiers de I'industrie : Industrie
navale et maritime

Parcours Maintenance portuaire et navale

Objectifs de la formation

Former des techniciens, des cadres intermédiaires dans les domaines du diagnostic, de
I'exploitation, du contréle, de la maintenance des installations portuaires, navales.
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Cligquez ici pour découvrir en détails la fiche formation de cette Licence professionnelle /%s)

Promotion 2021-2022
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C Répondants al'enquéte : 9 sur 10 Régime d’inscription:
\ N
r

Taux de réponse: 90,0% Formation par alternance (ALT) : 9

g

Situations aprés la Licence professionnelle (n=9)

[ En emploi En recherche d'emploi En alternance
A 18 mois
Auler/12[2023 3
A12 mois 1 3
Auler/06/2023
A 6 mois

e Taux de poursuite d’études
(Nombre de poursuites d'études aprés la licence pro [ nombre de répondants)

7\
0,
33,3% (3/9) 0,0%
Taux de poursuite
d’études & I'UBO
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https://www.iut-brest.fr/licences-pro/licence-professionnelle-mpn-maintenance-portuaire-et-navale/
https://www.iut-brest.fr/licences-pro/licence-professionnelle-mpn-maintenance-portuaire-et-navale/

Les chiffres clés:
L'insertion professionnelle directe
apres la Licence professionnelle

e Taux d’insertion professionnelle
(Répondants sans formation complémentaire post-Licence professionnelle/nombre de répondants)

A 6 mois:83,3% (5/6) A12 mois:83,3% (5/6) A 18 mois :100% (6/6)

¢ Durée de recherche active du ler emploi
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de
la formation par alternance sans formation
complémentaire post-licence professionnelle (n=6)

Acces direct a 'emploi

I 0% (n=0)

e Mode d’accés au ler emploi

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus
de la formation par alternance sans formation
complémentaire post-licence professionnelle (n=6)

Suite a l'alternance de Licence
professionnelle

I 2% (-9

Réseau (familial, professionnel)

N 16,7 % (n=1)
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L'insertion professionnelle au ler décembre 2023 (& 18 mois)
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Licence professionnelle - n=6)

—

S’; e Caractéristiques des emplois

e Revenu net mensuel
(y compris heures supplémentaires, primes et 13éme mois)

Eff. %
(Pour les répondants issus de la formation par alternance, en emploi
TYPe de contrat en France, & temps plein, n=5; 1 non—reponse)
ool 6 1000 750,00 €
Catégorie socio-professionnelle ) =
onintermeda (" Winimum SERTEL T
Profession intermédiaire,
- . 5 83,3
technicien, agent de maitrise m 2300,00 €
Quvrier 1 16,7
e » Adéquation emploi-formation (en eff.) :
Entreprise privée 6 100,0 ¥ Tout & fait satisfait ~ Plutét oui  Plutdt non
Temps de travail Niveau Bac+3 _ 2 1
Temps complet 6 100,0 Spécialité de Licence 1 1
professionnelle
Lieu de I'emploi
Finistére 3 50,0
. ¢ Appréciation portée sur les principaux aspects de leur
Bretagne (hors Finistére) 1 16,7 emploi (en eff.):
e 2 C I Tout & fait satisfait Plutét oui
Secteur d’activité Plutét non
Industries (manufacturiéres, Missions a accomplir 3
. 5 833
extractives et autres)
Responsabilités confiées 2
Commerce, transports,
¢ i 1 16,7 .
hébergement et restauration Rémunération 1
Localisation 1
4 répondants sur 6 occupent toujours leur
premier emploi 18 mois aprés la licence
professionnelle (66,7%)
3
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Liste des emplois occupés au ler décembre 2023 aa

Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle

Régime
d'inscription

ALT

ALT

ALT

ALT

ALT

ALT

Intitulé de poste

Assistant technique /
Chef de projets

Electro-mécanicien

Préparateur en
mécanique naval /
béatiment de surface

Référent technique
infrastructure

Technicien
moteur diesel

Technicien
préparateur

Missions

Suivi de demandes d'intervention sur des navires et
sur leurs besoins en fournitures diverses |/
préparation, coordination et encadrement de
travaux.

Assurer la disponibilités des équipements [
maintenance de matériel dans des usines.

Gestion d’'un chantier.

Planification et organisation d‘opérations de
maintenance sur du matériel portuaire.

Mise en place et adaptation d'éléments sur des
moteurs marins neufs | intervention sur site en cas
de panne (garanties constructeur) / manutentions
lourdes.

Préparation de piéces pour des chantiers [
réalisation de rapports suite & des interventions /
assistance & un chargé daffaires et & un chef
d'atelier mécanique.

Secteur d’activité

Industries (manufacturiéres,
extractives et autres)
Réparation et maintenance
navale

Industries (manufacturiéres,
extractives et autres)
Exploitation de graviéres et
sablieres, extraction dargiles et
de kaolin

Industries (manufacturiéres,
extractives et autres)
Construction de navires et de
structures flottantes

Commerce, transports,
hébergement et restauration
Manutention portuaire

Industries (manufacturiéres,
extractives et autres)
Réparation et maintenance
navale

Industries (manufacturiéres,
extractives et autres)
Réparation de machines et
équipements mécaniques
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Eff.

n=1

n=1

n=1

Poursuite d’études
post-Licence professionnelle (n=3)

2022/2023 (n=3)

Intitulé de la formation

2023/2024 (n=3)

Intitulé de la formation

PR Résultat  Eff. PR Résultat

Etablissement Etablissement
Diplome d'ingénieur Diplome d'ingénieur
Centre des Etudes Supérieures Centre des Etudes Supérieures Industrielles
Industrielles (72) En cours n=1 (72) En cours
En contrat d'apprentissage En contrat d'apprentissage
(ingénieur en conception mécanique) (Ingénieur en conception mécanique)
Mastére Manager de direction Mastére Manager de direction
opérationnelle opérationnelle
Centre 'des Etudes Supérieures En cours n=) Centre des Etudes Supérieures Industrielles En cours
Industrielles (29) (29)
En contrat d'apprentissage En contrat d'apprentissage
(Chargé de performance industrielle) (Chargé de performance industrielle)
Mastére Manager de direction Mastére Manager de direction
opérationnelle opérationnelle
Centre des Etudes Supérieures Centre des Etudes Supérieures Industrielles
Industrielles (29) En cours n=1  (29) En cours
En contrat d'apprentissage En contrat d'apprentissage
(Ingénieur en pilotage et maintenance de (Ingénieur en pilotage et maintenance de
chantier) chantier)
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f.—’ Dipléomes obtenus avant la Licence professionnelle
(1 non-réponse)

6 répondants ont obtenu un BTS, dont :

e 4 BTS Maintenance des systémes option A systémes de production
e 1BTS Conception et réalisation de systémes automatiques
e 1BTS Moteurs & combustion interne

2 répondants a obtenu un DUT, dont :

e 1DUT Génie électrique et informatique industrielle
e 1DUT Génie mécanique et productique

Caractéristiques des diplomés 2021-2022 et des répondants a I'enquéte :

(n= nombre d'individus)

Diplomés Répondants Diplomés Répondants
(n=10) (n=9) (n=10) (n=9)
Genre Lieu d’obtention du baccalauréat
Hommes 100% (n=10) = 100% (n=9) Finistére 70,0% (n=7) 66,7% (n=6)
Nationalité Depcn?gm\ent bretons 10,0% (n=1) 1% (n=1)
hors Finistere
Francaise 100% (n=10) = 100% (n=9)
Autres départements 20,0% (n=2) 22,2% (n=2)
Série du baccalauréat
Régime d'inscription
STI2D 40,0% (n=4) 44,5% (n=4)
Formation par o [ o [
Baccalauréat alternance (ALT) 100% (n=10) 100% (n=9)

professionnel industriel 30,0% (n=3) | 222% (n=2)
Age dl'obtentiondela - -
S 20,0% (n=2) = 22,2% (n=2) Licence professionnelle Méedian | Moyen | Médian | Moyen

STI 10,0% (n=1) 1% (n=1) 215ans 222ans 2lans  222adns

Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions de Licence professionnelle :
https:/ /www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université@univ-brest.fr



https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

LICENCE PROFESSIONNELLE MENTION METIERS DE
L'INDUSTRIE : INDUSTRIE NAVALE ET MARITIME
PARCOURS MAINTENANCE PORTUAIRE ET NAVALE

Promotion 2022

Enquéte au ler décembre 2023

Ce document présente, pour la Licence professionnelle mention Métiers de
I'industrie : industrie navale et maritime parcours Maintenance portuaire et
navale, les structures qui ont accueilli les étudiants en alternance au cours de
I'année 2021-2022 et celles qui ont recruté les dipldmés.

* Les listes des structures au sein desquelles les étudiants ont réalisé leur
alternance sont issues de l'enquéte dinsertion professionnelle menée par
I'Observatoire des Parcours de Formation et de l'Insertion Professionnelle de
I'UBO aupreés des dipldmés 2022 de licences professionnelles.

* Les listes des structures qui ont recruté les diplomés sont issues de I'enquéte
d’insertion professionnelle menée par I'Observatoire des Parcours de Formation
et de l'Insertion Professionnelle de I'UBO auprés des dipldmés 2022 de licences
professionnelles. L'objectif de I'enquéte est de connaitre le devenir des diplomés
18 mois aprés I'obtention la licence professionnelle. Seules les structures dont les
emplois sont en lien avec le domaine d’études de la licence professionnelle sont
ici retenues. Le code NAF et le secteur d’'activité économique sont indiqués pour
chaque structure ainsi que le lieu de I'emploi du dipldmé.
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e Structures qui ont accueilli les étudiants en alternance:

(Source : Enquéte de I'Observatoire des Parcours de Formation et de I'lnsertion
Professionnelle - CAP AVENIR UBO)

STRUCTURE

ENDEL

INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
3312z Réparation de machines et équipements mécaniques
Pour 2 répondants

NAVAL GROUP

INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
3315Z Réparation et maintenance navale

Pour 2 répondants

SUD MOTEURS ATLANTIQUE

INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
3312Z Réparation de machines et équipements mécaniques
Pour 2 répondants

NAVTIS
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
3315Z Réparation et maintenance navale

PIRIOU NAVAL SERVICES
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
3315Z Réparation et maintenance navale

GENAVIR GESTION DE NAVIRES DE RECHERCHE
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
50207 Transports maritimes et cétiers de fret

TERMINAL DU GRAND OUEST
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
5224A Manutention portuaire

VILLE

BREST

BREST
LORIENT

BREST

PLOUZANE

SAINT-NAZAIRE

DEP./PAYS

29

29
56

29

44
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. Structures qui ont recruté les diplomeés :
(Source : Enquéte de I'Observatoire des Parcours de Formation et de
I'lnsertion Professionnelle - CAP AVENIR UBO)

STRUCTURE VILLE DEP./PAYS

PIRIOU NAVAL SERVICES
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
33157 Réparation et maintenance navale

SUD MOTEURS ATLANTIQUE
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)

P X . L p ! BREST 29
3312Z Réparation de machines et équipements mécaniques

FOURE LAGADEC BREST
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
3011Z Construction de navires et de structures flottantes

SOCIETE FRANCILIENNE DE MECANIQUE NAVALE ET INDUSTRIELLE (SFMNI)
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES) CARQUEFOU
3315Z Réparation et maintenance navale

44
TERMINAL DU GRAND OUEST
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES) MONTOIR DE BRETAGNE
5224A Manutention portuaire
Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions de Licence professionnelle : 9

https:/ /www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université@univ-brest.fr
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