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Licence professionnelle mention Logistique et pilotage des flux

Parcours Logistique des filieres industrielles

Objectifs de la formation

Le responsable Logistique des Filiéres Industrielles intervient sur les processus logistiques,
supply chain et industriel avec une vision globale, inter-organisationnelle et intra-
organisationnelle des flux.

L'entreprise s'entend ici au sens large (filiale, site de production, site logistique, agence,
entité avec autonomie de décision et d’action...).

Qe

Cliquez ici pour découvrir en détdils la fiche formation de cette Licence professionnelle /&“3

Promotion 2021-2022

Répondants a I'enquéte : 31 sur 39 Régime d’inscription:
Taux de réponse: 79,5% Formation par alternance (ALT) : 31

Situations aprés la Licence professionnelle (n=31)

[ En emploi En recherche d'emploi En alternance En études [ Autre situation

A 18 mois
areriazors BN 20 |

A 12 mois 19
Auler/06/2023

A 6 mois
e Taux de poursuite d'études

(Nombre de poursuites d'études apreés la Licence pro /
nombre de répondants)
- 4,8% (1/21)
Tous répondants

Taux de poursuite
67,7% (21/31) d’études a I'UBO
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Les chiffres clés:
L'insertion professionnelle directe
apreés la Licence professionnelle

e Taux d’insertion professionnelle
(Répondants sans formation complémentaire post-Licence professionnelle/nombre de répondants)

A 6 mois:77,8% (7/9) A 12 mois:90,0% (9/10) A 18 mois: 88,9% (8/9)

e Durée de recherche active du ler emploi

Pour les répondants ayant occupé un empiloi, issus de la
formation par alternance sans formation complémentaire
post-licence professionnelle (n=10)

Acceés direct a I'emploi Durée de
recherche
_ 60 % (n=6) active en mois

Moins de 3 mois inclus —
0
30% (n=3)
13
0
10% (n=1) [ Minimum
[ Maximum J 9

De 6 a 12 mois inclus

¢ Mode d'acces au ler emploi

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus
de la formation par alternance sans formation
complémentaire post-licence professionnelle (n=10)

Réponse & une annonce

— 40% (n=4)

Suite a lI'alternance de Licence
professionnelle

— 40% (n=4)

Agence d'intérim

B 10 % (n=1)

Candidature spontanée

B 10% (n=1)
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L'insertion professionnelle au ler décembre 2023 (& 18 mois)

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Licence professionnelle - n=8)

—

s’.; * Caractéristiques des emplois

Eff. %
Eff. % Secteur d'activité
Type de contrat Industries (manufacturiéres, extractives et autres) 5 62,5
cDI 6 75,0 Activités de services administratifs et de soutien 2 25,0
cDD 1 125 Commerf:e, transports, hébergement et 1 12,5
restauration
Intérimaire 1 125

Catégorie socio-professionnelle e Revenu net mensuel

L o . (y compris heures supplémentaires, primes et 13éme mois)
Profession intermédiaire, technicien,

e 7 87,5 & i i i
agent de maitrise (Pour les répondants issus de la formation par alternance, en emploi

en France, & temps plein, n=8)

1735,00 €
i 181250 €
Entreprise privée 8 100,0 m 1644,00 €
Temps de travail m L

Temps complet 8 100,0

Ouvrier 1 125

Lieu de Femplo « Adéquation emploi-formation (en eff.) :

Finistére 1 125

[ Tout a fait satisfait ~ Plutdtoui  Plutét non

Bretagne (hors Finistére) 4 50,0 ¥ Pas du tout

i +
Autres départements frangais 3 375 Niveau Bac+3 - L 3 -
Spécialité de Licence
professionnelle

» Appréciation portée sur les principaux aspects de leur
emploi (en eff.):

7 répondants sur 8 occupent I Tout & fait satisfait ~ Plutétoui  Plutét non
toujours leur premier emploi I Pas du tout

18 mois aprés leur licence o )
professionnelle (87,5%) Missions & accomplir _ 4 1
4

Rémunération

Localisation - 3 3
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Liste des emplois occupés au ler décembre 2023 =

Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle

Régime N - A
" egr o Intitulé de poste Missions Secteur d’activité
d’inscription
Gestion de stocks [ suivi de préparations Industries (manufacturiéres,
ALT Assistant logistique commandes et animation dune équipe de extractives et autres)
préparation. Transformation du thé et du café
Industries (manufacturiéres,
. e Organisation du transport maritime type grand extractives et autres)
ALT O export. Fabrication industrielle de pain et
de pdtisserie fraiche
Création d'ordres de fabrication [ participation & Industries (manufacturiéres,
8 Thrt I'élaboration du plan directeur de production extractives et autres
ALT Assistant planification | P’ P ) / I )
création de planning |/ ordonnancement /[ suivi Fabrication de composants
des stocks. électroniques
Activités de services
Chef de projet . . ini i i
ALT . .P J Pilotage de projets. qdm|n|strqtlfs et de squt|en
logistique Autres activités de soutien aux
entreprises n.c.a.
Traitement d'anomalies des échanges de
. . données informatisé entre  systémes / Industries (manufacturiéres,
Gestionnaire des L ) ) . .
ALT tock fiabilisation de stocks informatiques | traitement extractives et outres)
stocks de commandes ouvertes de fin de mois [ Non précisé
réconciliation des stocks.
Industries (manufacturiéres,
. S Coordination des flux logistiques dune extractives et autres)
ALT Superviseur logistique 8 ; .
entreprise. Construction de navires et de
structures flottantes
N s - Commerce, transports,
. . Optimisation des espaces intérieurs et extérieurs ) .
Technicien stockage e - hébergement et restauration
ALT de stockage de produits finis [ suivi de flux

Entreposage et stockage non
frigorifique

qualité - produits finis physiques et informatiques.

En recherche d’emploi au ler décembre 2023

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle - n=1)

Enrecherche A occupé un emploi depuis I’'obtention Difficultés rencontrées dans la
d’emploi depuis: de la licence professionnelle ? recherche d’emploi:

¢ Trouver des offres d'emploi auxquelles

10/2023 Oui candidater
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Eff.

n=3

n=1

n=1

Autres situations au ler décembre 2023
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Licence professionnelle - n=1)

O

Autre situation

100%
(n=1)

* En attente de prise de poste au 01/01/2024.

Poursuite d’études

post-Licence professionnelle (n=21)

2022/2023 (n=19) 2023/2024 (n=21)
Intitulé de la formation Résultat  Eff Intitulé de la formation Résultat
Etablissement ) Etablissement
Master 1 Gestion de production, Master 2 Gestion de production
logistique, achats - Management de B '
la Supply Chain et Achats logistique, achats - Management de
Université de Bretagne Occidentale - = .Supplly ol Acha.ts
ISEFEL - Institut Supérieur de Formation Université de Bretagne Occidentale - ISFFEL
(29) P En cours n=3 - Institut Supérieur de Formation (29) En cours
En contrat d'apprentissage En °°“‘T°‘ d'apprentissaqe .
(Chargé de projet mécanisation) (e et. mecanlsatlon) .
(Responsable logistique du service retrait (Resp onsaple logistique du service retrait
marchandise) marchandise)
(Responsable logistique) (Responsable logistique)
?:gis:tei;::(:e:::l::t::z:::ﬂ::Ion' Master 1 Gestion de production,
! N logistique, achats parcours
Management de la Supply chain et 91stiq P :
achats Management de la Supply chain et
Non
. i . _ n=1 | achats En cours
Ilgl’-,'%:'eerlﬁs(gifuBtrsezag’rTiiLii;:écz:i’;ﬁgiion obtenu Université de Bretagne Occidentale - ISFFEL
(29) P - Institut Supérieur de Formation (29)
En contrat d'apprentissage En t‘ton!:rat d'apprentissqgg :
(Intitulé de poste non précisé) (intitulé de poste non préciss)
Master 1 Gestion de production, Master 2 Gestion de production,
logistique, achats logistique, achats
Université d:9 Lorraine - Institut Université de Rennes - Institut de Gestion de
d'Administration des Entreprises (57) En cours n=1 Er?ggeiis_elgs(g;t LS IR PGS En cours
B e En co’:\trqt d'apprentissage
(Gestionnaire des stocks et des P.p 9
approvisionnements) (Manager gestion des stocks et des
approvisionnements)
5
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Srai:

2022/2023 (n=19)

Intitulé de la formation

Poursuite d'études
post-Licence professionnelle (n=21)

2023/2024 (n=21)

Intitulé de la formation

Eff. PR Résultat  Eff. p . Résultat
Etablissement Etablissement
Mastére Manager Logistique et Mastére Manager Logistique et Achat
Achats Industriels parcours Industrie parcours Logistique
Logistique Sécurisée Intelligente Sécurisée Intelligente
Ecole Supérieure de Logistique Ecole Supérieure de Logistique Industrielle
Industrielle (ESLI) (35) (Est1) (35)
En contrat d'apprentissage En contrat d'apprentissage
(Acheteur) (Acheteur)
n=8  (Alternant logistique opérationnelle) En cours n=8 (assistant logistique) En cours
(Alternant logistique) (Alternant logistique opérationnelle)
(Alternant projet PIC PDP) (Assistant ordonnancement et
(Assistant logistique) planification)
(Assistant ordonnancement et (Alternant projet PIC PDP)
planification) (Chargé d'études logistiques)
(Chargé d'études logistiques) (Ingénieur méthodes)
(Ingénieur méthodes) (Intitulé de poste non précisé)
Mastére Manager logistique et . o
. g gistiq Mastere Manager logistique et achats
achats industriels parcours non . . 2 e 2
B industriels parcours non précisé
precise .. . Ecole Supérieure de Logistique Industrielle
Ecole Supérieure de Logistique (Esti) (35)
n=3 i En cours n=3 En cours
LRSI (,ESLI) (35), En contrat d'apprentissage
En contrat d'apprentissage (Pilote di et)
(Pilote de projet) Pilote de projet
; (Chef de projet)
(Chef de projet) -
- (Alternant transport et flux logistiques)
(Alternant transport et flux logistiques)
Master 1 Gestion de production, Master 2 Gestion de production,
logistique, achats - Ingénierie de la logistique, achats - Ingénierie de la
n=] |chaine logistique Pt n=] |chaine logistique T
Université d'Artois (62) Université d'Artois (62)
En contrat d'apprentissage En contrat d'apprentissage
(Assistant logistique) (Assistant logistique)
Mastére Manager logistique . S
: g g 9 Mastere Manager logistique achats
achats industrie option M2TI2 . . :
- industrie option Management des
Management des mobilités " . .
: . mobilités transports intelligents
- lirqnsports Ll L = Ecole Supérieure de Logistique Industrielle
N=2  Ecole Supérieure de Logistique En cours n=2 (EsLi) (91/94) En cours
IE el ée”‘:d(,fsu) (9’{.94) En contrat d'apprentissage
(: con rg clplpref:\ !Sjage (Apprenti supply chain)
P pren ! sup ply C a!n (Assistant d'exploitation)
(Assistant d'exploitation)
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Poursuite d’études
post-Licence professionnelle (n=21)

2022/2023 (n=19) 2023/2024 (n=21)

Intitulé de la formation Intitulé de la formation

Etablissement izl i Etablissement Resultat

Eff.

MBA Supply Chain et Achats
heo)  ISG Lille (International Business School) (59)
- - En contrat d'apprentissage
(Assistant achats)

En cours

1ére année de cours de cinéma -
Bachelor tronc commun

Conservatoire libre du cinéma francais (75)
En études seules

n=1 En cours

ﬁ Diplémes obtenus avant la Licence professionnelle

22 répondants ont obtenu un DUT, dont:

¢ 14 DUT Qualité logistique industrielle et organisation

e 6 DUT Gestion logistique et transports

¢ 1DUT Gestion administrative et commerciale des organisations
e 1DUT Techniques de commercialisation

5 répondants ont obtenu un BTS, dont :

e 3 DUT Gestion des transports et logistique associée
e 1DUT Aéronautique
 1DUT Electrotechnique

2 répondants ont obtenu une autre Licence professionnelle, dont :
¢ 1licence professionnelle Logistique globale et pilotage des flux
¢ 1Licence professionnelle Qualité, hygiéne, santé, sécurité, environnement

1répondant a obtenu une Licence générale :
« 1licence générale Economie - Gestion

1répondant a obtenu un DEUG :
¢ 1DEUG Administration économique et sociale

2 répondants ont obtenu un autre dipléme:
e 1diplébme de classe préparatoire en Physique, Technologie et Sciences de I'lngénieur
¢ 1diplédme de Technicien supérieur en méthodes d’exploitation logistique

(U B 0 Cap’Avenir Observatoire des parcours de formation 7
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Genre

Hommes

Femmes

Nationalité

Diplémés
(n=39)

66,7% (n=26)

33,3% (n=13)

(n= nombre d'individus)

Répondants
(n=31)

64,5% (n=20)

35,5% (n=11)

Diplémés
(n=39)

Lieu d’obtention du baccalauréat

Finistére

Département bretons
hors Finistére

10,3% (n=4)

33,3% (n=13)

Caractéristiques des diplomés 2021-2022 et des répondants a I'enquéte:

Répondants
(n=31)

12,9% (n=4)

38,7% (n=12)

Autres départements 48,7% (n=19) 41,9% (n=13)
Frangaise 89,7% (n=35) 93,5% (n=29)
Etranger 7,7% (n=3) 6,5% (n=2)
Etranger 10,3% (n=4)  6,5% (n=2)
Régime d'inscription
Série du baccalauréat
Formation par o [ o [
ES 28,2% (n=11) = 32,2% (n=10) alternance (ALT) 97,4% (n=38) 100% (n=31)
S 179% (n=7)  19,3% (n=6) Formation initiale (F1) 2,6% (n=1) _
STI2D 15,4% (n=6 16,1% (n=5 Ageal’ i . .
(n=6) (n=5) A.gea : obtentlo.n dela Médian Moyen Médian Moyen
Licence professionnelle
B?c?fce:zls?:r:iz;ctertiaire 103% (n=4) | 9,8% (n=3)
P 22ans 225ans 22ans 224 ans
T|trg étranger admis en 102% (n=4)  9,8% (n=3)
équivalence
STMG 102% (n=4)  6,4% (n=2)
Baccalauréat 26% (n=1) 3.2% (n=1)
professionnel industriel e e
ST2S 2,6% (n=1) 3,2% (n=1)
STL 2,6% (n=1) _
Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions de Licence professionnelle : 8

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

Contact : observatoire.université@univ-brest.fr
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LICENCE PROFESSIONNELLE
MENTION LOGISTIQUE ET PILOTAGE DES FLUX
PARCOURS LOGISTIQUE DES FILIERES INDUSTRIELLES

Promotion 2022
Enquéte au ler décembre 2023

Ce document présente, pour la Licence professionnelle mention Logistique et
pilotage des flux parcours Logistique des filiéres industrielles, les structures qui ont
accueilli les étudiants en alternance au cours de I'année 2021-2022, et celles qui ont
recruté les diplomés.

» Les listes des structures au sein desquelles les étudiants ont réalisé leur
alternance sont issues de l'enquéte d'insertion professionnelle menée par
I'Observatoire des Parcours de Formation et de l'Insertion Professionnelle de
I'UBO aupreés des diplomés 2022 de licences professionnelles.

* Les listes des structures qui ont recruté les diplomés sont issues de I'’enquéte
d’insertion professionnelle menée par I'Observatoire des Parcours de Formation
et de I'Insertion Professionnelle de I'UBO auprés des dipldmés 2022 de licences
professionnelles. L'objectif de 'enquéte est de connaitre le devenir des diplédmés
18 mois aprés I'obtention la licence professionnelle. Seules les structures dont les
emplois sont en lien avec le domaine d’études de la licence professionnelle sont
ici retenues. Le code NAF et le secteur d'activité économique sont indiqués pour
chaque structure ainsi que le lieu de I'emploi du diplomé.
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e Structures qui ont accueilli les étudiants en alternance:

(Source : Enquéte de I'Observatoire des Parcours de Formation et de I'lnsertion

Professionnelle - CAP AVENIR UBO)

STRUCTURE

BOLLORE

INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
22217 Fabrication de plaques, feuilles, tubes et profilés en matiéres
plastiques

PG TUBES
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION

4673A Commerce de gros (commerce interentreprises) de bois et de

matériaux de construction

CADIOU INDUSTRIE
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
5210B Entreposage et stockage non frigorifique

LOBODIS
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
1083Z Transformation du thé et du café

INTERMARCHE
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
5210A Entreposage et stockage frigorifique

ESLI
ENSEIGNEMENT
85427 Enseignement supérieur

GROUPE LEGENDRE
ACTIVITES IMMOBILIERES
4110C Promotion immobiliére d'autres batiments

STEF
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
4941A Transports routiers de fret interurbains

HYDROCLEAN
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
2829B Fabrication d'autres machines d'usage général

GROUPE NEXTPHARMA
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
21207 Fabrication de préparations pharmaceutiques

SANTE SOCIAL SERVICES EN LOGISTIQUE DU GOLFE DU MORBIHAN (GIP

SILGOM)
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

SANDERS BRETAGNE
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)

1091Z Fabrication d'aliments pour animaux de ferme

CENTRE HOSPITALIER BRETAGNE ATLANTIQUE

VILLE DEP.[PAYS

ERGUE-GABERIC

KERSAINT PLABENNEC 29

LOCRONAN

BAIN DE BRETAGNE

ERBREE

REDON 35

RENNES

NOYAL-PONTIVY

PLOERMEL

SAINT AVE 56

SAINT-GERAND-CROIXANVEC

SANTE HUMAINE ET ACTION SOCIALE VANNES
8610Z Activités hospitaliéres
w 3 0 Cap’Avenir Observatoire des parcours de formation 10
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e Structures qui ont accueilli les étudiants en alternance:

(Source : Enquéte de I'Observatoire des Parcours de Formation et de I'lnsertion
Professionnelle - CAP AVENIR UBO)

STRUCTURE

MULTIPLAST
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
3012Z Construction de bateaux de plaisance

ITM

U LOGISTIQUE
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
5210A Entreposage et stockage frigorifique

ARMOR GROUP
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
32997 Autres activités manufacturiéres n.c.a.

ETABLISSEMENT FRANGAIS DU SANG
SANTE HUMAINE ET ACTION SOCIALE
8690C Centres de collecte et banques d'organes

NAVAL GROUP
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
3011Z Construction de navires et de structures flottantes

VILLE

VANNES

LA COURONNE

CARQUEFOU

LA CHEVROLIERE

NANTES

SOCIETE COOPERATIVE D'APPROVISIONNEMENT DE L'OUEST LECLERC

COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
4617A Centrales d'achat alimentaires

EXPLEO GROUP
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
7112B Ingénierie, études techniques

MSL CIRCUITS
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
26127 Fabrication de cartes électroniques assemblées

HUTCHINSON
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
22197 Fabrication d'autres articles en caoutchouc

LOGIFLOWS
ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN
82997 Autres activités de soutien aux entreprises n.c.a.

THALES
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
26307 Fabrication d'équipements de communication

SOCIETE DE TRAVAUX GESTION ET SERVICES (STGS)

PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'EAU ; ASSAINISSEMENT, GESTION DES

DECHETS ET DEPOLLUTION
3600z Captage, traitement et distribution d'eau

GROUPE LACTALIS

SAINT ETIENNE DE MONTLUC

SAINT-NAZAIRE

MEUNG-SUR-LOIRE

ORLEANS

ANGERS

CHOLET

AVRANCHES

CHANGE

56

44

45

49

50

53

DEP./PAYS

’ .
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e Structures qui ont accueilli les étudiants en alternance:

(Source : Enquéte de I'Observatoire des Parcours de Formation et de I'lnsertion

Professionnelle - CAP AVENIR UBO)

STRUCTURE VILLE DEP./PAYS
ORKYN'/PHARMA DOM
ACTIVITES IMMOBILIERES ARRAS 62
77297 Location et location-bail d'autres biens personnels et domestiques
BOLLORE LOGISTICS
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION LE MANS 72
5229B Affretement et organisation des transports
SAS SAMADA
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION WISSOUS 91
5210B Entreposage et stockage non frigorifique
FM LOGISTIQUE
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION GENNEVILLIERS 92
5229B Affrétement et organisation des transports
° [ o ~ o~
. Structures qui ont recruté les diplomes :

(Source : Enquéte de I'Observatoire des Parcours de Formation et de I'lnsertion

Professionnelle - CAP AVENIR UBO)

KEOPSYS

LOBODIS

LOGIFLOWS

STRUCTURE VILLE DEP.I PAYS

INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES) LANNION 22
2611Z Fabrication de composants électroniques
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES) BAIN DE BRETAGNE
10837 Transformation du thé et du café
GROUPE VANDEMOORTELE .
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES) CHATILLON-EN-VENDELAIS 35
CADIOU INDUSTRIE
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION SAINT-JEAN-SUR-VILAINE
5210B Entreposage et stockage non frigorifique
CHANTIERS DE L'ATLANTIQUE
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES) SAINT-NAZAIRE 44
3011Z Construction de navires et de structures flottantes
ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN ANGERS 49
82997 Autres activités de soutien aux entreprises n.c.a.
LA FOURNEE DOREE
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES) LES ACHARDS 85
1071A Fabrication industrielle de pain et de pétisserie fraiche

Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions de Licence professionnelle : 12

https:/ /www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

Contact : observatoire.université@univ-brest.fr
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