SCIENCES
HUMAINES
ET SOCIALES

Nombre de diplomés : 17
Nombre de répondants : 9
Taux de réponse : 52,9 %

Régime d'inscription au Master :
Tous inscrits en Formation Initiale

Situation au 1°" décembre 2014 de la promotion 2012

Au ler décembre 2014

Au ler décembre 2013

Situation au 1° décembre 2014
3 en emploi — 5 sans emploi et en recherche d’emploi — 1 sans emploi et n’en recherche pas

En emploi

En études + emploi

Sans emploi et en recherche d'emploi
Sans emploi et n'en recherche pas

& Consultez la liste des structures
qui recrutent les diplomés de ce Master

Rubrique « Observatoire »

En Emploi En recherche  Ne recherche pas
(n=3) d’emploi (n=5) d’emploi (n=1)
Avec poursuite d'études apres le master (n=1)* 1 - -
Sans poursuite d’études apres le master (n=8) 2 5 1

* Au cours des années 2012/2013 et/ou 2013/2014 et/ou 2014/2015.

Depuis la sortie du Master : Tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi.
Nombre de mois travaillés :

Médiane : 15 Moyenne : 15,4 Minimum : 11 Maximum : 24

Au moment de I'enquéte : 3 répondants sont en emploi seul.
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Type de contrat

CDD et contractuel
de la fonction publique

Emploi aidé 1

> 1 répondant travaille a temps plein
et 2 a temps partiel.

» 2 répondants sur 3 occupent toujours
leur 1°" emploi.

Domaine d’activité de I'employeur

Administration publique hors enseignement

Santé humaine et action sociale
Action sociale sans hébergement

Autres activités de service
Activités des organisations associatives

Type d’employeur

Association 2

Fonction publique 1

e

Statut de I'emploi

Catégorie A de la fonction publique 1
Profession intermédiaire 1
Manceuvre, ouvrier 1

Intitulés des postes
Chargé de mission tourisme

Coordinatrice dans une association culturelle
et ouvreuse dans un théatre

Mode d’accés a lI’emploi

1 1 1
Réponse a Réseau Suite a un ler
une annonce contrat dans
I'entreprise
Lieu de travail
3 Autre région francaise

Revenu net mensuel en Euros
(en France, en Formation Initiale, a temps plein)

Pas assez de réponses
pour le calcul du salaire médian

Adéquation Emploi/Formation

Spécialité de master 1 1

Niveau BAC+5 1 1

Tout a fait en adéquation © Plutdt = Peu

Degré de satisfaction

Responsabilités confiées | 3
Position dans la hiérarchie | 2
Rémunération | 2
Localisation de I'emploi | 1 1
Perspectives de carriere | 1

Tout a fait satisfait
Plutét

Peu

Pas du tout
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1 répondant a poursuivi des études au cours des 3 années qui ont suivi I'obtention du dipléme.

2012/2013 (n=1)

2013/2014 (n=1)

2014/2015 (n=0)

Nb Intitulé de la formation Résultat Nb Intitulé de la formation Résultat Nb Intitulé de la formation Résultat
diplémés Etablissement diplémés Etablissement dipldmés Etablissement
Master Sciences du management Master Métiers de I'éducation et de la
P g . ger ' formation (MEEF), spécialité histoire des
spécialité administration générale des Non . . S
(n=1) . - sciences et techniques, TIC et médiations Abandon - - R
Universite de Bretagne Occidentale (29) Université de Bretagne Occidentale (29)
Tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi depuis I'obtention du master. 7 femmes et 2 hommes Série du bac
Durée de recherche active du 1*" emploi (hors emploi avant le master) (en mois) : . . . |
ploi ( P ) ( ) 8 de nationalité francaise ES | 3
Médiane : 4 Moyenne : 3,9 Minimum : 0 Maximum : 10 1 de nationalite etrangere L 3
Age médian a I'obtention S 1
du Master : 27 ans STl 1
Etranger 1

En recherche Nombre de mois

Domaine de la recherche d’emploi

d’emploi depuis : travaillés
Juillet 2013 12
Ao(t 2013 24
Dans et hors du domaine du master Septembre 2014 11
Octobre 2014 13
Novembre 2014 15

Autres dipldmes de niveau bac+4 ou plus obtenus par les répondants

avant ou pendant le master :

- Master 1 Tourisme, loisirs, patrimoines — 2011
- Maitrise de géographie - 2009
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