Nombre de diplomés : 16 MASTER BIOLOGIE ET SANTE

SCIENCES Nombre de répondants : 11
Taux de réponse : 68,7 % z z
TECHNOLOGIES E ’ SPECIALITE INNOVATION EN INDUSTRIE ALIMENTAIRE
Régime d’inscription au Master :
SANTE 10 inscrits en Formation Initiale (FI)

1 en Reprise d’Etudes (RE)

Situation au 1*" décembre 2015 de la promotion 2013

Situation au 1* décembre 2015

11 en emploi
4 "\ Situation au 01/12/2015 selon poursuite d’études aprés le master
Au ler décembre 2015
En emploi
(n=10)
Au ler décembre 2014 1 1
Avec poursuite d’études aprées le master (n=2)* 2
®En emploi o R
En études + emploi (hors doctorat) Sans poursuite d’études apres le master (n=9) 9 (dont 1 RE)
Sans emploi et en recherche d'emploi .
Au cours des 2013/2014 et/ou 2014/2015 et/ou 2015/2016.

- J

L’emploi aprés le master

Depuis la sortie du Master : Tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi.
Nombre moyen d’emplois occupés (tous répondants confondus) : 1,6

Durée d’accés au 1er emploi et nombre de mois travaillés (hors poursuite d’études aprés le master) (n=9)

Ce tableau concerne les répondants FI Durée d'acces au ler emploi en mois Nombre de mois travaillés Pour le répondant FC/RE (n=1) :
Médiane Moyenne Médiane Moyenne
Dipldmés entrés directement sur le marché du - 1 répondant a recherché activement un 1*" emploi pendant 8
travail aprés I'obtention du Master en 2013 3,5 35 21,5 21,1 mois et a travaillé 20 mois depUiS 'obtention du Master.
(n=8)
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Caractéristiques des emplois au 1*" décembre 2015
En emploi (n=11 dont 1 FC/RE)

Type de contrat Statut de I’emploi Revenu net mensuel
(en France, issus Formation Initiale, a temps plein)
Cadre 6
CDI 8
CDD 2 Emploi de niveau intermédiaire 3 Médiane 1800
Vacataire 1 Catégorie A de la Fonction publique 1 Moyenne 1854
i Minimum 1500
Ouvrier 1 :
» Tous travaillent & temps plein. Maximum 2400
> 5 répondants sur 11 occupent toujours leur 1
emploi. S .
P / Intitulés des postes au 1* décembre 2015 \
: Py . , Adéquation entre I’emploi et...
Domaine d’activité de I'employeur Chef de projet en Recherche et Développement q P
Industries (manufacturieres, extractives et autres) 2 Responsable adjointe qualité environnement La spécialité de 2 L 3
.Prgparatlon industrielle de produits a base de ) Ingénieur agroalimentaire master
viande
Boulangerie et boulangerie-patisserie 1 Delegue hospltal_ler formate_u_r (technico Le niv BAC+5 7 11
Fabrication industrielle de pain et de patisserie 1 commerciale en nutrition) € niveau
fraiche 5 QA sourcing assistant (Relations fournisseurs et
Non précisé gestion de la qualité matiére premiere) = Tout & fait en adéquation “Plutst ~ Peu - Pas du tout
Commerce, transports, hébergement et restauration 4 Responsable Recherche et Développement
Commerce de gros (commerce interentreprises) Assistant marketing
alimentaire spécialisé divers ! _ _
Commerce de gros (commerce interentreprises) Professeur sciences physiques (FC/RE) Degré de satisfaction sur...
de produits laitiers, ceufs, huiles et matiéres grasses 1
tibl - -
comest es_ ) ’ T . Responsabilités confiées 3 1
Restauration de type rapide 1 Mode d’accés a I’'emploi
Non précise ! 2 2 2 Position dans la hiérarchie 8
Information et communication
o \ S L _-———_|
t t t . . _ ) ) P
onseil en systéemes et logiciels informatiques 1 Réponsea  Candidature Réseau  Suite au stage Rémunération 3 5
: une annonce spontanée de M2
Enseignement 1 Localisation de I'emploi 3 2
Lieu de travail . 5
Type d’empl oyeur Perspectives de carriére 6 1
. . 2 Bretagne o .
Entreprise privée 10 3 Autres régions francaises H Tout a fait satisfait = Plutot Peu Pas du tout
Fonction publique [ 1 1 5 lle de France
Etranger
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Poursuite d’études apreés le master (n=2)

2 répondants ont poursuivi des études hors doctorat au cours des 3 années qui ont suivi 'obtention du dipléme.

> Poursuite d’études hors doctorat (n=1)

2013/2014 (n=0)

2014/2015 (n=1)

2015/2016 (n=0)

Nb Intitulé de la formation Résultat Nb Intitulé de la formation Résultat Nb Intitulé de la formation Résultat
diplomés Etablissement dipldmés Etablissement diplomés Etablissement
Formation en patisserie (non précisé)
En contrat de professionnalisation
- - - - Obtenu - - -

(études +emploi)
Etablissement non précisé

» Poursuite d’études en doctorat (n=1)

Doctorat

Université

Date de début

Financement

Agroalimentaire

Université d’Ouagadougou
(Burkina Faso)

Date de début : 2013
Date de fin : 2014 (abandon)

@ Consultez la liste des structures
qui recrutent les dipldomés de ce Master

www.univ-brest.fr/capavenir

Rubrique « Observatoire »

-

7 femmes et 4 hommes

10 de nationalité francaise
1 de nationalité étrangére

Age médian a I’'obtention
du Master : 23 ans

Caractéristiques des répondants

Série du bac

S 10

STL [ 1

~

Autres diplédmes de niveau bac+4 ou plus obtenus

par les répondants avant ou pendant le master :

- Master 2 Sensoriel et innovation agro-alimentaire — 2012

- Master 2 Instrumentation et méthodes d’analyse
moléculaire - 2009

J
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