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IPAG

Institut de Préparation
a I'Administration Générale de Brest

Master Diplomatie et relations internationales Wwi3e
(formation initiale)

Situation au 1 décembre 2022 de la promotion 2020

Situations aprés le master

Nombre diplémés : 10
Nombre de répondants : 4 & 30 mois (au ler décembre 2022) ] ] 2
Taux de réponse : 40,0%
Régime d’inscription des répondants : @18 mois (au ler décembre 2021) 2 2
Formation initiale (FI) : 4
En emploi En recherche dempiloi En doctorat Autres situations

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprés le master

Taux de poursuite d’études aprés le master Taux d’'insertion aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master [ nombre de répondants) (Répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de dipldmés en emploi [ nombre de diplomés en emploi + en recherche d’emploi
: FI ;
77777777777777777777777 Rt R il S S e ! Fl
Taux de poursuite détudes i 500% (2/4) e bresenesennnenns

A 18 mois

i
A 30 mois P50,0% (1/2)

Durée de recherche active du 1" emploi
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale sans formation Mode d’accés au 1° emploi aprés le master

complémentaire post-master (n=1) Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale sans formation

complémentaire post-master (n=1)

Pas de résultats significatirs.
Pas de résultats significatifs.
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Caractéristiques de I'emploi

Linsertion professionnelle au 1°* décembre 2022

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=1)

un dipldmé était en CDD, & temps plein, en France métropolitaine, dans le secteur d'activité de la santé humaine et de l'action sociale.

Exemples d’emplois occupés au 1°* décembre 2022 ou au 1 décembre 2021

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime c , .
. L. INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D' ACTIVITE
inscription

, . Gestion d'affaires culturelles / relation avec les partenaires internationaux : ) ) ) )
Chargé de mission . o o Santé humaine et action sociale
Fl . . suivi dusage de la Contribution & la vie étudiante et de campus . . )
culture et international . L Action sociale sans hébergement n.c.a.
/mclnogement d'une équipe.
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Poursuite d’études post-master (n=2)

2020/2021 (n=2)

2021/2022 (n=2)

2022/2023 (n=2)

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Eff. . . Résultat| Eff. p . Résultat| Eff. . , Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement
. . Doctorat non précisé Doctorat non précisé
Master 2 Management et administration . p
i Ecole de Commerce de Lyon (69) Ecole de Commerce de Lyon (69)
n=1 des entreprises (MAE) Obtenu n=1 . En cours n=1 . En cours
o . Doctorat sans financement et sans Doctorat sans financement et sans
Université de Bretagne Occidentale (29) . .
emploi emploi
Doctorat en management stratégique Doctorat en management stratégique Doctorat en management stratégique
des organisations agricoles des organisations agricoles des organisations agricoles
Linstitut Agro Rennes-Angers (49) Linstitut Agro Rennes-Angers (49) Linstitut Agro Rennes-Angers (49)
n=1 P En cours n=1 2 g En cours n=1 P En cours
Contrat spécifique au doctorat Contrat spécifique au doctorat Contrat spécifique au doctorat
Convention industrielle de formation par Convention industrielle de formation par Convention industrielle de formation par
la recherche (CIFRE) la recherche (CIFRE) la recherche (CIFRE)
3 3 o -
sans emploi et en recherche d’emploi au 1°* décembre 2022 (n=1)
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)
En recherche d’emploi depuis : | A occupé un emploi depuis I'obtention du Master
12/2021 Non
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Caractéristiques des diplomés (n=10)
Eff. %
Sexe
Hommes 5 50,0
Femmes 5 50,0
Nationalité
Etrangére 9 90,0
Frangaise 1 10,0
= Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions
Série de baccalauréat et la liste des structures qui recrutent les diplomés de ce master
Titre étranger admis en équivalence 9 90,0 (stage, alternance, emploi et doctorat) :
ES 1 10,0 https://nouveau.univ-brest.fr/cap-avenir/fr/page/enquetes-masters
Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr
Département du baccalauréat
Autres départements frangais 1 10,0
Etranger 9 90,0
Régime d’inscription
Formation initiale (FI) 10 100,0
Age a I'obtention du Master Médian Moyen
30 ans 29,9 ans
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