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Faculté des Sciences et Techniques
Master mention Urbanisme et aménagement
Parcours Aménagement et Environnement 

Promotion 2021-2022

Objectifs de la formation

  Les diplômés sont destinés à conduire des missions territoriales d’observation, d’étude ou de
projet, à préparer et réaliser des documents de planification, à élaborer des plans
d’aménagement ou de gestion des espaces urbains, naturels ou ruraux, à animer des
structures de gestion des espaces sensibles.
  Un objectif de professionnalisation : après évaluation, la formation été admise au sein de
l’Association internationale pour la promotion de l’enseignement et de la recherche en
aménagement et en urbanisme (APERAU) et homologuée par l’Association of European
Schools of Planning (AESOP). Ce double label permet en outre à nos diplômés d’obtenir
rapidement une reconnaissance par l’Office public de Qualification des Urbanistes (OPQU).
Cette accréditation par les milieux professionnels et universitaires s’est construite à partir
d’une organisation originale des enseignements...

Cliquez ici pour découvrir en détails la fiche formation de ce master

Répondants à l'enquête : 10 sur 15
Taux de réponse : 66,7%

Régime d’inscription :
Formation initiale (FI) : 10

En emploi En recherche d'emploi Autre situation

 Situations après le Master (n=10)

9 1
À 18 mois
Au 1er/12/2023

À 12 mois
Au 1er/06/2023

À 6 mois
Au 1er/12/2022

7 2 1

2 5 3

Observatoire des parcours de formation
et de l’insertion professionnelle

Taux de poursuite d’études
(Nombre de poursuites d’études après le master /
nombre de répondants)

Tous répondants

0,0% (0/10)

https://formations.univ-brest.fr/fr/index/sciences-technologies-sante-STS/master-XB/master-urbanisme-et-amenagement-INR8L4NZ/parcours-amenagement-et-environnement-INR8L7BU.html?search-keywords=etudes+arthuriennes
https://formations.univ-brest.fr/fr/index/sciences-technologies-sante-STS/master-XB/master-urbanisme-et-amenagement-INR8L4NZ/parcours-amenagement-et-environnement-INR8L7BU.html?search-keywords=etudes+arthuriennes
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Les chiffres clés : 
insertion professionnelle directe après le Master 

À 6 mois : 28,6% (2/7) À 12 mois : 77,8% (7/9) À 18 mois : 100% (9/9)

Durée de recherche active du 1er emploi

Mode d’accès au 1er emploi

10 %

60 %

30 %

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation
initiale ou par alternance sans formation complémentaire post-
master (n=10)

Accès direct à l’emploi

(n=1)
Moins de 3 mois inclus

(n=6)

De 3 à 6 mois inclus
(n=3)

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus
de la formation initiale ou par alternance sans
formation complémentaire post-master (n=10)

80 %

10 %

10 %

Réponse à une annonce

(n=8)

Contacté par l’employeur
(n=1)

Réseau (familial, professionnel)

(n=1)

Moyenne

Médiane

Durée de
recherche

active en mois

Minimum

Maximum

3

2,8

0

6

Taux d’insertion professionnelle
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d’emploi

Observatoire des parcours de formation
et de l’insertion professionnelle
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2023 (à 18 mois)
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=9)

Revenu net mensuel
(y compris heures supplémentaires, primes et 13ème mois)

(Pour les répondants issus de la formation initiale ou par alternance,
en emploi en France, à temps plein, n=8 ; 1 non-réponse)

Caractéristiques des emplois

1 répondant sur 9 occupe plusieurs emplois au 01/12/2023 Eff. %

Secteur d’activité

Administration publique (hors enseignement) 5 55,6

Activités spécialisées, scientifiques et techniques 2 22,2

Autres activités de service 1 11,1

Commerce, transports, hébergement et
restauration 1 11,1

Eff. %

Type de contrat

CDD 7 77,8

CDI de chantier, CDI de mission 1 11,1

Intérimaire 1 11,1

Catégorie  socio-professionnelle

Ingénieur, cadre 2 22,2

Catégorie A de la Fonction publique 3 33,3

Profession intermédiaire, technicien,
agent de maîtrise 1 11,2

Catégorie B de la Fonction publique 1 11,1

Employé 1 11,1

Catégorie C de la Fonction publique 1 11,1

Type d’employeur

Fonction publique 5 55,6

Association ou organisme à but
non lucratif 2 22,2

Entreprise privée 1 11,1

Entreprise publique 1 11,1

Temps de travail

Temps complet 9 100,0

Lieu de l’emploi

Finistère 2 22,2

Bretagne (hors Finistère) 3 33,3

Autres départements français 4 44,5

Moyenne

Médiane

Minimum

Maximum

1825,00 €

1822,38 €

1617,00 €

2012,00 €

Adéquation emploi-formation (en eff.) : 

Appréciation portée sur les principaux
aspects de leur emploi  (en eff.) : 

Tout à fait satisfait Plutôt oui Plutôt non

4 3 2

4 4 1

7 2

3 5 1

Missions à
accomplir

Responsabilités
confiées

Rémunération

Localisation

Observatoire des parcours de formation
et de l’insertion professionnelle

Tout à fait en adéquation Plutôt oui Plutôt non

Pas du tout

Niveau Bac+5

Spécialité de
Master

6 1

6

1 1

1 2

8 répondants sur 9 occupent toujours leur
premier emploi 18 mois après leur master

(88,9%)
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Régime
d’inscription Intitulé de poste Missions Secteur d’activité

FI Assistant chargé
d'études en urbanisme

Élaboration ou révision de plans locaux
d'urbanisme (PLU).

Activités spécialisées,
scientifiques et techniques

Activités spécialisées,
scientifiques et techniques

diverses

FI Assistant d'études 
en mobilité

Réalisation d'études prospectives / pilotage et
accompagnement sur des projets d'études et
d'aménagement d'une métropole.

Administration publique
(hors enseignement)

Administration publique
générale

FI
Chargé de

développement
territorial

Accompagnement de communes dans la
planification et la réalisation de projets participant
à redynamiser les cœurs de bourgs et cœurs de
villes / suivi de règlements d'urbanisme locaux /
participation à la gestion du foncier
départemental.

Administration publique
(hors enseignement)

Administration publique
générale

FI Chargé de mission
environnement

Préparation, animation et suivi des travaux d'une
commission environnement et d'un regroupement
d'organisations professionnelles agricoles
régionales / coordination et suivi de la mise en
œuvre de projets/conseil et accompagnement de
responsables professionnels sur des questions
environnementales et climatiques / veille
réglementaire sur des dossiers environnementaux.

Autres activités de service
Activités des organisations
patronales et consulaires

FI

Chargé de mission
urbanisme

opérationnel et
revitalisation

Réalisation d'études de revitalisation (cadrage de
besoins à la réception de l’étude) / réalisation
d'études préalables (de la définition des enjeux
spécifiques au site à la réception de l’étude
préalable) / mise en œuvre d'opérations
d'aménagement/réhabilitation / requalification
(de la définition des lignes de programme de la
maîtrise d’ouvrage au lancement des travaux).

Administration publique
(hors enseignement)

Administration publique
générale

FI Chargé d'études
Soutien dans l'élaboration de documents
d'urbanisme réglementaires/réalisation d'études et
de documents de synthèse pluridisciplinaire.

Activités spécialisées,
scientifiques et techniques

Activités d'architecture

FI

Chef de projet
programme d'action

"Petites villes de
demain"

Conduite d’opérations et de projets en
aménagement du territoire, dans un espace rural.

Administration publique
(hors enseignement)

Administration publique
générale

Liste des emplois occupés au 1er décembre 2023
Pour les répondants sans formation complémentaire post-master

Observatoire des parcours de formation
et de l’insertion professionnelle
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Autre situation

100%
(n=1)

Année sabbatique

Autres situations post-Master
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=1)

Retrouvez l’ensemble des résultats des anciennes promotions de Master :
https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université@univ-brest.fr

Diplômés
(n=15)

Répondants
(n=10)

Genre

Femmes 66,7% (n=10) 60,0% (n=6)

Hommes 33,3% (n=5) 40,0% (n=4)

Nationalité

Française 100% (n=15) 100% (n=10)

Série du baccalauréat

S 40,0% (n=6) 30,0% (n=3)

ES 26,6% (n=4) 40,0% (n=4)

L 13,3% (n=2) 20,0% (n=2)

STAV 6,7% (n=1) _

STI 6,7% (n=1) 10,0% (n=1)

ST2S 6,7% (n=1) _

Diplômés
(n=15)

Répondants
(n=10)

Lieu d’obtention du baccalauréat

Finistère 33,4% (n=5) 30,0% (n=3)

Département bretons
(hors Finistère) 33,3% (n=5) 50,0% (n=5)

Autres départements
français 33,3% (n=5) 20,0% (n=2)

Régime d'inscription

Formation initiale (FI) 100% (n=15) 100,0% (n=10)

Âge à l’obtention du
Master Médian Moyen Médian Moyen

25 ans 24,5 ans 23,5 ans 24,2 ans

Caractéristiques des diplômés 2021-2022 et des répondants à l’enquête :
(n= nombre d'individus)  

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
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MASTER MENTION URBANISME ET AMÉNAGEMENT
PARCOURS AMÉNAGEMENT ET ENVIRONNEMENT

Promotion 2022

Ce document présente, pour le Master mention Urbanisme et aménagement
parcours Aménagement et Environnement, les structures qui ont accueilli les
étudiants du master en stage au cours de l’année 2021-2022, et celles qui ont
recruté les diplômés.

Les listes de structures au sein desquelles les étudiants ont réalisé leur
stage sont issues de P.Stage, l’outil de gestion des conventions de stages
pour les étudiants de l’UBO.

Les listes des structures qui ont recruté les diplômés sont issues de
l’enquête sur l’insertion professionnelle des diplômés de masters 2022.
Cette enquête a pour objectif de connaître le devenir des étudiants 18
mois après l’obtention du master. Seules les structures dont les emplois
sont en lien avec le domaine d’études du master sont ici retenues. Le
code NAF et le secteur d’activité économique sont indiqués pour chaque
structure ainsi que le lieu de l’emploi du diplômé.



Structures qui ont accueilli les étudiants en stage :
(Source : données issues de P.Stage)

STRUCTURE VILLE DÉP.

BREST MÉTROPOLE
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

BREST

29

LE LIEUT-DIT - PÔLE DE COOPÉRATION ET D'INNOVATION AUTOUR DES
TRANSITIONS ÉCOLOGIQUES ET SOCIALE
AUTRES ACTIVITÉS DE SERVICE (DONT ORGANISMES
EXTRACOMMUNAUTAIRES, MÉNAGES EN TANT QU'EMPLOYEURS...)
9499Z Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire

COMMUNAUTÉ DE COMMUNES HAUT-LÉON COMMUNAUTÉ 
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

SAINT-POL-DE-LÉON

SAS LIAP
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
7112B Ingénierie, études techniques

RENNES 35

RÉGION NORMANDIE
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

CAEN 14

UNIVERSITÉ DE CORSE-PASCAL-PAOLI
ENSEIGNEMENT
8542Z Enseignement supérieur

CORTE 20

SCE AMÉNAGEMENT ET ENVIRONNEMENT
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
7112B Ingénierie, études techniques

NANTES

44
PICK UP PRODUCTION
ARTS, SPECTACLES ET ACTIVITÉS RÉCRÉATIVES
9001Z Arts du spectacle vivant

REZÉ

SYNDICAT MIXTE DU PARC NATUREL RÉGIONAL DE BRIÈRE
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8413Z Administration publique (tutelle) des activités économiques

SAINT-JOACHIM

KEOLIS LILLE MÉTROPOLE
COMMERCE, TRANSPORTS, HÉBERGEMENT ET RESTAURATION
4931Z Transports urbains et suburbains de voyageurs

MARCQ-EN-BAROEUL 59

2Observatoire des parcours de formation et
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Structures qui ont accueilli les étudiants en stage :
(Source : données issues de P.Stage)

STRUCTURE VILLE DÉP./PAYS

COLLECTIVITÉ EUROPÉENNE D'ALSACE
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

STRASBOURG 67

COMMUNAUTÉ DE COMMUNES SUD-VENDÉE-LITTORAL
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

LUCON 85

CONSCIENCE URBAINE
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES MONTRÉAL CANADA

LES URBAINCULTEURS
AGRICULTURE, SYLVICULTURE ET PÊCHE QUÉBEC CANADA

SECRÉTAIRE À L'ENVIRONNEMENT ET AUX RESSOURCES NATURELLES DU
MEXIQUE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)

GUADALAJARA MEXIQUE

WITTEVEEN + BOS
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES UTRECHT  PAYS-BAS

3Observatoire des parcours de formation et
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STRUCTURE VILLE DÉP.

BREST MÉTROPOLE
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

BREST 29

COMMUNAUTÉ D'AGGLOMÉRATION GUINGAMP-PAIMPOL
AGGLOMÉRATION DE L'ARMOR À L'ARGOAT
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

GUINGAMP 22

FÉDÉRATION RÉGIONALE DES SYNDICATS D'EXPLOITANTS AGRICOLES
(FRSEA) BRETAGNE
AUTRES ACTIVITÉS DE SERVICE (DONT ORGANISMES
EXTRACOMMUNAUTAIRES, MÉNAGES EN TANT QU'EMPLOYEURS...)
9411Z Activités des organisations patronales et consulaires

RENNES 35

ALPICITE
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
7490B Activités spécialisées, scientifiques et techniques diverses

EMBRUN 05

PÔLE D'ÉQUILIBRE TERRITORIAL ET RURAL (PETR) DU PAYS LÉDONIEN
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

LONS-LE-SAUNIER 39

AGENCE ÉTUDES URBAINES RÉGION NANTAISE
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
7111Z Activités d'architecture

NANTES

44
DÉPARTEMENT DE LA LOIRE-ATLANTIQUE
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

PORNIC

4

Structures qui ont recruté les diplômés :
(Source : données issues de l’enquête réalisée auprès des diplômés
18 mois après l’obtention du master)

Retrouvez toutes les enquêtes de l’Observatoire :
https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université@univ-brest.fr

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

