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Université de Bretagne Occidentale

Nombre diplémés : 17
Nombre de répondants : 14
Taux de réponse 82.35%

Caractéristiques des répondants

Eff. %
Sexe
Hommes 9 64.29
Femmes 5 35.71
Nationalité
Francaise 14 100
Série de baccalauréat
Série S 10 71.43
Série STL 2 14.29
Série STI 1 7.14
Série STAV 1 7.14
Département du bac
Finistere 6 42.86
Autres départements bretons 5 35.71
Autres régions 3 21.43
Régime d’inscription
Formation par alternance 14 100
Age a I'obtention de la Licence Pro Médian Moyenne

22 ans 22.6 ans
Diplome a I’entrée en Licence Professionnelle

4 répondants ont obtenu un BTS.

10 répondants ont obtenu un DUT dont 9 DUT Génie Biologique.

Licence Professionnelle Management de la production dans les industries alimentaires

Situation au 1°" décembre 2017 de la promotion 2015

Situations apres la Licence Professionnelle

a 30 mois (au ler décembre 2017) 10
a 18 mois (au ler décembre 2016) 8
En emploi En recherche d'emploi En études

Indicateurs clés de I'insertion professionnelle

Taux d’insertion de la licence professionnelle

Ve

I'\

Autres situations

Nombre de dipldmés en emploi / nombre de diplomés en emploi + en recherche d’emploi

Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle

Alternance
A 18 mois 100% (7/7)
A 30 mois 87.5 % (7/18)

Durée de recherche active du 1° emploi et nombre de mois travaillés

IuT

Quimper

Pour les répondants issus de la formation par alternance sans formation complémentaire post-licence

professionnelle (n=8)
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Moyenne Médiane Minimum Maximum
Durée de recherche active 0.5 mois 0 mois 0 mois 4 mois
Nombre de mois travaillés 24.9 mois 27 mois 18 mois 27 mois
Taux de poursuite d’études aprés la licence professionnelle
(Etudes apres la licence professionnelle / nombre de répondants)

Alternance
42.86% (6/14)
1
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Caractéristiques de I'’emploi

L’insertion professionnelle au 1" décembre 2017

(sans formation complémentaire post-licence professionnelle) n =7

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™® mois)
(Pour les répondants issus de la formation par alternance, en

Alternance % emploi en France, a temps plein, n=7)
Modalités d’accés a I’emploi
Sui | 4 5714 Alternance
Lflte au CfJntrat par alternance . Médian 1700€
Réponse a une annonce 2 28.57 Moyen 1672.9€
Non renseigné 1 14.29 Minimum 1260€
Type de contrat Maximum 2100€
CDI 6 85.71
CDD 1 14.29
Categ_one_somq—profgs_s_lonnelle Regards sur 'emploi
Emploi de niveau intermédiaire, 7 100
Technlcten, Agentde maitrise 4 répondants occupent toujours leur 1 emploi
Type d’employeur 2 répondants recherchent un nouvel emploi
Entreprise privée 6 85.71
Particulier 1 14.29 Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :
Temps de travail (1 non-réponse, n=6) :
Temps complet 7 100 ]
Lieu de I’emploi Responsabilités confiées 3 3
Finistere 1 14.29 iy
Autres départements bretons 5 71.43 Position occupée dans la hiérarchie 3 1 2
Autres régions 1 14.29 7
Secteur d’activité Localisation de I'emploi 4 1 1
Industries (manufacturiéres, extractives .
t autres) dont : 6 85.71
e L . Perspectives de carriere 2 4
Transformation et conservation de la
. . 3 J
viande de boucherie
Fabrication de plats préparés 1 Rémunération 2 3 1
Fabrication de fromage 1 L o4 R o
N L Tout a fait satisfait Plutot satisfait
on precisé 1 o L
COTITTEE, (B, EbEmE e & Peu satisfait Pas du tout satisfait
e, W I, g 1 14.29
restauration
Commerce de gros (commerce , . . . , .
interentreprises) de produits laitiers, ceufs, 1 Adequation emploi — formation (1 non-réponse) :
huiles et matieres grasses comestibles Alternance
Votre emploi correspond a votre formation en 5
Lpro
Vous auriez pu occuper votre emploi sans avoir 1
obtenu la Lpro
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2017 ou au 1¢" décembre 2016

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle)

Régime INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
Suivi de la production sur ordinateur et sur terrain pour la Commerce, transports, hébergement et
Pilote dlinstallation / conducteur de tour de fabrication de poudre de lait, standardisation et production. restauration
Alternance séchage Commerce de gros (commerce interentreprises)
9 de produits laitiers, ceufs, huiles et matiéres
grasses comestibles
Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
Alternance Chef d'équipe Transformation et conservation de la viande de
boucherie
Alternance Chef de proiet I\/Illse %n pllace des pom_tts,, cotation des risques et mise en | g, ,stries (manufacturiéres, extractives et autres)
Proj place du classeur securite. Fabrication de fromage
Alternance Responsable activité SMH Gesttlton ddes ,echa?ges fr(ljtre entrtfprlsis. t?estlon des Industries (manufacturieres, extractives et autres)
p recettes de préparations et des recettes infantiles. 1051C Fabrication de fromage
Conducteur de ligne (en industrie Mana_ger 10 personnes, ~gerer la productl_on _selon le Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
Alternance . . planning et les délais, maintenance de premier niveau de S L
agroalimentaire) machines Fabrication de plats préparés
Gestion de chargement ,de production et de transport.. Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
Alternance Responsable d'expédition Transformation et conservation de la viande de
boucherie
oGr?ji[rI]%r;ncdefnqeur:?e I:Emi f?cr;ionvm% ?r%naiionde du peresrzr(;:iz)l’ Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
Alternance Agent de maitrise ent, planiic ' ) PErsonnel. | - 1 ansformation et conservation de la viande de
Management intergénérationnel et gestion de la fabrication. b .
oucherie
Alternance Conducteur d’installation Industries (manufacturieres, extractives et autres)
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Poursuite d’études post-Licence Professionnelle (n=6)

2015/2016 (n=1)

2016/2017 (n=5)

2017/2018 (n=3)

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Ef. Etablissement) Résultat Ef. Etablissement Résultat | Eff. Etablissement Résultat
2éme année Ingénieur formation en 3éme année Ingénieur formation en
1ére année Ingénieur formation en produ:.ts et prpcedes en industrie produ:ys et prpcedes en industrie
roduits et procédés en industrie agroalimentaire L agroalimentaire .
=2 g roalimentaire Obtenue n=o ESIAB Ecole supérieure d’ingénieurs en Obtenue n=2 ESIAB Ecole supérieure d’ingénieurs En cours-
9 - v B agro-alimentaire de Bretagne (29) B en agro-alimentaire de Bretagne (29)
ESIAB Ecole supérieure d’ingénieurs en E pre . E @ .
agro-alimentaire de Bretagne (29) n contrat appre_ntlssagfa n contrat appre_ntlssagfa
(Responsable d'atelier de découpe, (Responsable d'atelier de découpe,
Apprenti ingénieur de production) Apprenti ingénieur de production)
Master 1 Biologie - Agrosciences - Master 2 Biologie - Agrosciences -
n=1 Pr_oductlt_)n et innovations agro- Obtenue n=1 Plfoductlgn et innovations agro- Obtenue
alimentaires alimentaires
Université de Bordeaux — Agen (47) Université de Bordeaux — Agen (47)
Master 1 Innovation dans l'industrie Master 2 Innovation dans l'industrie
alimentaire alimentaire
n=1 ESIAB Ecole supérieure d’ingénieurs en | Obtenue n=1 | ESIAB Ecole supérieure d’ingénieurs en | Obtenue
agro-alimentaire de Bretagne — UBO agro-alimentaire de Bretagne — UBO
(29) (29)
Licence pro Production végétales -
_ Protection des cultures et
n=1 ]’ Obtenue
développement durable
UBO IUT de Quimper (29)
1¢ année Ingénieur formation en 2¢me année Ingénieur formation en
produits et procédés en industrie produits et procédés en industrie
agroalimentaire agroalimentaire
n=1 ESIAB Ecole supérieure d’ingénieurs en Obtenue n=1 ESIAB - Ecole supérieure d’ingénieurs En cours

agro-alimentaire de Bretagne — UBO
(29)

En contrat d’apprentissage
(Apprenti ingénieur de production)

en agro-alimentaire de Bretagne —
UBO (29)

En contrat d’apprentissage
(Apprenti ingénieur de production)

Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2017 (n=1)

En recherche d’emploi depuis :

Zone de mobilité

Domaine de recherche

Nombre de mois travaillés
depuis la Licence
professionnelle :

02/2016

Département de résidence

Dans et hors du domaine de la
Licence professionnelle

20 mois

= Consultez la liste des structures
qui recrutent les dipldomés de ce Master
www.univ-brest.fr/capavenir
Rubrique « Observatoire »
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