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Situation au 1¢" décembre 2021 de la promotion 2019

Situations apreés le Master : a 18 et 30 mois

Nombre diplomés : 26
i a 30 mois (au 1er décembre 2021) 22
Nombre de répondants : 22
Taux de réponse : 84,6 % a 18 mois (au 1er décembre 2020) 19 2 1
Régime d’inscription des répondants : _ . . ]
Formation par alternance (ALT) : 22 En emploi En recherche d'emploi En études

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprés le Master

Taux de poursuite d’études aprés le master Taux d’insertion aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants) (Répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de diplémés en emploi / nombre de diplémés en emploi + en recherche d’emploi

Tous répondants

Taux de poursuite d’études 4,5% (1/22) Tous répondants
A 18 mois 90,5% (19/21)
A 30 mois 100,0% (21/21)

Durée de recherche active du 1°" emploi
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation par alternance,

sans formation complémentaire post-master Mode d’accés au 1er emploi aprés le master
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation par alternance, sans
Eff. % formation complémentaire post-master
Accés direct a 'emploi 8 38,1 Eff. %
Moins de 3 mois inclus 11 52,4 Réponse a une annonce 8 38,1
Plus de 3 & 6 mois inclus 1 4.8 Suite a 'alternance de Master 2 6 28,6
Plus de 6 a 12 mois inclus 1 4,7 Contacté/démarché par I'employeur 5 23,8
Candidature spontanée 1 4.8
Via agence d’intérim 1 4.7
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Caractéristiques de I’emploi

Type de contrat
CDI
CDD

Catégorie socio-professionnelle
Ingénieur, cadre, Cat.A FP
Profession intermédiaire

Type d’employeur
Entreprise privée
Fonction publique

Temps de travail
Temps complet

Lieu de I’emploi
Finistére
Bretagne (hors Finistére)

Autres départements frangais

Secteurs d’activité

Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
Commerce, transports, hébergement et restauration
Administration publique (hors enseignement)
Information et communication (y compris informatique)
Activités spécialisées, scientifiques et techniques

Enseignement
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L’insertion professionnelle au 1¢" décembre 2021

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=21)

Eff. %
19 90,5
2 9,5
13 61,9
8 38,1
19 90,5
2 9,5
21 100,0
4 19,1
5 23,8
12 57,1
8 38,1
7 33,3
2 9,5
2 9,5
1 4.8
1 4.8

Revenu net mensuel en euros

(hors primes et 13°™¢ mois avant prélévement a la source)
(Pour les répondants, en emploi en France métropolitaine, a temps plein)

ALT (n=21)

En euros
Médiane 2000 €

Moyenne 2160,48 €
Minimum 1850 €
Maximum 2800 €

Regards sur I’emploi

12 répondants sur 21 occupent toujours leur 18" emploi (57,1%).
Adéquation emploi-formation :

Niveau BAC+5 1 7 3

Spécialité de master 14 6 1

Tout a fait en adéquation Plutbt oui Plutbét non

Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :

Localisation de I'emploi 7 8 4
Rémunération | 5 12 1
Missions a accomplir | 11 9 1
Responsabilités confiées | 12 o) 3
Tout  fait satisfait Plutét oui Plutét non Pas du tout satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2021 ou au 1°" décembre 2020

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

. Rég_im_e INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
ALT Officier sous contrat spécialité logistique | Commandement d'un bureau d'experts en logistique Administration publique (hors enseignement)
P gistiq P gistique. Administration publique générale
- soutien logistique intégre ;
ALT Chef de section - analyse de soutien logistique ; Administration publique (hors enseignement)
ingénierie du soutien initial - organisation de la maintenance ; Administration publique générale
- gestion de la supply chain.
- gestion des mises en bouteille ;
- gestion des articles publicitaires ; Commerce, transports, hébergement et restauration
ALT Assistant logistique - contrble qualité ; Commerce de gros (commerce interentreprises) de
- transferts de stock entre les différents sites ; boissons
- importation de produits.
ALT Ingénieur d'affaires Responsable de la logistique des activités. Informatloq et comrqumcahon (Y compris |nformat|que)
Conseil en systémes et logiciels informatiques
Management d'une équipe comprenant des chefs d’équipe,
ALT Ingénieur logistique des leaders et environ 70 préparateurs de commandes Commerce, transports, hébergement et restauration
9 g1stiq dans un entrep6t de prestation logistique pour un client de Entreposage et stockage frigorifique
la grande distribution.
- ‘e - Information et communication (y compris informatique)
ALT Ingénieur d'études Approvisionnement. Conseil en systemes et logiciels informatiques
- gestion du personnel ;
- planification de la production ; Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
ALT Responsable d'activité - gestion du flux ; . o -
. ! . ] Traitement et revétement des métaux
- relation clients et fournisseurs ;
- gestion de projets divers sur site.
ALT Responsable de planification industrielle _ Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
ALT Chef d'équipe et logistique Ma_na_gement d'une équipe d'employés sur une plateforme !Ense|gn'ement’
logistique. Formation continue d'adultes
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2021 ou au 1¢" décembre 2020 (Suite)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

inI:i?iipnt}in INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
- management d'une équipe ;
- gestion des planning et des ressources humaines ;
ALT Gestionnaire d'entrenst - gestion d’un batiment ; Commerce, transports, hébergement et restauration
P - gestion de I'exploitation de transports ; Transports routiers de fret de proximité
- gestion du matériel ;
- facturation.
ALT Correspondant client Coordination logistique pour une entreprise de filtration Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
P industrielle. Fabrication d'autres machines d'usage général
Intervention auprés d'industries frangaises et européennes I s C .
ALT Consultant chef de projet achats pour les accompagner dans leurs achats et développer leurs Act|\{|tes spemallse_es, scientifiques et t_echmques_,
stratégies Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion
- recherche de nouveaux fournisseurs ;
ALT Acheteur - élaboration de la stratégie d'achat ; Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
de matiéres premieres sidérurgiques | - négociation avec les fournisseurs et suivi de leurs Fabrication d'autres articles métalliques
performances.
- achats d'équipements de protection individuelle dans une
société de distribution ;
- négociations tarifaires et contractuelles ; . .
P o Commerce, transports, hébergement et restauration
ALT Acheteur - référencement des produits ; Commerce de gros (commerce interentreprises) de
- gestion de familles de produits avec un portefeuille de p ” gt P ts industriel %
plusieurs millions d'euros ; ‘ournitures et équipements industriels divers
- gestion des frais généraux : transport, ménage ;
- labellisation.
- gestion d'un portefeuille de fournisseurs ; Commerce, transports, hébergement et restauration
ALT Approvisionneur amont - passation de commandes et veille a leur livraison dans les C P d dét '?d bl
délais prévus. ommerce de détail de meubles
ALT Acheteur - approvisionneur _ Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
e T (e . Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
ALT Prévisionniste de ventes Réalisation de prévisions de ventes et gestion de stocks. Fabrication de lait liquide et de produits frais
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2021 ou au 1¢" décembre 2020 (Suite)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

. Rég_im_e INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
Gestion de l'approvisionnement :
- analyse des besoins ;
- passation de commandes ;
- coordination des flux logistiques ;
- front-office avec les fournisseurs.
Qualité :
. . - alerte sur les qualifications fournisseurs (gammes, . . .
Chargé d'approvisionnement ) ; . . o Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
ALT - . . évolutions de gamme, dérogations pour non-conformités ; ! ) )
en piéces mécaniques . Construction aéronautique et spatiale
acceptables, ...) ;
- suivi des flux de retours ;
- animation de réunions et de projets de qualification de
piéces aéronautiques.
Achats :
- consultation (RFI, RFQ, ...) ;
- fourniture de prévisions et expression de besoins.
ALT Manager transport iunior Gestion des expéditions au niveau national dans une société Commerce, transports, hébergement et restauration
9 port) de transport sous température dirigée. Transports routiers de fret interurbains
ALT Responsable d'exploitation transport Management d'une équipe de deux exploitants et de 50 Commerce, transports', hebergemgnt et re§tauratlon
conducteurs. Transports routiers de fret interurbains
- gestion du planning et des congés d'une équipe de 40
ALT Chef d'équine logistique E)Erfr:?sosrilgr??j';animateur Lalité - Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
quipe logistiq q e . . Fabrication de lait liquide et de produits frais
- remplacement du chef d'équipe en préparation de
commandes, du chef de quai et de caristes.
ALT Pilote de flux ~ Industries (manufacturleres, extrgctlves et ?utres)
Transformation et conservation de fruits
ALT Responsable en contréle - management d'équipe ; Activités de services administratifs et de soutien
d'exploitation et logistique - gestion de projet logistique. Autres services de réservation et activités connexes
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Poursuites d’études post-master (n=1)

2019/2020 (n=0)

2020/2021 (n=1)

2021/2022 (n=0)

Eff.

Intitu]é de la formation
Etablissement

Résultat Eff. Intitulé de la formation

Etablissement

. Intitulé de la formation
Résultat | Eff. Etablissement

Résultat

Formation Responsable du

- n=1 | du territoire
Ecole B5 - The Land (35)

En études seules

développement stratégique d'entreprise

Obtenu - -

Caractéristiques des diplomés (N=26)

Sexe
Hommes
Femmes

Nationalité
Francaise

Série de baccalauréat
ES

S

STMG

STG

STI

STL

Département du bac

Finistére

Bretagne (hors Finistére)
Autres départements frangais
Régime d’inscription
Formation par alternance (ALT)

Age a I'obtention du Master

Eff. %
21 80,8
5 19,2
26 100,0
13 50,0
7 26,9
3 11,5
1 3,9
1 3,9
1 3,8
10 38,5
7 26,9
9 34,6
26 100,0
Médian Moyenne
23,5 ans 24,2 ans
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& Retrouvez 'ensemble des résultats des anciennes promotions
et la liste des structures qui recrutent les dipldmés de ce Master
(stage, alternance, emploi et doctorat) :

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr
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