L'JBO MASTER MANAGEMENT DES ACTIVITES ET STRUCTURES SCIENCES HUWANES
TOURISTIQUES LITTORALES

Situation au 1¢" décembre 2021 de la promotion 2019

Situations aprés le Master : a 18 et a 30 mois

Nombre diplomés : 15
Nombre de répondants : 13 a 30 mois (au 1er décembre 2021) 11 1 1

Taux de réponse : 86,7 %
a 18 mois (au 1er décembre 2020) 8 3 1 1

Régime d’inscription des répondants :

Formation initiale (F1) : 12

. . . s En emploi En recherche d'emploi En études seules Autres situations
Formation continue/reprise d’études (FC/RE) : 1 P P

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprés le Master

: Taux de poursuite d’études aprés le master Taux d’insertion aprés le master :
(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants) (Répondants sans formation complémentaire post-master)
. : . ; : Nombre de dipldmés en emploi / nombre de dipldbmés en emploi + en recherche d’emploi .
. _Tous repondants | Fl FC/RE ) .
: Taux de poursuite d'études ~ 23,1%(3/13)  25,0%(3/12) = 0,0% (0/1) Tous répondants Fl FC/RE :
. A 18 mois 66,7% (6/9) 62,5% (5/8) 100,0% (1/1)
A 30 mois 100,0% (9/9) 100,0% (8/8) 100,0% (1/1)
. Durée de recherche active du 1¢" emploi :
H Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale, sans formation s . . . :
. complémentaire post-master Mode d’accés au 1er emploi aprés le master :
H Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale, sans formation .
Eff. % complémentaire post-master :
Acces direct a I'emploi 4 44,5 Eff. % .
Moins‘de 3 r.no.is inclus 3 33,3 Réponse a une annonce 4 445
: De 3 & 6 mois inclus 2 22,2 Réseau (familial, professionnel) 2 22,2
: Suite a un 1°" contrat chez le méme employeur 1 11,1
Suite a un autre stage que celui du Master 2 1 11,1
Suite au stage de Master 2 1 11,1
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Caractéristiques de I'emploi

L’insertion professionnelle au 1¢" décembre 2021

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=9)

Revenu net mensuel en euros
(hors primes et 13°™¢ mois avant prélévement a la source)

=i % Fi FC/RE (Pour les répondants issus de la formation initiale, en emploi en France métropolitaine, & temps

Type de contrat plein)
CDI 6 66,7 5 1 FI (n=5)
CDD 3 33,3 3 En euros

Médiane 1430 €
Catégorie socio-professionnelle Moyenne 1418,80 €
Profession intermédiaire, Cat.B FP 4 44 .4 4 Minimum 1284 €
Employé 5 55,6 4 1 Maximum 1500 €
Type d’employeur
Entreprise privée 7 77,8 6 1 s .
Fonction publique 2 22,2 2 Regards sur I'emploi

. 4 répondants sur 9 occupent toujours leur 1°" emploi (44,4%).
Temps de travail
Temps complet 9 100,0 8 1
Adéquation emploi-formation :
Lieu de I’emploi
Finistére 2 22,2 2 .
’ N BAC+5
Bretagne (hors Finistére) 2 22,2 1 1 veau . =
Autres départements frangais 2 22,2 2
France d’Outre-mer 2 22,2 2 Specialité de master 3 3 1
Etranger 1 11,2 1
R Tout a fait en adéquation = Plutdt oui ~ Plutét non = Pas du tout en adéquation
Secteurs d’activité
Commerce, transports, hébergement et restauration 5 55,5 4 1
Administration publique (hors enseignement) 2 22,2 - Appréciation portée sur les principaux aspects de 'emploi :
Activités de services administratifs et de soutien 1 11,2 1 .
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1 11,1 1 o )
Localisation de I'emploi 3 5 1
Rémunération 1 2 o)
Responsabilités confiées 2 3 4
Missions a accomplir 3 6
Tout & fait satisfait Plutét oui Plutét non Pas du tout satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2021 ou au 1°" décembre 2020

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime o , -
inscription INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
- accueil des clients a l'aéroport ;
. - renseignements aux clients ; Activités de services administratifs et de soutien
Fl Représentant ; : . . o ;
- assistance aux clients pendant le séjour ; Activités des voyagistes
- vente d’excursions.
- gestion de litiges ;
- recherche de logements répondant aux besoin des clients ;
Conseiller en location ) gest!on des pal_emen.ts ; Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Fl . . - gestion des artisans ; ; . . .
et en gestion locative S . L Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion
- fidélisation client et parcours client ;
- communication ;
- création de jeux concours...
Fl Conseiller en séjour - Administration publique (hors enseignement)
Chargé de mission vélo - Administration publique générale
Chef de filiere - fo_rmatlon profe§5|onr_1gllg et encagirement d'es jeunes au se|r.1 du Administration publique (hors enseignement)
Fl ) . .y régiment du service militaire adapté de La Réunion - (RSMA) ; - ; ) o
agents d'accueil touristiques ; o . Administration publique générale
- gestion administrative.
- accueil ; . .
Fl Auxiliaire commercial escale - gestion des enregistrements ; Commerce, tranqurts, heberggment et restauration
_vente ’ Transports maritimes et cétiers de passagers
- accueil des clients ; Commerce, transports, hébergement et restauration
Fl Agent de voyage A
- vente. Hypermarchés
- accueil ; Commerce, transports, hébergement et restauration
Fl Réceptionniste - traitement des demandes des clients. Terrains de camping et parcs pour caravanes ou
- gestion commerciale et administrative. véhicules de loisirs
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Autres situations (n=1)

Ce répondant était en inactivité (en contrats saisonniers).

Poursuites d’études post-master (n=3)

2019/2020 (n=1)

2020/2021 (n=1)

2021/2022 (n=1)

Intitulé de la formation

Intitujé de la formation

Intitulé de la formation

Eff. Etablissement Résultat | Eff. Etablissement Résultat Eff. Etablissement Résultat
Mastere Manager de la Communication
n=1 | SUP' DE COMP - Ecole de communication Obtenu - - - - - -
(29)
Bachelor Assistant ressources humaines
_ IGC Business School Rennes - Ecole de
- - - n=1"| Commerce Rennes (35) Obtenu - - -
En études seules
Formation d'hétesse de l'air
- - - - - - n=1 | Etablissement non précisé En cours
En études seules
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Caractéristiques des diplomés (N=15)
Eff. %
Sexe
Femmes 13 86,7
Hommes 2 13,3
Nationalité
Francaise 14 93,3
Etrangére 1 6,7
Série de baccalauréat
ES 6 40,0
L 4 26,6
S 3 20,0
STG 1 6,7
Titre étranger admis en équivalence 1 6,7
Département du bac
Finistere 5 33,3
Bretagne (hors Finistére) 4 26,7
Autres départements frangais 5 33,3
Etranger 1 6,7
Régime d’inscription
Formation initiale (FI) 14 93,3
Formation continue/Reprise d’études (FC/RE) 1 6,7
Age a I'obtention du Master Médian Moyenne
24 ans 24,6 ans

: N

= Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions et la
liste des structures qui recrutent les dipldmés de ce Master (stage,
alternance, emploi et doctorat) :

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enguetes-Observatoire

Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr

- /
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