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Situation au 1°" décembre 2018 de la promotion 2016

Nombre diplédmés : 22

Nombre de répondants : 21
Taux de réponse : 95,5%

Caractéristiques des diplomés

Sexe
Hommes
Femmes

Nationalité
Francaise

Série de baccalauréat
S
STAV

Département du bac

Finistere

Autres départements frangais

Régime d’inscription

Formation initiale (FI)

Reprise d’études / Formation Continue (RE/FC)

Age a I'obtention du Master

Situations apres le Master
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a 30 mois (au ler _
décembre 2018) = 3 & En emploi
En recherche d'emploi
En études
Eff % a 18 mois (au ler N
décembre 2017) 11 4 1 5 Autres situations
10 45,5
12 54,5
- 100.0 Indicateurs clés de I'insertion professionnelle
Taux d’insertion du master
21 955 (Nombre de diplémés en emploi / nombre de dipldbmés en emploi + en recherche d’emploi)
1 4 5 (pour les répondants sans formation complémentaire post-master)
A 18 mois (n=14) 78,6% (11/14)
A 30 mois (n=18) 77,8% (14/18)
5 22,7
17 77,3
Durée de recherche active du 1* emploi et nombre de mois travaillés
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=18)
21 95,5
1 4,5 Moyenne Médiane Minimum Maximum
Durée de recherche active (en mois) 2,8 0,6 0 13
Médian Moyenne Nombre ,de mois travaillés 15.8 16 1 28
24ans  245ans (1 non-réponse)
Taux de poursuite d’études aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants)
Tous répondants FI RE/FC

Taux de poursuite d’études 14,3% (3/21)
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Caractéristiques de I'’emploi

Modalités d’accés a I’emploi
Réponse a une annonce

Réseau

Candidature spontanée

Suite a un précédent contrat
Suite au stage de M2

Via une agence d’intérim

Type de contrat
CDD

CDI / Fonctionnaire
Intérimaire

Volontariat international

Catégorie socio-professionnelle
Profession intermédiaire / Cat.B FP
Ingénieur / cadre / Cat.A FP

Employé / Cat.C FP

Ouvrier

Type d’employeur

Entreprise privée

Fonction publique

Association ou Organisme a but non lucratif
Entreprise publique

Syndicat mixte

Temps de travail
Temps complet
Temps partiel

Lieu de I’'emploi

Finistere

Autres départements frangais
Etranger
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L’insertion professionnelle au 1" décembre 2018

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=14)

Eff %

50,0
21,4
7,1
7,1
7,1
7,1

I = W = N N

57,2
28,6
7,1
7,1

N )

35,7

28,6

28,6
7,1

[l S SO |

28,6
28,6
21,5
14,2

7,1

PN Wbh D

12 85,8
2 14,2

2 14,3
11 78,6
1 7,1

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™ mois)
(Pour les répondants, en emploi en France, a temps plein, 1 non-réponse)

En euros
Médian 1413
Moyen 1450,2
Minimum 1250
Maximum 1800

Regards sur I’emploi

5 répondants occupent toujours leur 1°" emploi
7 répondants recherchent un nouvel emploi

Appréciation portée sur les principaux aspects de 'emploi :

La spécialité de master 7 3 4
Le niveau BAC+5 6 3 5

Tout a fait en adéquation Plutot Pas du tout

Perspectives de carriere 4 5 3 2

Localisation de I'emploi 3 9 2

Rémunération 3 5 4 2

Missions a accomplir 6 6 2
Responsabilités confiées 7 5 11
Tout a fait satisfait Plutot Peu Pas du tout
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2018 ou au 1*" décembre 2017
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

~ Régime INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
Inscription
- Expertises écologiques de terrain (écologue naturaliste).
- Etudes réglementaires en lien avec I'écologie dans le cadre de L s cialisé ientifi hni
FI Ecologue - Chef de projet Biodiversité projets de construction et d'aménagements ACt'Y'teS specialisees, scientifiques et techniques
. L " . o Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion
- Etudes de labels sur la biodiversité en lien avec le domaine de
l'immobilier.
Mise en ceuvre de stratégie a I'échelle régionale - Suivi de Arts, spectacles et activités récréatives
Fl Ingénieur écologue programmes européens - Coordination d'un programme de Gestion des jardins botaniques et zoologiques et des
restauration écologique réserves naturelles
Botaniste phyto-sociologue en charge de la cartographie des Autres activités de service (dont organismes
Chargé d'études et d'animation d’une réserve _ hathats, inventaire de la fl_or_e. o N extracommun:slutalres, ménages en tant
FI naturelle Appui au chargé de mission sur les suivis biodiversité. qu'employeurs...)
Animations, accueil du public, création de supports de Autres organisations fonctionnant par adhésion
communication. volontaire
FI Chargé d'études milieux naturels o%%ﬂzzgogt ?:é?l\éi“;aggs gset;(c?rf gll'fisei?lu(;'Engoetgggqclij:tiitnlzse Arts, spectacles et activités récréatives
9 ge Autres activités récréatives et de loisirs
protection de la nature
Fl Adjoint d'animation nature Réalisation d'animations sur la natu_re et la biodiversité pour le Administration publique (hors enseignement)
grand public
FI Chargé de mission Tra”?e Verte et Bleue/Etat initial Non précisées Administration publique (hors enseignement)
de I'environnement
- Réalisation de la cartographie et la typologie des végétations Arts, spectacles et activités récréatives
FI Chargé de mission botaniste-phytosociologue - Contribution a l'inventaire systématique de la flore Gestion des jardins botaniques et zoologiques et des
- Développement de I'étude des lichens réserves naturelles
- Animation d’un site Natura 2000 : gestion administrative
et financiere du site, suivi des actions des partenaires
Fl Chargé de mission Animateur Natura 2000 (suivis scientifiques, animations scolaires, grand public), Administration publique (hors enseignement)
- Accompagnement des porteurs de projet pour la prise
en compte de Natura 2000 et de ses enjeux
Inventaires - Suivis naturalistes - Animation de réseaux Arts, spectacles et activités récreatives
Fl Chargé d'études entomologiste naturalistes Gestion des jardins botaniques et zoologiques et des
réserves naturelles
. P . . Activités spécialisées, scientifiques et techniques
. . - Représentant pour un centre de coopération internationale a . .
Fl Volontariat International Ingénieur de Recherche 'z - . . Recherche-développement en autres sciences
I’étranger. Responsable du volet Ecologie des Chauves-souris. .
physiques et naturelles
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Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2018 (n=4)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Zone de mobilité

Domaine de recherche Nombre de mois travaillés depuis le master | En recherche d’emploi depuis :

France entiére (hors lle de France) Dans le domaine du Master 12 mois Décembre 2017
France entiére (y compris lle de France) Dans le domaine du Master 7 mois Juin 2018
Région de résidence et les régions limitrophes Dans le domaine du Master 4 mois Septembre 2018

France entiére (y compris lle de France) Dans le domaine du Master 1 mois Octobre 2018

Poursuite d’études post-master

2016/2017 (n=1)

2017/2018 (n=1)

2018/2019 (n=1)

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Eif Etablissement Résultat Eif Etablissement Résultat | Eff Etablissement Résultat
Brevet Professionnel Responsable
n=1 d'Exploitation Agricole (BPREA) Obtenu - - - - - -
Centre de formation de Saint Segal (29)
Master Métiers de I'Enseignement, de
_ I'Education et de la Formation
- - - n=1 Obtenu - - -

Université des sciences de la Rochelle
(17)

- n=1

Licence pro médiation scientifique et
éducation a I'environnement En cours
IUT Tours (37)
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= Consultez la liste des structures
qui recrutent les diplomés de ce Master
www.univ-brest.fr/cap-avenir

Rubrique « Enquétes »
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