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Situation au 1°" décembre 2020 de la promotion 2018 | occientaLe

Nombre diplémés : 11 Situations aprés le Master : a 18 et 30 mois

Nombre de répondants : 10 .
En emploi

a 30 mois (au ler décembre 5 1
Taux de réponse : 90,9 % 2020) En recherche d'emploi

- . s . m En études+emploi
Régime d’inscription des répondants :

. a 18 mois (au ler décembre
Formation initiale : 3 (2019) 5 1 _ 1 = En Doctorat

Formation continue / Reprise d'études : 7 En études
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Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprés le Master

Durée de recherche active du 1° emploi et nombre de mois travaillés
Taux de poursuite d’études apreés le master Pour les répondants sans formation complémentaire post-master (n=2)
(Nombre de poursuites d'études aprés le master / nombre de répondants)

COEff. L %
__Tous répondants Fl : FC/RE Accés direct a I'emploi 1 50,0
Taux de poursuite d'études 60,0% (6/10) . 100,0% (3/13) : 42,9% (3/7) Plus de 6 a 12 mois inclus 1 50,0

*1 répondant était déja en emploi avant le Master et n’est donc pas comptabilisé dans la durée

) . N de recherche active.
Taux d’insertion apres le master

(Répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de dipldomés en emploi / nombre de dipldomés en emploi + en recherche d’emploi

Uniquement FC/RE Mode d’acces au ler emploi aprés le master
A18 mois 75.0% (3/4) Pour les répondants sans formation complémentaire post-master (n=3)
i 0

A 30 mois 75,0% (3/4) Eff %
En emploi avant le master 1 33,4
Réponse a une annonce 1 33,3
Création/reprise d'entreprise, autoentrepreneur 1 33,3
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Caractéristiques de I’emploi

Modalités d’acceés a I’emploi

En emploi avant le Master

Réponse a une annonce

Création/reprise d'entreprise, autoentrepreneur

Type de contrat
CDI
Fonctionnaire

Catégorie socio-professionnelle
Ingénieur, cadre, catégorie A Fonction publique
Profession intermédiaire

Type d’employeur

Entreprise privée

Association ou organisme a but non lucratif
Fonction publique étrangére

Temps de travail
Temps complet

Lieu de I’emploi
Autres département frangais
Etranger
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L’insertion professionnelle au 1* décembre 2020
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=3)

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13*°™ mois avant prélévement a la

source)
(Pour les répondants, en emploi en France métropolitaine, a temps plein, n=1)

Eff. % Pas de données significatives.
1 33,4
1 33,3 q I’ loi
1 333 Regards sur I’emploi
2 répondants occupent toujours leur 1¢" emploi.
2 66,7
1 33,3 Adéquation emploi-formation :
2 66,7 La spécialité de master 2 1
1 33,3
Le niveau BAC+5 1 2
1 334 Tout a fait en adéquation Plutdt oui
1 33,3
1 33,3
Appréciation portée sur les principaux aspects de I’emploi :
3 100,0
Localisation de I'emploi 2 1
1 33,3 4
2 66,7 Rémunération 1 2
Missions a accomplir 2 1
Responsabilités confiées 2 1
Tout & fait satisfait Plut6t oui Plutét non Pas du tout satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1% décembre 2020 ou au 1* décembre 2019
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

_ Regime INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
FC/RE Contréleur interne Vérification des opérations. Administration publique (hors enseignement)
- supervision et encadrement d'une équipe comptable ;
- supervision de la gestion des paies ; Santé humaine et action sociale
FC/RE Responsable administratif et financier | - reporting et gestion de budget ; Hébergement social pour adultes et familles en
- remplacement du directeur administratif et financier en cas difficultés et autre hébergement social
d'absence.
- gestion d'équipe ;
FC/RE Gérant d'une station-service - gestion des stocks ; Commerce, transports, hébergement et restauration
- passage des commandes.
. - gestion de portefedille clients ; Activités spécialisées, scientifiques et techniques
FC/RE g . . .' ©es,
Collaborateur comptable senior - tenue du bilan et des liasses fiscales. Activités comptables
Sans emploi et en recherche d’emploi au ler décembre 2020 (n=1)
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)
En recherche d’emploi depuis :
09/2020
“ | CAP’AVENIR Master Sciences du management - MASTER MANAGEMENT ET ADMINISTRATION DES ENTREPRISES

ORIENTATION & INSERTION . . . . . Yz .
d) PROFESSIONNELLE Observatoire des Parcours de Formation et de I'Insertion Professionnelle - Université de Bretagne Occidentale 3



https://www.insee.fr/fr/metadonnees/nafr2/section/M

Poursuite d’études post-master (n=7)

2018/2019 (n=5)

2019/2020 (n=4)

2020/2021 (n=5)

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Ef. Etablissement Résultat Ef. Etablissement Résultat| Eff. Etablissement Résultat
. . Doctorat en sciences de gestion
Doctorat en sciences de gestion Doctorat €n sciences de gesélon e (2 Université de Bretagne Occidentale
Université de Bretagne Occidentale (29) Université de Bretalgf‘? S,CC' ednta e d( Ig) _ (29) E
n=1 Doctorat avec emploi indépendant de la Encours| n=1 glgc;tgrat avec emploi independantde la | En cours|  n=1 Doctorat avec emploi indépendant de n cours
thése . . _ la these
(Enseignant vacataire) (n=1) (Enseignant vacataire) (n=1)
Doctorat en sciences de gestion Doctorat en sciences de gestion
Doctorat en sciences de gestion Université de Bretagne Occidentale (29) Université de Bretagne Occidentale
_ Université de Bretagne Occidentale (29) _ Doctorat avec emploi indépendant de la _ (29)
n=1 Doctorat avec emploi indépendant de la Encours|  n=1 thése Encours|  n=1 Doctorat avec emploi indépendant de En cours
thése (Agent d’accueil) (n=1) la these
(Agent d’accueil) (n=1)
Doctorat en sciences de gestion Doctorat en sciences de gestion Bﬁicvtgrr:ii : g:%?gt(;esngeoiec?éﬁ:t ale
Université de Bretagne Occidentale (29) Université de Bretagne Occidentale (29) (29) 9
e et S s ane tamcaman o |7 "= | Doctoratave fnancementou el | =11
récisé) récisé) en lien avec la thése (financement non
P P précisé)
Master 1 Management des Systémes Master 2 Management des Systémes
n=1 d'Information Obtenu n=1 d'Information Obtenu _
Université de Bretagne Occidentale (29) Université de Bretagne Occidentale (29)
_ Master 2 Management du tourisme
n=1 Université de Bordeaux (33) Obtenu - -
Dipldme supérieur de comptabilité et
de gestion (DSCG)
Conservatoire national des arts et
_ _ n=1 meétiers (CNAM) (Département non En cours
précisé)
En études + emploi
(Employé polyvalent)
Master Comptabilité Contréle Audit
_ _ n=1 Université Rennes 1 (35) En cours
(Responsable administratif et financier)
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Caractéristiques des diplédmés (n=11)
Eff. %

Sexe
Hommes 6 54,5
Femmes 5 45,5
Nationalité / \
Etrangére 9 81,8
Francaise 2 18,2 = Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions

et la liste des structures qui recrutent les dipldmés de ce Master :
Série de baccalauréat https:// iV-brest fr/ i/ /e tes-Ob toi
Titre étranger admis en équivalence 9 818 ps://lwww.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enguetes-Observatoire
L 1 9,1
ES 1 91 Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr
Département du bac K /
Bretagne (hors Finistére) 1 9,1
France d’Outre-mer 1 9,1
Etranger 9 81,8
Régime d’inscription
Formation continue / Reprise d’études (FC/RE) 8 72,7
Formation initiale 3 27,3
Age a I’obtention du Master Médian Moyenne

31,0 ans 32,2 ans
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