DROIT, ECONOMIE, Nombre de diplomés : 18 Licence Professionnelle Assurance, Banque, Finance

GESTION Nombre de répondants : 15
Taux de réponse : 83,3 %
ey e Formation initale (1) 12 ADMINISTRATION DE BIENS ET GESTION IMMOBILIERE
Sciences Economiques Formation Continue (FC) : 3
Brest Situation en décembre 2016 de la promotion 2014
Caractéristiques de la population répondante - N = 15 Situations apreés la licence professionnelle -N =15

)

EN LICENCE PROFESSIONNELLE

11 4 BTS Professions Immobiliéres
STG 4 BTS Notariat Situation au ler décembre 2015 3
S 1 1 1 1 .
BTS Licence DEUGde DUT DE En études B En emploi ® En Etudes + Emploi

LEA* DROIT (L2) TC* Infirmier

Validation Etudes Exp. . . . . . .
alidation Etudes Exp 3 répondants sur 15 ont poursuivi des études aprés la Licence Professionnelle.

* LEA : Langues Etrangeres Appliquées
TC : Techniques de commercialisation

14 femmes et 1 homme — Tous de nationalité frangaise.
Age médian a I'obtention de la Licence Professionnelle : 22 ans. S'TUAT'ONSN‘:‘: 01/12/2016 En emploi En études En r,echerc?he
Age moyen : 25 ans (N=15) d’emploi
L'emploi aprés la Licence Professionnelle - N = 15 Avec poursuite d'études apres la L.pro ! 2(1FQ) -
Sans poursuite d'études apres la L.pro 11 (2FC) - 1

Aprés la Licence Professionnelle, 14 répondants sur 15 ont occupé au moins 1 emploi.
La durée médiane en emploi est de 24,5 mois / la durée moyenne : 21,5 mois.

Caractéristiques de I’emploi en décembre 2016 (avec et sans poursuite d’études apreés la Licence Professionnelle)

Statut de I'emploi (N=12) Type de contrat (N=12)
Ingénieur, Cadre Profession intermédiaire Employé CDI CDD
Avec poursuite d'études aprés la L.pro - 2 - - 1
Sans poursuite d'études apres la L.pro 1 (FC) 5 4 (1Fc) 11 (2FC) -
Promotion 2014 enquétée en 2016 — Administration de biens et gestion immobiliere 1
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CARACTERISTIQUES DE L'EMPLOI AU 1% DECEMBRE 2016

TYPE DE CONTRAT

11 91,7 % en CDI
Entreprise privée
! Profession libérale 2
CDI CDD
Fonction publique 1

DOMAINE D’ACTIVITE DE L’EMPLOYEUR (1 non communiqué)

TYPE D’EMPLOYEUR

(1 non-réponse)

(N =12 — dont 2 en FC)

LIEU DE TRAVAIL

lle-de-France
2
Autre
8 département Finistére
2 6

Morbihan
1

(1 non-réponse)

Autres activités de service
Administration d'immeubles et autres biens immobiliers
Location de logements
Agences immobilieres

Activités financiéres et d’assurance
Autres assurances
Autres intermédiations monétaires

Activités spécialisées, scientifiques et techniques - Activités juridiques

Administration publique (hors enseignement)

6

3 STATUT DE L’EMPLOI
2

1 Profession intermédiaire

2

1 Employé

1

2 Ingénieur, Cadre 1 (F¢)

1

Quelques emplois

Gestionnaire de copropriété (2)
Assistante de copropriété
Assistante de notaire
Chargée d'état des lieux
Clerc formaliste
Conseillére location développement en immobilier
Gérant de patrimoine
Conseillére clientele
Gestionnaire des aides PAC
Assistante commerces et entreprises (FC)
Gestionnaire de patrimoine (FC)

y

MODES D’OBTENTION DE L’EMPLOI

REVENU NET MENSUEL

A TEMPS COMPLET * Candidature spontanée

Suite a un stage (BTS, L.pro)

Minimum 1068 €

Maximum 2100 € Réponse a une annonce
Moyen 1491,6 € Relation professionnelle
Médian 1500 € Suite a un CDD

+ Hors primes et 13*™ mois Suite a un emploi d'été

Hors Formation Continue

TEMPS DE TRAVAIL

100 % des répondants
travaillent a temps complet

4 (1Fc)

v
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Evaluation de I'emploi actuel (N=12)

Pour 4 répondants sur 12, I'emploi occupé au moment de I'enquéte est aussi leur premier emploi.

REGARDS SUR L’EMPLOI ADEQUATION EMPLOI — FORMATION
(1 non-réponse) (1 non-réponse)
Responsabilités qui vous sont confiées 7 Vous aur?ez pu occuper vgtre emploi 6
sans avoir obtenu votre Licence Pro.
Position que vous occupez dans la hiérarchie 7 1 Votre emploi correspond & votre 3
formation de Licence Pro.
Localisation de votre emploi 4
Votre emploi a nécessité 1
Perspectives de carriére 5 2 1 une formation supplémentaire
Rémunération 6 1 2 Votre emploi nécessiterait 1
une formation supplémentaire
B Tout a fait satisfait Plutot satisfait Peu satisfait M Pas du tout satisfait
Poursuite d'études apreés la licence professionnelle (N=3)
3 répondants ont poursuivi des études aprés la Licence professionnelle « Administration de biens et gestion immobiliere ».
Nombre 2014/2015 2015/2016 2016/2017
di I‘tj‘)‘:nés Intitulé de la formation Résultat Intitulé de la formation Résultat Intitulé de la formation Résultat
P Etablissement Etablissement Etablissement
Master 2 Finance et Affaires Internationales,
N=1 Licence Administration Economique et Sociale Obtenue Master 1 Banque-Finance Obtenue spécialité Gestion de Patrimoine En
Université du Havre (76) Université de Rennes 1 (35) Institut d'Economie et de Management de cours
Nantes (IEMN-IAE - 44) — Université de Nantes
Master 2 Droit de 'Environnement et de
Master 1 Droit de I'Urbanisme et de I'lmmobilier I'Urbanisme (DEU)
N=1 Institut Universitaire Professionnalisé (IUP) Obtenue | Institut Universitaire Professionnalisé (IUP) Obtenue - -
Narbonne (11) Narbonne (11) — Université de Perpignan Via
Domitia
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Préparation de I'entrée en Master 1 DPAI (Droit
du Patrimoine et des Activités Immobilieres)
N=1 l'année suivante -
EN AUDITEUR LIBRE
Université de Bretagne Occidentale (UBO) (29)

Recherche d'emploi depuis la Licence Professionnelle (N=15)

Durée médiane de recherche active du premier emploi : 0 mois / Durée moyenne : 0.8 mois. (10 répondants a cette question - Dipldmés de la formation initiale uniquement).

SANS EMPLOI ET EN RECHERCHE D'EMPLOI AU 1% DECEMBRE 2016 (N=1)

1 répondant est sans emploi et en recherche d'emploi au 1% décembre 2016.

Master 1 Droit public Droit privé, spécialité Droit
du Patrimoine et des Activités Immobilieres
Université de Bretagne Occidentale (UBO) (29)

obtenue

Master 1 Droit public Droit privé, spécialité Droit
Non du Patrimoine et des Activités Immobilieres

Université de Bretagne Occidentale (UBO) (29)

En recherche d’emploi Domaine de la recherche d’emploi et Période en emploi
depuis : Mobilité depuis la Licence Professionnelle
) Dans le domaine de la Licence Professionnelle )
Aolt 2016 Mobilité au niveau du département de résidence 28 mois
Consultez la liste des structures qui recrutent les dipldomés de cette Licence Professionnelle
« http://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
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