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Licence Professionnelle Métiers de l’immobilier : Gestion et administration de biens 

Situation au 1er décembre 2022 de la promotion 2020 
  

  

  

Situations après la Licence Professionnelle  
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Nombre diplômés : 19 
Nombre de répondants : 15 
Taux de réponse : 78,9% 
 
Formation initiale (FI) : 12 
Formation par alternance (ALT) : 5 
Formation continue / Reprise d’études (FC/RE) : 2 
 

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe après la licence professionnelle 
 

 
 Taux de poursuite d’études après la licence professionnelle  

(Nombre de poursuites d’études après la licence professionnelle / nombre de répondants)  
 

 Tous répondants FI/ALT FC/RE 
Taux de poursuite d’études 26,7% (4/15) 30,8% (4/13) 0,0% (0/2) 

 
 

 Durée de recherche active du 1er emploi  
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale ou par alternance sans 
formation complémentaire post-licence professionnelle 
 

 Eff. % 
Accès direct à l’emploi 7 77,8 
Moins de 3 mois inclus 1 11,1 
Plus de 6 à 9 mois inclus 1 11,1 

 

 Moyenne Médiane Minimum Maximum 
 En mois 1,1 0 0 7 

 

 

Taux d’Insertion après la licence professionnelle 
(Répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle) 
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche 
d’emploi 
 

 Tous répondants FI/ALT FC/RE 
A 18 mois  90,9% (10/11) 88,9% (8/9) 100,0% (2/2) 
A 30 mois  100,0% (11/11) 100,0% (9/9) 100,0% (2/2) 

 

 Mode d’accès au 1er emploi après la licence professionnelle 
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale ou par 
alternance sans formation complémentaire post-licence professionnelle 
 

 Eff. % 
Suite à l’alternance/stage en licence professionnelle 5 55,6 
Réponse à une annonce 2 22,2 
Suite à un 1er contrat chez l’employeur 1 11,1 
Via le centre de recrutement de la Gendarmerie 1 11,1 
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2022 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle – n=11) 

 

Caractéristiques de l’emploi Eff. % FI/ALT FC/RE 

Type de contrat     
CDI  5 45,5 5  
Libéral/chef d’entreprise 3 27,3 1 2 
CDD 2 18,2 2  
Engagement militaire 1 9,0 1  
Catégorie socio-professionnelle     
Profession libérale 2 18,2  2 
Indépendant / chef d’entreprise 1 9,0 1  
Profession intermédiaire, Technicien, Agent de maîtrise 2 18,2 2  
Catégorie B de la Fonction publique 3 27,3 3  
Employé 3 27,3 3  
Type d’employeur     
Entreprise privée 4 36,4 4  
Fonction publique 3 27,3 3  
Indépendant / chef d’entreprise 3 27,3 1 2 
Organisme à but non lucratif 1 9,0 1  
Temps de travail     
Temps complet 11 100,0 9 2 
Lieu de l’emploi     
Finistère 9 81,8 7 2 
Bretagne (hors Finistère) 1 9,1 1  
Autres départements français 1 9,1 1  
Secteur d’activité      
Activités immobilières 10 90,9 8 2 
Administration publique (hors enseignement) 1 9,1 1  

 
 

Revenu net mensuel (y compris heures supplémentaires, primes et 13ème mois) 
 (Pour les répondants issus de la formation initiale ou par alternance, en emploi en 
France, à temps plein, n=9) 

 En euros 
Médian 1425 
Moyen 1501,44 
Minimum 1200 
Maximum 2000 

 

Regards sur l’emploi 
 
 7 répondants sur 11 occupent toujours leur 1er emploi, au 1er/12/2022 (63,6%). 
 
Adéquation emploi – formation : 

 
Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi : 
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Tout à fait en adéquation Plutôt oui Plutôt non Pas du tout en adéquation
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Responsabilités confiées

Tout à fait satisfait Plutôt oui Plutôt non Pas du tout satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2022 ou au 1er décembre 2021 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle) 

 

Régime 
inscription 

INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FC/RE Agent commercial Transactions / Locations 
Activités immobilières 
Agences immobilières 

FI Assistant commercial 
Dans une agence immobilière : publier les biens, appeler les 

clients, gérer les dossiers, gérer les contrats, tâches 
administratives 

Activités immobilières 

FI Assistant de copropriété Non précisées 
Activités immobilières 

Administration d'immeubles et autres biens 
immobiliers 

FI Chargé des marchés 

Lancements des marchés publics / Rédactions des cahiers des 
charges et règlements de consultation / Ouvertures des offres / 
Organisations des commissions des marchés / Contrôles des 

pièces de candidatures des entreprises / Notifications des 
entreprises 

Activités immobilières 
Location de logements 

FI Conseiller logement 

Réalisation d'états des lieux entrants-sortants et pré-visite  / 
Signature de contrat de location  / Suivi de travaux dans les 
logements  / Traitement des Réclamations techniques des 

locataires  / Gestion des troubles de voisinage 

Activités immobilières 
Location de logements 

FI Consultant immobilier Transaction : vente de bien immobilier, rentrée de mandat 
Activités immobilières 

Administration d'immeubles et autres biens 
immobiliers 

ALT Directeur d'agence immobilière Gestion de copropriété pour les syndics 
Activités immobilières 

Location de terrains et d'autres biens 
immobiliers 

ALT Gendarme au service des affaires 
immobilières 

Gestion du parc immobilier de la gendarmerie (gestion de 
patrimoine, suivi construction/extension, gestion de travaux, 

gestion de budget, référent incendie, etc...) 
Administration publique (hors enseignement) 

ALT Gestionnaire de copropriété Gestion de copropriété / Gestion comptable / Gestion 
administrative 

Activités immobilières 
Administration d'immeubles et autres biens 

immobiliers 
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Poursuite d’études post-Licence Professionnelle (n=4) 
 

 

2020/2021 (n=4) 2021/2022 (n=3) 2022/2023 (n=1) 

Eff. Intitulé de la formation 
Établissement Résultat Eff. Intitulé de la formation 

Établissement Résultat Eff. Intitulé de la formation 
Établissement Résultat 

n=1 

Mastère « Manager en 
Administration et Gestion 
Immobilière » (MAGI) 
ESPI (Ecole Supérieure des 
Professions Immobilières) Paris (92) 

Abandon n=1 

Licence Économie de la construction 
et processus BIM en contexte 
européen 
Université Gustave Eiffel (77) 
En contrat d’apprentissage 
Chargé d’études de prix 

Obtenue n=1 

Diplôme d’ingénieur projet 
construction 
Centre Gustave Eiffel (91) 
En contrat d’apprentissage 
Alternant ingénieur études de prix 

En cours 

n=1 

Bac+4 manager des ressources 
humaines 
ESCAM Brest (école supérieure du 
commerce des affaires et de 
management) (29) 

Obtenu n=1 

Bac+5 manager des ressources 
humaines 
ESCAM Brest (école supérieure du 
commerce des affaires et de 
management) (29) 
En contrat d’apprentissage 
Apprenti Ressources Humaines 

Obtenu - - - 

 

Régime 
inscription INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

ALT Gestionnaire location Gestion de sinistres et suivi de travaux, visites, établissement de 
baux, états des lieux etc. 

Activités immobilières 
Agences immobilières 

FI Gestionnaire locative 
Gestion de la sortie des locataires, relationnel entre le bailleur et le 

propriétaire 

Activités immobilières 
Administration d'immeubles et autres biens 

immobiliers 

FC/RE Mandataire en immobilier Transaction Activités immobilières 

FI Technicien de maintenance 
En charge d'opérations immobilières : rédactions des cahiers des 

charges, préparations et suivis de chantiers, réceptions des 
travaux, plans sur logiciel, comptabilité 

Administration publique (hors enseignement) 
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2020/2021 (n=4) 2021/2022 (n=3) 2022/2023 (n=1) 

Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement Résultat 

n=1 
Mastère Gestion de Patrimoine 
ECOFAC École de commerce Rennes 
(35) 

En cours n=1 

Mastère Gestion de Patrimoine 
ECOFAC École de commerce Rennes 
(35) 
En contrat d’apprentissage 
Poste non précisé 

Obtenu - - - 

n=1 

Mastère manager de projet 
ESCAM Brest (école supérieure du 
commerce des affaires et de 
management) (29) 

Obtenu - - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

Caractéristiques des diplômés (n=19) 
 Eff. % 

Sexe   
Hommes 7 36,8 
Femmes 12 63,2 
Nationalité   
Française 19 100,0 
Série de baccalauréat   
ES 5 26,3 
STMG 5 26,3 
S 3 15,8 
Bac pro tertiaire 2 10,5 
L 2 10,5 
STI 1 5,3 
Titre français admis en dispense 1 5,3 
Département du bac   
Finistère 11 57,9 
Bretagne (hors Finistère) 2 10,5 
Autres départements français 6 31,6 
Régime d’inscription   
Formation initiale (FI) 12 63,2 
Formation par alternance (ALT) 5 26,3 
Formation continue / Reprise d’études (FC/RE) 2 10,5 
Age à l’obtention de la Licence professionnelle Médian Moyen 
 22 ans 24,9 ans 

 

Diplôme des répondants à l’entrée en Licence Professionnelle 
8 répondants ont obtenu un BTS dont :  
6 BTS Professions immobilières 
1 BTS Econome Sociale et Familiale  
1 BTS Etudes et Economie de la Construction 

3 répondants ont obtenu un DUT Gestion des Entreprises et des Administrations 
2 répondants ont obtenu une 2ème année de Licence en Droit 
1 répondant a obtenu une Licence de Langues Etrangères Appliquées et un Master Métiers 
de l'enseignement, de l'éducation et de la formation (MEEF) 2nd degré Anglais 
1 répondant a obtenu une Licence professionnelle Management et ingénierie des 
organismes non lucratifs 

 

  Retrouvez l’ensemble des résultats des anciennes promotions  
et la liste des structures qui recrutent les diplômés de cette licence 

professionnelle (stage, alternance et emploi) :  
https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/fr/page/enquetes-licences-pro 

Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr 

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/fr/page/enquetes-licences-pro

