Nombre de diplomés : 25

SCIENCES Nombre de répondants : 19
Taux de réponse : 76 % MASTER IMAGE ET SON
TECHNOLOGIES " o
Régime d’inscription au Master :
18 en Formation Initiale (FI . . , .
SANIE 1 en Validation des ASQT}S do rE'X'Sé?iénée (VAE) Situation au 1*" décembre 2015 de la promotion 2013

Situation au 1% décembre 2015

11 en emploi — 1 en doctorat
6 sans emploi et en recherche d’emploi — 1 sans emploi et n’en recherche pas

4 ) Situation au 01/12/2015 selon poursuite d’études aprés le master
Au ler décembre 2015 1 6 1
En emploi En doctorat En recherche S’ans emploi et
— _ ; R n’en recherche
B (n=11) (n=1) d’emploi (n=6) _
Au ler décembre 2014 1 3 5 pas (n=1)
Avec poursuite d’études
= En emploi apres le master (n=6) * s 1 (VAE) 2 .
En doctorat . )
En études (hors doctorat) Sans poursuite d eludes 8 . 4 1
Sans en emploi et en recherche d'emploi apres le master (n=13)

Sans emploi et n'en recherche pas * Au cours des années 2013/2014 et/ou 2014/2015 et/ou 2015/2016.

L’emploi aprés le master

Depuis la sortie du Master : Tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi.
Nombre moyen d’emplois occupés (tous répondants confondus) : 3,8

Durée d’accés au 1er emploi et nombre de mois travaillés (hors poursuite d’études aprés le master) (n=13)

Ce tableau concerne les répondants Fl et ALT | Durée d'acces au ler emploi en mois Nombre de mois travaillés
Médiane Moyenne Médiane Moyenne

Diplémés entrés directement sur le marché du

travail apres I'obtention du Master en 2013 2 3,2 15 15,3

(n=13)
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Caractéristiques des emplois, hors doctorat, au 1°" décembre 2015

Type de contrat

Intermittent du spectacle
Contractuel de la Fonction publique
CDD

Fonctionnaire

Indépendant

» 6 répondants travaillent & temps plein et 5 a temps
partiel.

> 1 répondant occupe plusieurs emplois au 1%
décembre 2015.

> 9 répondants sur 11 occupent toujours leur 1%
emploi.

Domaine d’activité de 'employeur

En emploi (n=11)
Statut de I’emploi

Emploi de niveau intermédiaire

Catégorie A de la Fonction publique 2
Catégorie B de la Fonction publique 1
Indépendant 1

/Intitulés des postes au 1* décembre 2015\

Ingénieur du son
Technicien son
Assistant technique a la réalisation
Régisseur son
Assistant monteur vidéo
Opérateur du son radio
Régisseur Technique

Revenu net mensuel
(en France, issus Formation Initiale, a temps plein)

Médiane 1575
Moyenne 1520,67
Minimum 1000
Maximum 2000

Adéquation entre I’emploi et...

La spécialité de
master 10
Le niveau BAC+5 5 2

Arts, spectacles et activités récréatives ) Rég isseur en salle de spectacle ® Tout a fait en adéquation = Plutét Peu Pas du tout
Non précise 4 Assistant Son
Cadres artistiques et technico-artistiques de la réalisation
de l'audiovisuel et des spectacles 1
Gestion de salles de spectacles 1 , T . Degré de satisfaction sur...
Arts du spectacle vivant 1 Mode d’acces a | empI0|
Production de films et de programmes pour la télévision 1 5 . ,
5 Responsabilités confiées 6 1
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1 J . ; i e i e é_|
Ingénierie, études techniques 1 Réseau  Réponsea Candidature Concours  Création Suite au Position dans la hiérarchie 5 2
IFermE e G Gar e e 1 une annonce spontanée d'entreprise stage de M2
Edition et diffusion de programmes radios 1 Rémunération 6 2l
Enseignement 1 ’
Type d employeur Localisation de I'emploi 6 2
Lieu de travail Multiples employeurs
# Einistére Fonction Publique 3 Perspectives de carriére 9 1
’ Association 1
Bret hors 29 . .
5 1 e agn(::‘ (_ ors 29) ) Entreprise privée 1
Autres régions francaises Indépendant 1 = Tout a fait satisfait = Plutét ~ Peu " Pas du tout
3 lle de France Société anonyme a capitaux publics 1
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Poursuite d’études apreés le master (n=6)

6 répondants ont poursuivi des études au cours des 3 années qui ont suivi 'obtention du dipléme.

> Poursuite d’études hors doctorat (n=>5)

2013/2014 (n=5) 2014/2015 (n=4) 2015/2016 (n=0)
Nb Intitulé de la formation Résultat Nb Intitulé de la formation Résultat Nb Intitulé de la formation Résultat
diplomés Etablissement diplomés Etablissement diplomés Etablissement

(n=1) Ll.Mus_u?oIog.le CNED Non (n=1) Ll_Mus_u’:olog_le CNED Abandon ) i )
Université Paris Sorbonne (75) obtenu Université Paris Sorbonne (75)
Master Métier de I'éducation de . .
, : ; Master Métier de I'éducation de

(n=1) Fenseignement et de la formation Non (n=1) | I'enseignement et de la formation Obtenu - - -

Université de Bretagne Occidentale (29 obtenu . o .
g (29) Université de Bretagne Occidentale (29)

Dipléme Universitaire Passerelle
(n=1) | vers le monde de l'entreprise Obtenu - - - -

Université de Bretagne Occidentale (29)

Master 1 Management du Spectacle Master 2 Management du Spectacle
(n=1) | Vivant Obtenu (n=1) | Vivant Obtenu - - -
Université de Bretagne Occidentale (29) Université de Bretagne Occidentale (29)

Licence 1 Philosophie Licence 2 Philosophie

(n=1) i o ) Obtenu (n=1) . o, . Obtenu - - -
Université Paris 10 (92) Université Paris 10 (92)
Poursuite d’études en doctorat (n=1)
Doctorat Université Date de début Financement
Psycho- Université de Bretagne S
acoustique Occidentale (29) 10/2014 Doctorat avec emploi indépendant
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Sans emploi et en recherche d’emploi au 1° décembre 2015 (n=6)

» 6 répondants sont sans emploi et a la recherche d’un emploi au moment de I’enquéte.

Zone de mobilité Domaine de la recherche Nombre de mois travaillés
France entiére, Etranger Dans le domaine du Master 9 mois
France entiere Dans le domaine du Master 8 mois & Consultez la liste des structures
qui recrutent les diplémés de ce Master
France entiere Dans le domaine du Master 6 mois www.univ-brest.fr/capavenir
France entiére Dans et hors du domaine du Master 12 mois Rubrique « Observatoire »
Région de résidence Dans et hors du domaine du Master 2 mois
Département de résidence Dans et hors du domaine du Master 1 mois

Sans emploi et n’en recherche pas au 1*" décembre 2015 (n=1)

/ Caractéristiques des répondants \

1 femme et 18 hommes

Série du bac Autre dipldme de niveau bac+4 ou
Tous de nationalité francaise plus obtenu par les répondants
S 17 avant ou pendant le master :

Age médian a I'obtention Maitrise informatique - 2001

du Master : 23 ans

Bac pro Tertiaire || 1

STI 1

J
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