Ui30

Université de Bretagne Occidentale

Nombre diplémés : 12 Nombre de répondants : 12
Taux de réponse : 100%

Caractéristiques des répondants

Eff. %
Sexe
Hommes 6 50
Femmes 6 50
Nationalité
Francaise 10 83,3
Etrangére 2 16,7
Série de baccalauréat
S 10 83,3
Bac étranger 2 16,7
Département du bac
Finistére 5 41,7
Autres départements frangais 5 41,7
Etranger 2 16,7
Régime d’inscription
Formation initiale 12 100
Age a I'obtention du Master Médian Moyenne

24 ans 24,4 ans

MASTER GEOSCIENCES BREST
Situation au 1°" décembre 2017 de la promotion 2015 ..

Situations apres le Master

En recherche d'emploi

a 30 mois (au ler
décembre 2017)

m En études+emploi

® En Doctorat
3 2 1

a 18 mois (au ler
décembre 2016)

Indicateurs clés de I'insertion professionnelle

Taux d’insertion du master
(Nombre de diplédmés en emploi / nombre de dipldbmés en emploi + en recherche d’emploi)
(pour les répondants issus de la formation initiale sans formation complémentaire post-master)

A 18 mois 60% (3/5)
A 30 mois | 60% (3/5)

Durée de recherche active du 1*" emploi et nombre de mois travaillés
(pour les répondants issus de la formation initiale sans formation complémentaire post-master — n=5)

Moyenne Médiane Minimum Maximum

Durée de recherche active (en mois) (n=5) 4,6 2 0 19
Autre dipléme de niveau bac+4 ou plus obtenu par les répondants avant Nombre de mois travaillés (n=5) 15,4 12 4 27
ou pendant le master :
- Dipléme d’ingénieur en géologie et environnement, UniLaSalle (Beauvais, 60), 2015 TNaux dedpoursuﬂe d(;’e,tUdes apreT le maSt/er de ré q
- Dipléme d'ingénieur géologue, spécialité mines et carrieres, UniLaSalle (Beauvais, 60), (Nombre de poursuites d'études aprés le master / nombre de répondants)
2015 :

i 'é 58,3%
- Master en Sciences de la Terre et de 'Environnement, Université de Rennes 1 (35), 2014 Taux de poursuite d'études | S0 (7112)
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L’insertion professionnelle au 1" décembre 2017

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Caractéristiques de I’emploi Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™® mois)
(Pour les répondants en emploi en France, a temps plein)

Pas assez de données exploitables

Eff. %
Modalités d’acceés a ’emploi
Réponse & une annonce 1 50 Regards sur I’emploi
Suite a un précédent poste dans I'entreprise 1 50
Type de contrat s ] N , .
CDI 1 50 Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :
CDD 1 50

R Tout a fait en adéquation
; . . ; La spécialité de master 1
Catégorie socio-professionnelle Plutot
Profession intermédiaire / Cat.B FP 2 100 .
Le niveau BAC+5 1 1 P
eu
H
Type. d employeur Pas du tout
Fonction publique 1 50
Entreprise privée 1 50
Temps de travail Responsabilités confiées 2
Temps complet 2 100 4
Position dans la hiérarchie 1 1
Lieu de I’emploi 1
Finistére 2 100 Rémunération 1 1
Secteur d’activité Localisation de I'emploi 1 1
Information et communication 1 50 iy
Administration publique (hors enseignement) 1 50 Perspectives de carriere 2
Tout a fait satisfait Plutdt Peu Pas du tout
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2017 ou au 1¢" décembre 2016

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

 Régime INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
= Charaé d'analvse fonctionnelle Tester le logiciel avant qu’il ne soit proposé aux clients. Organiser Information et communication
9 ¥ les demandes d’évolution du logiciel. Programmation informatique
FI Cartographe pour la défense - Administration publique (hors enseignement)
Poursuite d’études post-master
2015/2016 (n=6) 2016/2017 (n=7) 2017/2018 (n=6)
Eff. Intltqle dg la formation Résultat Eff. Intltl{le dg la formation Résultat Eff. Intltqle dg la formation Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement
Doctorat en Sciences de la Terre Doctorat en Sciences de la Terre Doctorat en Sciences de la Terre
n=1 Université Pierre-et-Marie-Curie - Paris- En cours n=1 Université Pierre-et-Marie-Curie - Paris- En cours n=1 Université Pierre-et-Marie-Curie - En cours
- VI (75) - VI (75) - Paris-VI (75)
Contrat Doctoral Contrat Doctoral Contrat Doctoral
Doctorat en Géosciences Doctorat en Géosciences Doctorat en Géosciences
Université de Bretagne Occidentale / Université de Bretagne Occidentale / Université de Bretagne Occidentale /
n=1 IFREMER (29) En cours n=1 IFREMER (29) En cours n=1 IFREMER (29) En cours
Financement sur 50% Ifremer, 50% Financement sur 50% Ifremer, 50% Financement sur 50% Ifremer, 50%
région Bretagne région Bretagne région Bretagne
Doctorat en Sciences de la Terre Doctorat en Sciences de la Terre Doctorat en Sciences de la Terre
n=1 Université d’Utrecht (Pays-Bas) En cours n=1 Université d’Utrecht (Pays-Bas) En cours n=1 Université d’Utrecht (Pays-Bas) En cours
Bourse européenne Marie Curie Bourse européenne Marie Curie Bourse européenne Marie Curie
s . Doctorat en paléoclimatologie,
L . Doctorat en paléoclimatologie, ) . s >
Doctorat en paléoclimatologie, . L > océanologie, sédimentologie et
. . s : océanologie, sédimentologie et L e h
océanologie, sédimentologie et L I . géochimie sédimentaire
— Anrhimia cddi : _ géochimie sédimentaire _ : N -
n=1 géochimie sédimentaire En cours n=1 : NN . . i En cours n=1 Université Lille 1 (59) - Vrije En cours
; s Université Lille 1 (59) - Vrije Universiteit . o
Université Lille 1 (59) Amsterdam (Pays-Bas) Universiteit Amsterdam (Pays-Bas)
50% contrat doctoral, 50% bourse région Y - 50% contrat doctoral, 50% bourse
50% contrat doctoral, 50% bourse région région
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Poursuite d’études post-master (Suite)

2015/2016 (n=6)

2016/2017 (n=7)

2017/2018 (n=6)

Eff. Intitulé dg la formation Résultat Eff. Intitulé dg la formation Résultat Eff. Intitulé dg la formation Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement
o o Doctorat en Géosciences
Doctorat en Geosciences Doctorat en Géosciences : o 2 :
_ Université de Bretagne Occidentale (29) _ Université de Bretagne Occidentale (29) _ Université de Bretagne Occidentale
n=1 - - . En cours n=1 - : ) En cours n=1 (29) En cours
Bourse Région et Conseil européen de Bourse Région et Conseil européen de Bourse Région et Conseil européen de
la recherche (ERC) la recherche (ERC) 9 P
la recherche (ERC)
_ Master 1 Administration des Entreprises _ Master 1 Administration des Entreprises ) ) )
N=1 | Université de Reims (51) obtenu | n=1 | jniversité de Reims (51) Obtenu
. . Doctorat en géographie
Doctorat en géographie ) "y .
_ Université de Bretagne Occidentale (29) _ Université de Bretagne Occidentale
i i ) n=1 Financement sur école doctorale et Encours| n=1 (29) En cours
o Financement sur école doctorale et
région Bretagne P
région Bretagne
Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2017 (n=3)
Zone de mobilité Domaine de recherche Nombre de mois travaillés depuis le master En recherche d’emploi depuis :
France entiere (y compris lle-de-France) Dans le domaine du Master 24 mois Octobre 2017
Etranger
Région de résidence Hors du domaine du Master 12 mois Janvier 2017
France entiére (y compris Tle-de-France) Dans et hors du domaine du Master 4 mois Octobre 2015
& Consultez la liste des structures
qui recrutent les diplomés de ce Master
www.univ-brest.fr/capavenir
Rubrique « Observatoire »
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