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Université de Bretagne Occidentale

MASTER MANAGEMENT DES CHAINES LOGISTIQUES GLOBALES

Situation au 1°" décembre 2017 de la promotion 2015

Nombre dipldmés : 8 Nombre de répondants : 7
Taux de réponse : 87,5%

Caractéristiques des répondants

Eff %

Sexe
Hommes 5 71,4
Femmes 2 28,6
Nationalité
Francaise 7 100
Série de baccalauréat
ES 5 71,4
S/D 2 28,6
Département du bac
Finistéere 1 14,3
Autres départements frangais 6 85,7
Régime d’inscription
Formation par alternance (ALT) 6 85,7
Reprise d’études / Formation continue / VAE 1 14,3
(RE/FC/VAE)
Age a I'obtention du Master Médian Moyenne

27 ans 3l ans

Autre dipléme de niveau bac+4 ou plus obtenu par les répondants avant
ou pendant le master

- Master Management de l'innovation et de la propriété intellectuelle, Université
Lumiére - Lyon 1l (69), 2013

- Master 1 Management et Marketing International, Université Rennes Il (35),
2013

- Maitrise de droit privé, Université de Bretagne Occidentale (Brest, 29), 2002

Situations apreés le Master

a 30 mois (au ler
décembre 2017)

a 18 mois (au ler
décembre 2016)

Indicateurs clés de l'insertion professionnelle

Taux d’insertion du master

alg | FACULTE
= ‘= | DE DROIT, ECONOMIE
#3N | GESTION & AES

En emploi

En
recherche
d'emploi

(Nombre de diplédmés en emploi / nombre de dipldbmés en emploi + en recherche d’emploi)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Tous répondants ALT

RE/FC/VAE

A 18 mois (n=6) 100% (7/7) 100% (6/6)

100% (1/1)

A 30 mois (n=6) 85,7% (6/7) 83,3% (5/6)

Durée de recherche active du 1* emploi et nombre de mois travaillés

100% (1/1)

(pour les répondants issus de la formation initiale sans formation complémentaire post-master — n=6)
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Moyenne Médiane Minimum Maximum
Durée de recherche active (en mois)
- 1,4 2 0 3
Dont 1 en emploi avant le Master
Nombre de mois travaillés 24 24,5 18 27
Taux de poursuite d’études aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants)
Tous répondants (n=7)
0% (0I7)
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Caractéristiques de I’emploi

Modalités d’accés a I’emploi
En emploi avant le Master
Cabinet de recrutement

Contacté par I'employeur
Réponse a une annonce

Suite a l'alternance du Master 2

Type de contrat
CDI

Catégorie socio-professionnelle
Ingénieur / cadre
Profession intermédiaire

Type d’employeur
Entreprise privée
Organisme a but non lucratif

Temps de travail
Temps complet

Lieu de '’emploi
Finistere

Bretagne (hors Finistére)
Autres départements

Secteur d’activités

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Industries (manufacturiéres, extractives
et autres)

Activités spécialisées, scientifiques et
techniques

Enseignement
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L’insertion professionnelle au 1°" décembre 2017

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=6)
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ALT

N N e

RE/FC/VAE

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™ mois)
(Pour les répondants issus de la formation par alternance, en
emploi en France, a temps plein)

ALT
Médian 2300 €
Moyen 2180 €
Minimum 1800 €
Maximum 2500 €

Regards sur I’emploi

4 répondants occupent toujours leur 18 emploi

2 répondants recherchent un nouvel emploi

Appréciation portée sur les principaux aspects de 'emploi :

La spécialité de master 2

Le niveau BAC+5

Responsabilités confiées
Position dans la hiérarchie
Rémunération
Localisation de I'emploi

Perspectives de carriere

Tout a fait satisfait

Plut6t

Peu

Tout a fait en
adéquation
Plutét

Peu

Pas du tout

Pas du tout
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2017 ou au 1¢" décembre 2016

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

) Rég'im'e INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
- Prescription et délivrance du besoin aux clients Industri f . .
ALT Responsable suplly chain programme export -Suivi des approvisionnements n ustnes,(many acturlergs, extractives et autres)
. . o Réparation et maintenance navale
-Réglementations douanieres
- Animation de cadres
- Atteinte d'objectifs économiques de performance d'un Commerce, transports, hébergement et
ALT Directeur adjoint entrep6t entrep6bt. restauration
- Pilotage d'activité Entreposage et stockage non frigorifique
- Gestion du budget de I'entrepbt
Commerce, transports, hébergement et
ALT Chef de projet logistique Pilotage de projets logistique restauration
Entreposage et stockage non frigorifique
- Création de zones de préparation I f v S .
- . . O Activités spécialisées, scientifiqgues et techniques
ALT Ingénieur méthodes logistiques - Optimisation des process LT :
. . - . . Ingénierie, études techniques
- Gestion de projet de réimplantation logistique
- Gestion entrepbt Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
ALT Responsable logistique - Flux marchandise Transformation et conservation de la viande de
- Manage équipe boucherie
. . N . . Enseignement
VAE Directeur de centre de formation Direction générale Centre de formation Formation continue d'adultes

Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2017 (n=1)

Zone de mobilité

Domaine de recherche

Nombre de mois travaillés depuis
le master

En recherche d’emploi

depuis :

Région de résidence et les régions limitrophes

Dans et hors du domaine du Master

18 mois

Juillet 2017
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<« Consultez la liste des structures
qui recrutent les dipldomés de ce Master
www.univ-brest.fr/capavenir
Rubrique « Observatoire »



http://www.univ-brest.fr/capavenir

