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Licence Professionnelle Logistique et pilotage des flux 

Logistique des filières industrielles 

Situation au 1er décembre 2021 de la promotion 2019 
 

  

 
 

Situations après la Licence Professionnelle 
 

 

Indicateurs clés de l’insertion professionnelle 

 Taux d’insertion de la licence professionnelle 
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d’emploi 

Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle  

 ALT 

A 18 mois 100% (3/3) 
A 30 mois 100% (3/3) 

 Durée de recherche active du 1er emploi 
Pour les répondants issus de la formation par alternance sans formation complémentaire post-licence professionnelle 

 Moyenne Médiane Minimum Maximum 

Durée de recherche active (en mois) (n=3) 1,8 0,5 0 5 

 Mode d’obtention du 1er emploi - Pour les répondants en formation par alternance sans formation complémentaire post-Licence Professionnelle  

 

Modalités d’accès à l’emploi (n=) ALT 

Réponse à une annonce 2 

Suite à l’alternance en Licence pro 1 

 

 Taux de poursuite d’études après la licence professionnelle  
(Études après la licence professionnelle / nombre de répondants) 

ALT 

66,7% (6/9) 
 

Situations après la Licence Professionnelle 

 

3

5 2

6

2

à 18 mois (au 1er
décembre 2020)

à 30 mois (au 1er
décembre 2021)

En emploi

En recherche
d'emploi

En études en
alternance

 
Nombre diplômés : 14 
Nombre de répondants : 9 
Taux de réponse : 64,3% 
 
Formation par alternance (ALT) : 14 
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2021 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle – n=3) 

 

 
Caractéristiques de l’emploi 

 Eff. % 
Type de contrat   
CDI 3 100 

Catégorie socio-professionnelle   
Profession intermédiaire 3 100 

Type d’employeur   
Entreprise privée 3 100 

Temps de travail   
Temps complet 3 100 

Lieu de l’emploi   
Finistère 2 66,7 

Autres départements français 1 33,3 

Secteurs d’activité   
Industries (manufacturières, extractives et autres) 3 100 
Fabrication d’éléments en matières plastiques pour la 
construction 

1  

Fabrication d’équipements et de communication 1  

Mécanique industrielle 1  

   

 

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13ème mois) 
(Pour les répondants issus de la formation par alternance, en emploi en 

France, à temps plein – 1 non-réponse, n=2) 

 ALT 
Entre 1501 et 1750€ 2 

 

Regards sur l’emploi 
 
Tous les répondants occupent toujours leur 1er emploi au 1er/12/2021. 
 
 

Adéquation emploi – formation : 

 
Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi : 
 

 

1 2

2 1

La spécialité de Licence pro

Le niveau BAC+3

Tout à fait en adéquation Plutôt oui Plutôt non Pas du tout en adéquation

1

2

1

2

1

2

1

1

1

Localisation de l'emploi

Rémunération

Missions à accomplir

Responsabilités confiées

Tout à fait satisfait Plutôt oui Plutôt non Pas du tout satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2021 ou au 1er décembre 2020 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle) 

 

 
Poursuite d’études post-Licence Professionnelle (n=6) 

2019/2020 (n=4) 2020/2021 (n=6) 2021/2022 (n=2) 

Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 
Établissement 

Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat 

- - - n=1 

MBA Master of Business Administration 
- MBA Supply Chain 
Etablissement non précisé 
En contrat d’apprentissage 
Alternant Systèmes d'Information 
appliqués à la Supply Chain 

En cours n=1 

MBA Master of Business 
Administration - MBA Supply 
Chain 
Etablissement non précisé 
En contrat d’apprentissage 
Alternant Systèmes d'Information 
appliqués à la Supply Chain 

En cours 

- - - n=1 

Mastère Manager Logistique Achats 
Industriels - Parcours Logistique 
Sécurisée Intelligente 
Campus E.S.P.R.I.T. Industries – ESLI 
(Ecole Supérieure de Logistique 
Industrielle) 
En contrat d’apprentissage 
Chargé de projet Amélioration 

En cours n=1 

Mastère Manager Logistique 
Achats Industriels - Parcours 
Logistique Sécurisée Intelligente 
Campus E.S.P.R.I.T. Industries – 
ESLI (Ecole Supérieure de 
Logistique Industrielle) 
En contrat d’apprentissage 
Chargé de projet Amélioration 

En cours 

 

Régime 
inscription INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

ALT 
Technicien méthodes industrialisation et 

intégration 

Mise en place des moyens techniques, technologiques et 
logistiques pour permettre l'assemblage d'un produit.  
Amélioration des processus au sein de l'entreprise.  

Répondre aux appels d'offre. 

Industries (manufacturières, extractives et autres) 
Fabrication d'équipements de communication 

ALT Technicien méthodes 
Devis 

Réglages machines 
Industries (manufacturières, extractives et autres) 

Mécanique industrielle 

ALT Exploitant transport 
Organisation de tournées pour les chauffeurs sur plusieurs 

secteurs définis, respecter les délais de commandes 
clients, relation clients 

Industries (manufacturières, extractives et autres) 
Fabrication d'éléments en matières plastiques 

pour la construction 
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2019/2020 (n=4) 2020/2021 (n=6) 2021/2022 (n=2) 

Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 
Établissement 

Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat 

n=1 

Mastère Management de la 
Logistique et des Achats Industriels 
Campus E.S.P.R.I.T. Industries – 
ESLI (Ecole Supérieure de Logistique 
Industrielle) (35) 

En cours n=1 

Mastère Management de la Logistique 
et des Achats Industriels 
Campus E.S.P.R.I.T. Industries – ESLI 
(Ecole Supérieure de Logistique 
Industrielle) (35) 
En contrat d’apprentissage 
Apprenti Supply Chain chargé 
d'amélioration continue 

Obtenu - - - 

n=1 

Manager des opérations logistiques 
internationales 
Ecole Promotrans (59) 

En cours n=1 

Manager des opérations logistiques 
internationales 
Ecole Promotrans (59) 
En contrat de professionnalisation 
Business analyst 

Obtenu - - - 

n=1 
MBA1 management de projet 
École de Management MBway (49) 

Obtenu n=1 

MBA2 management de projet 
École de Management MBway (49) 
En contrat d’alternance non précisée 
Poste non précisé 

Obtenu - - - 

n=1 

Management, Organisation et 
Conduite du Changement 
CNAM (Conservatoire national des 
arts et métiers) (44) 

En cours n=1 

Management, Organisation et Conduite 
du Changement 
CNAM (Conservatoire national des arts 
et métiers) (44) 
En contrat d’apprentissage 
Alternant chef de projet logistique 

Obtenu - - - 
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Nombre diplômés : 14 
Nombre de répondants : 9 
Taux de réponse : 64,3% 

 

Caractéristiques des diplômés 

 Eff. % 

Sexe   

Hommes 12 85,7 

Femmes 2 14,3 

Nationalité   

Française 13 92,9 

Etrangère 1 7,1 

Série de baccalauréat   

ES 8 57,1 

Bac pro industriel 4 28,6 

STMG 2 14,3 

Département du bac   

Finistère 4 28,6 

Bretagne (hors Finistère) 4 28,6 

Autres départements français 6 42,8 

Régime d’inscription   

Formation par alternance (ALT) 14 100 

Age à l’obtention de la Licence Pro Médian Moyenne 

 22 ans 22,1 ans 

Diplôme des répondants à l’entrée en Licence Professionnelle 

2 répondants ont obtenu un BTS Conception de processus et réalisation de 

produits  

7 répondants ont obtenu un DUT dont :  

- 4 DUT Gestion Logistique et Transport (GLT),  
- 2 DUT Qualité, logistique industrielle et organisation,  

- 1 DUT Génie mécanique et productique (GMP) 

 

  Consultez la liste des structures  

qui recrutent les diplômés de cette Licence 

www.univ-brest.fr/capavenir 

Rubrique « Observatoire » 

http://www.univ-brest.fr/capavenir

