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Situation au 1°" décembre 2018 de la promotion 2016

Nombre diplémés : 22 Nombre de répondants : 22
Taux de réponse : 100%

Caractéristiques des répondants

Sexe
Hommes
Femmes

Nationalité
Francaise
Etrangére

Série de baccalauréat
ES

L

S

Bac étranger

Département du bac
Finistére

Autres départements francais
Etranger

Régime d’inscription

Formation initiale (FI)

Reprise d’études / Formation continue / VAE
(RE/FCIVAE)

Age a I'obtention du Master

Eff %
2 9,1
20 90,9
21 95,5
1 4,5
14 63,7
4 18,2
3 13,6
1 4,5
13 59,1
8 36,4
1 4,5
18 81,8
4 18,2
Médian Moyenne
24,5 ans 26,3 ans

Situations apres le Master

a 30 mois (au ler En emploi

décembre 2018) 18 1/2 1
En recherche d'emploi
En études
a 18 mois (au ler I
décembre 2017) 19 1 2 Autres situations

Indicateurs clés de I'insertion professionnelle

Taux d’insertion du master
(Nombre de diplémés en emploi / nombre de dipldmés en emploi + en recherche d’emploi)
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Tous répondants FI RE/FC/VAE
A 18 mois (n=18) 94.,4% (17/18) 92,9% (13/14) 100% (4/4)
A 30 mois (n=17) 94,1% (16/17) 92,9% (13/14) 100% (3/3)

Durée de recherche active du 1°" emploi et nombre de mois travaillés
(pour les répondants issus de la formation initiale sans formation complémentaire post-master —
n=14)
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Moyenne Médiane Minimum Maximum
Durée de recherche active (en mois) 3.9 > 0 o4
(1 en emploi avant le Master) '
Nombre de mois travaillés 21 24 6 29

Taux de poursuite d’études aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants)

Tous répondants Fl RE/FC/VAE
18,2% (4/22) 22,2% (4118) 0% (0/4)




Caractéristiques de I'emploi

Modalités d’acceés a ’emploi
Réponse & une annonce
Concours

Candidature spontanée

En emploi avant le Master

Suite a un précédent poste

Suite au stage de Master 2

Type de contrat
CDI / Fonctionnaire
CDD

Catégorie socio-professionnelle
Emploi de niveau intermédiaire/ Cat.B FP
Cadre / Cat.A FP

Employé

Type d’employeur
Association

Fonction publique
Entreprise privée
Syndicat de salariés

Temps de travail
Temps complet

Lieu de I’emploi

Finistere

Bretagne (hors Finistére)
Autres départements francais

Secteurs d’activité

Santé humaine et action sociale
Administration publique

Autres activités de service
Information et communication
Activités financiéres et d’assurance
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L’insertion professionnelle au 1°" décembre 2018
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=16)

Nb %

5 31,3
4 25,0
2 12,5
2 12,5
2 12,5
1 6,2

13 81,3
3 18,7
9 56,3
6 37,5
1 6,2

7 43,8
5 31,2
3 18,8
1 6,2

16 100,0
6 37,5
4 25,0
6 37,5
6 37,5
6 37,5
2 12,5
1 6,2

1 6,2

Fl RE/FC/VAE
5
4
2
2
1
10 3
3
9
3 3
1
4 3
5
3
1
13 3
3 3
4
6
3 3
6
2
1
1

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™ mois)
(Pour les répondants issus de la formation initiale, en emploi en
France, a temps plein, 1 non-réponse)

En euros
Médian 1578,50
Moyen 1572,58
Minimum 1220
Maximum 2250

Regards sur I’emploi

8 répondants occupent toujours leur 1°" emploi
6 répondants recherchent un nouvel emploi

Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :

La spécialité de master 8 6

Le niveau BAC+5 4 4 3 5

Tout a fait en adéquation Plutot Peu Pas du tout

Perspectives de carriere 3 5 6
Localisation de I'emploi 9 5
Rémunération 4 6 4

Missions a accomplir 10 5

Responsabilités
confiées

Tout a fait satisfait Plutét Peu Pas du tout
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2018 ou au 1°" décembre 2017

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

MISSIONS

SECTEUR D’ACTIVITE

Assister aux audiences, rédiger les jugements, prendre les
appels, convocation des personnes, faire les expertises / En
charge d’'un service civil et surendettement : contr6le du respect
des procédures et en second temps la gestion des dossiers et
des jugements / Enregistrement des recours, préparation des
audiences, tenue et organisation des audiences, réalisation des
ateliers créatifs, accueil physique, téléphonique

Administration publique (hors enseignement)

Enregistrement des recours, préparation et tenue des audiences,
rédaction des jugements, notification des décisions, traitement
des dossiers ayant fait 'objet d’'une décision avant-dire droit,
traitement du courrier, élaboration statistique, formation de
collegues

Administration publique (hors enseignement)

Gestion des successions dont les héritiers sont des majeurs
protégés. Gestion des assurances vie dont ils sont bénéficiaires,
vente de leurs biens immobiliers en cas de nécessité, soutien
juridigue aupres des mandataires judiciaires a la protection des
majeurs / Mise en place des élections dans les entreprises de la
convention collective, conseil aux adhérents en matiére de droit
du travail, conseil en négociation d'accords d'entreprise, veille
juridique

Autres activités de service (dont organismes
extracommunautaires, ménages en tant
gu'employeurs...)

Autres organisations fonctionnant par adhésion
volontaire
Activités des syndicats de salariés

Aide aux victimes d'infractions pénales ; enquéte de personnalité
auteur ; enquéte sociale rapide ; contrdle judiciaire socio-éducatif

Santé humaine et action sociale
Hébergement social pour adultes et familles en
difficultés et autre hébergement social

Gérer les mesures de protections juridiques (sauvegarde de
justice, curatelle, tutelle)

Santé humaine et action sociale
Action sociale sans hébergement

Dans un service mandataire a la protection des majeurs : gestion
des dossiers juridiques des majeurs vulnérables. Référent
technique des travailleurs sociaux sur le site.
Administrateur ad hoc (représentation des mineurs victimes)

Santé humaine et action sociale
Action sociale sans hébergement

~ Régime INTITULE DU POSTE
Inscription

FI Greffier

FI Secrétaire adjoint au Tribunal

FI Juriste

Fl Intervenant socio-judiciaire

Fl Mandataire judiciaire a la protection des majeurs

VAE Juriste
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Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2018 (n=1)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Zone de mobilité Domaine de recherche Nombre de mois travaillés depuis En recherchg d emploi
le master depuis :
Région de résidence et régions limitrophes Dans le domaine du Master 10 mois Septembre 2018

Poursuite d’études post-master

2016/2017 (n=4)

2017/2018 (n=2)

2018/2019 (n=2)

Nb Intitulé dg la formation Résultat Nb Intitulé dg la formation Résultat Nb Intitulé de; la formation Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement

Dipléme d'Etat d'assistant de service Dipléme d'Etat d'assistant de service Dipléme d'Etat d'assistant de service

n=1 social (DEASS) En cours n=1 social (DEASS) En cours n=1 social (DEASS) En cours
Association régionale pour l'institut de Association régionale pour l'institut de Association régionale pour l'institut de
formation en travail social (44) formation en travail social (44) formation en travail social (44)

Dipléme de notaire Dipléme de notaire

M2 Droit du patrimoine et des activités Centre de Formation Professionnelle Centre de Formation Professionnelle

n=1 immobiliéres Obtenu n=1 Notariale En cours n=1 Notariale En cours
Université de Bretagne Occidentale (29) Contrat de professionnalisation Contrat de professionnalisation

(Notaire stagiaire) (Notaire stagiaire)

Dipléme Universitaire Protection de

n=1 I'enfance Obtenu - - - - - -
Université de Bordeaux (33)

ne1 | Institut d'Etudes Judiciaires Abandon i ) i ) ) )
Université de Bretagne Occidentale (29)

Autres situations (n=1)
i ] . . , . < Consultez la liste des structures
1 répondant déclare étre « mére au foyer » au moment de I'enquéte qui recrutent les diplémés de ce Master
www.univ-brest.fr/capavenir
Rubrique « Observatoire »
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