SCIENCES, Nombre de diplames : 7 Licence Professionnelle Production industrielle
TECHNOLOGIES, Nombre de répondants : 7

SANTE Taux de reponse : 100 % MANAGEMENT DES PRODUITS,

Formation par alternance : 5 PROCEDES ET PROCESSUS (M3P)

Validation des Acquis de I'Expérience (VAE) : 2

IUT de BREST

Situation en décembre 2016 de la promotion 2014

Caractéristiques de la population répondante (N = 7) Situations apres la licence professionnelle (N = 7)
SERIE DU BAC DIPLOME A L’ENTREE
EN LICENCE PROFESSIONNELLE
STI 5 5
Situation au ler décembre 2016
s W1
1 1 Situation au ler décembre 2015
FlI @2 I |
BTS * DUT Dipléme d'Etat

- P m . \ .
GMP ** MOGI ** En emploi Sans emploi et en recherche d'emploi

* Dont 3 BTS CIM (Conception et industrialisation en microtechnique).
** GMP (Génie mécanique et productique)

MOGI (Manager en organisation et gestion industrielle). Aucun diplémé n'a poursuivi d’études apres I'obtention de la Licence Pro
(seul 1 étudiant s’est inscrit dans une formation qu'il a interrompue).

Tous des hommes de nationalite francaise.
Age médian a l'obtention de la Licence Professionnelle : 22 ans.
Age moyen a l'obtention de la Licence Professionnelle : 27,3 ans.

L'emploi apres la Licence Professionnelle (N = 7)

Apres la Licence Professionnelle, tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi.
La durée médiane en emploi est de 27 mois (durée moyenne : 27 mais).
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CARACTERISTIQUES DE L'EMPLOI AU 1% DECEMBRE 2016

(N =7, dont 2 Dipldmés de la VAE)

TYPE DE CONTRAT TYPE D’EMPLOYEUR

6

o ;
85,7 %en (DI Tous les répondants !
1 travaillent i

dans une entreprise privée. 1

col CDD Cotes

llle-et-Vilaine

LIEU DE TRAVAIL TEMPS DE TRAVAIL

Correéze P !

; ® 6 répondants travaillent a

! temps complet,

Finistére partiel a 75 %,
temps de travail non choisi.

1
i ¢ 1répondant travaille & temps
1

4 1

d'Armor

DOMAINE D’ACTIVITE DE L’EMPLOYEUR

Industries (manufacturiéres, extractives et autres) (1 non préecise)
Mécanique industrielle
Découpage, emboutissage
Fabrication de produits explosifs
Fabrication de moteurs et turbines, a I'exception des moteurs d'avions
et de véhicules

RPRERPNDO

[N

Commerce, transports, hébergement et restauration
Restauration de type rapide 1

Technicien métho
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REVENU NET MENSUEL

uelques emplois
QUES P A TEMPS COMPLET *

Dessinateur Projeteur produit et process

Minimum 1300 €
Dessinateur Projeteur
e Maximum 1600 €
Technicien méthodes
Moyen 1488 €
Médian 1526 €

* Hors primes et 13éme mois
Hors Diplomés de la VAE

1

STATUT DE L’EMPLOI

Profession intermédiaire 6 (2 VAE)

Employé 1

MODES D’OBTENTION DE L’EMPLOI

Réponse a une annonce 3

Suite a I'alternance de
Licence professionnelle

Déja en poste
dans I'entreprise

ORIENTATION & INSERTION
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Evaluation de I'emploi actuel (N = 7)

Pour 5 répondants sur 7, I'emploi occupé au moment de I'enquéte est aussi leur premier emploi.
REGARDS SUR L’EMPLOI

ADEQUATION EMPLOI— FORMATION
Responsabilités qui vous sont confiées

. . ) Vous auriez pu occuper votre emploi sans
Position que vous occupez dans la hiérarchie

avoir obtenu votre Licence Professionnelle
Localisation de votre emploi

Votre emploi correspond a votre
Perspectives de carriere

. . . 3
formation de Licence Professionnelle
Rémunération

B Tout a fait satisfait I Plutot satisfait 1 Peu satisfait

Recherche d'emploi depuis la Licence Professionnelle (N=7)
Durée médiane de recherche active du premier emploi : 0 mois, durée moyenne : 0,2 mois (5 répondants a cette question — hors diplémés de la VAE).

AUCUN REPONDANT N’EST SANS EMPLOI ET EN RECHERCHE D'EMPLOI AU 17 DECEMBRE 2016.

Consultez la liste des structures qui recrutent les dipldmés de cette Licence Professionnelle

< http://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
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