Nombre de diplémés : 21

SCIENCES . .
b SCIENCES BIOLOGIQUES MARINES

ET DU LITTORAL Régi_me d_’inscription au Mas_t(_ar :
fous Inserits en Formation Initiale Situation au ler décembre 2013 de la promotion 2011

DE LA MER

Situation au ler Décembre 2013
5 en emploi — 10 en doctorat — 1 en études (hors doctorat) — 2 en recherche d’emploi

4 A Situation au 01/12/2013 selon poursuite d’études aprés le master
6 mois apres le Master 6 - 7

En Emploi En Etudes En doctorat En recherche
(N=5) (n=1) (n=10) d’emploi (n=2)

Au ler décembre 2013 10 12 nggsﬁg‘:;zlﬁgr‘{fﬂ%‘;f 1 1 10 1

Sans poursuite d'études 4 ) ) 1

= En emploi apres le master (N=5)
En doctorat * Au cours des années 2011/12 et/ou 2012/2013 et/ou 2013/2014.

m En études (hors doctorat)
Sans emploi et en recherche d'emploi

L’emploi aprés le master *
* Cette partie ne concerne pas les doctorants.

) Depuis la sortie du Master : 8 répondants ont occupé au moins 1 emploi.
%~ Consultez la liste des structures

qui recrutent les diplomés de ce Master Nombre de mois travaillés :

www.univ-brest.fr/capavenir Médiane : 19 Moyenne : 17,3 Minimum : 5 Maximum : 27

Rubrique « Observatoire »

Au moment de I’enquéte : 5 répondants sont en emploi seul.
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Caractéristiques de I’emploi, hors doctorat, au ler décembre 2013

Type de contrat

CDI 2
CDD, Contractuels ... 2
Pigiste 1

» 4 répondants travaillent a temps plein
et 1 a temps partiel.

» 1 répondant recherche activement un
nouvel emploi au moment de I'enquéte.

Domaine d’activité de 'employeur

En emploi (N=5)

Statut de I’emploi

Cat.B Fonction publique
/Professions intermédiaires

Cat.A Fonction publique / 2
Ingénieurs, Cadres, ...

/ Intitulés des postes occupés au 01/12/2013\

Technicien supérieur en aquaculture
Technicien aquacole
Research assistant
Maitre auxiliaire
Journaliste pigiste

Enseignement 2

Agriculture, sylviculture et péche
Aquaculture en mer

Information et communication

= ok NN

Edition de livres et autres périodiques

Type d’employeur

Entreprises privées

Fonction publique 1

Université étrangere 1

Mode d’accés a lI’emploi (QCM)

2 2
Il :
Suite stage Master ~ Candidature Stage
2 spontanée

Lieu de travail

M Finistere
Bretagne (hors 29)
Autres régions francgaises
Etranger

Revenu net mensuel en Euros
(en France a temps plein)

Médiane 1350
Moyenne 1350
Minimum 1300
Maximum 1400

Evaluation de I'emploi
Adéquation Emploi / Master

Spécialité de master 2 2
Niveau de formation 3 1

® Tout a fait en adéquation = Plutot
Peu Pas du tout

Evaluation de I’emploi
Regards sur I’emploi

Rémunération 2 1 1 1
Localisation emploi 1 1 1
Position dans hiérarchie 2 1
Responsabilités confiées 3 1
H Tout a fait satisfait Plutdt
Peu Pas du tout

Non-réponse
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13 répondants ont poursuivi des études au cours des 3 années qui ont suivi I'obtention du diplome.

Nb

dipldmés

6

1

1

2011/2012 (N=8)

Intitulé de la formation
Etablissement

Doctorats :

1 en Biologie
Université Pierre et Marie Curie

3 en Biologie marine
Université de Bretagne Occidentale

1 en Océanographie
Institut des Sciences de la mer /
Université de Rimouski — Québec

1 (spécialité non précisée)
Museum National d’histoire naturelle

Master 2 Modélisation biologique,
option modélisation des sciences du
vivant

Université de Rennes 1.

DU Passerelle vers le monde de
I'entreprise
Université de Bretagne Occidentale.

2012/2013 (N=10)

) Nb Intitulé de la formation ) Nb
Résultat | . . 5 Résultat | . .~
diplémés Etablissement diplomes
En N=9 Doctorats : En N=10
cours . . cours
pour 2 en Biologie pour
- Université Pierre et Marie Curie
les 6 . . les 9
- Université de Nantes
3 en Biologie marine
Université de Bretagne Occidentale
2 en Océanographie
- Institut des Sciences de la mer /
Université de Rimouski — Québec
- Université de Bretagne Occidentale
2 (spécialités non précisées)
- Museum National d’histoire naturelle
- Université Montpellier 2
Obtenu N=1 Master 2 Journaliste & Scientifique Obtenu N=1
Ecole supérieure de journalisme de Lille
Obtenu - - N=1

2013/2014 (N=12)

Intitulé de la formation
Etablissement

Doctorats :

2 en Biologie
- Université Pierre et Marie Curie
- Université de Nantes

3 en Biologie marine
Université de Bretagne Occidentale

2 en Océanographie

- Institut des Sciences de la mer /
Université de Rimouski — Québec

- Université de Bretagne Occidentale

3 (spécialités non précisées)

- Museum National d’histoire naturelle
- Université Montpellier 2

- Université de la Rochelle

Master 2 Compétences
complémentaires en informatique
Université de Rennes 1

BTS Analyse et conduite systemes
d’exploitation

IREO de Lesneven (Formation
agricole).
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Résultat

En
cours
pour
les 10

Abandon

En
cours



Doctorat

Biologie marine

Biologie marine

Biologie marine

Océanographie

Biologie

Biologie

Doctorat (NC)

Doctorat (NC)

Doctorat (NC)

Océanographie

NC : non communiqué

10 répondants sont en doctorat au 1° décembre 2013.

Tous ont un financement dans le cadre de leur thése.

Université

UBO

UBO

UBO

UBO

Université de Nantes

Université Pierre et
Marie Curie

Université la Rochelle

Museum d’Histoire
Naturelle

Université Montpellier 2

Institut des Sciences de

la mer / Université

de Rimouski (Québec)

Date de
début

10/2011

10/2011

10/2011

10/2012

10/2012

10/2011

10/2013

10/2011

02/2013

09/2011

Financement

Contrat doctoral
Bourse UBO

Bourse Région
+ Bourse IFREMER

Contrat doctoral

50% CNES
50% région

Bourse ANR
(Agence Nationale
de Recherche)

Bourse région

Contrat doctoral

Contrat doctoral

Contrat doctoral

Financement
NC

9 d’entre eux ont un contrat spécifique au doctorat (1 non-réponse). lls ont été
recrutés en CDD au sein de la fonction publique sur un poste de catégorie A.

7 doctorants travaillent a temps plein, 1 a temps partiel (1 non-réponse)

Leur salaire net mensuel (en Euros) s’éléve a (en France a temps plein) :

Médian : 1407

Moyen : 1467,4

Minimum : 1350

Maximum : 1655

* Cette partie ne concerne pas les doctorants.

Tous ont occupé au moins 1 emploi depuis I'obtention du master.

Durée de recherche active du 1er emploi (en mais) :

Médiane : 0

Moyenne : 2,7

Minimum : 0 Maximum : 9

2 répondants sont sans emploi et en recherche d’emploi au moment de I'enquéte.

En recherche
d’emploi depuis le :

07/2011

10/2013

Domaine de recherche

Dans et hors du
domaine du master

Dans et hors du
domaine du master

Zone de Période en emploi
recherche depuis le Master
Département de .
. 4 mois
résidence
France entiere + .
3 mois
Etranger
Série du bac
STAE 1
S 17

Autres dipldmes obtenus par les
répondants (niveau bac+4 ou plus) :
Master 2 professionnel

Gestion intégrée des écosystéemes marins
et cotiers (2010).
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