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MASTER MENTION ADMINISTRATION ÉCONOMIQUE 
ET SOCIALE 

PARCOURS MANAGEMENT ET FORMATION EN SANTÉ 

PROMOTION 2020 
 

Ce document présente, pour le Master mention Administration économique et sociale 
parcours Management et Formation en Santé, les structures qui ont accueilli les 
étudiants du master en stage et/ou en alternance au cours de l’année 2019-2020, et 
celles qui les ont recrutées après l’obtention du diplôme. 

 Les listes des structures qui ont recruté les diplômés sont issues de l’enquête sur 
l’insertion professionnelle des diplômés de masters 2020. Cette enquête s’inscrit 
dans une démarche nationale, initiée par la Direction Générale de 
l’Enseignement Supérieur et de l’Insertion Professionnelle (DGESIP) du Ministère 
de l’Enseignement Supérieur, de la Recherche et de l’Innovation (MESRI). Elle a 
pour objectif de connaître le devenir des étudiants 30 mois après l’obtention du 
master. Seules les structures dont les emplois sont en lien avec le domaine 
d’étude du master sont ici retenues. Le code NAF et le secteur d’activité 
économique sont indiqués pour chaque structure ainsi que le lieu de l’emploi du 
diplômé.  
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 STRUCTURES QUI ONT RECRUTÉ LES DIPLÔMÉS : 
(Source : données issues de l’enquête ministérielle réalisée auprès des diplômés 30 mois après l’obtention du master) 

STRUCTURE VILLE DÉP. 

CENTRE HOSPITALIER RÉGIONAL ET UNIVERSITAIRE DE BREST 

Santé humaine et action sociale 
8610Z Activités hospitalières 

 Pour 2 diplômés 

BREST 

29 

CENTRE HOSPITALIER FERDINAND GRALL 

Santé humaine et action sociale 
8610Z Activités hospitalières 

LANDERNEAU 

CENTRE HOSPITALIER DES PAYS DE MORLAIX 

Santé humaine et action sociale 
8610Z Activités hospitalières 

 Pour 3 diplômés 

MORLAIX 

HÔPITAL HÔTEL-DIEU 

Santé humaine et action sociale 
8610Z Activités hospitalières 

PONT-L'ABBÉ 

CENTRE HOSPITALIER INTERCOMMUNAL DE CORNOUAILLE 

Santé humaine et action sociale 
8610Z Activités hospitalières 

 Pour 2 diplômés 

QUIMPER 

CENTRE HOSPITALIER GÉNÉRAL PIERRE LE DAMANY LANNION-
TRESTEL 

Santé humaine et action sociale 
8610Z Activités hospitalières 

LANNION 

22 

CENTRE HOSPITALIER GUINGAMP 

Santé humaine et action sociale 
8610Z Activités hospitalières 

PABU 
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STRUCTURE VILLE DÉP. 

CENTRE HOSPITALIER DE PAIMPOL 

Santé humaine et action sociale 
8610Z Activités hospitalières 

PAIMPOL 22 

CENTRE HOSPITALIER BROUSSAIS 

Santé humaine et action sociale 
8610Z Activités hospitalières 

SAINT-MALO 35 

CENTRE HOSPITALIER DU CENTRE BRETAGNE 

Santé humaine et action sociale 
8610Z Activités hospitalières 

NOYAL-PONTIVY 56 

MINISTÈRE DES ARMÉES 

Administration publique (hors enseignement) 
8411Z Administration publique générale 

SAINT-MANDÉ 94 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


