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Master Urbanisme et Développement 
Situation au 1er décembre 2022 de la promotion 2020 

  

  

  

Situations après le master 
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à 18 mois (au 1er décembre 2021)

à 30 mois (au 1er décembre 2022)

En emploi En recherche d'emploi En doctorat En études seules

 

Nombre diplômés : 24 
Nombre de répondants : 19 
Taux de réponse : 79,2% 
 
Régime d’inscription des répondants :  
Formation initiale (FI) : 19 

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe après le master 
 
 

 Taux de poursuite d’études après le master 
(Nombre de poursuites d’études après le master / nombre de répondants)  
 

 FI 
Taux de poursuite d’études 10,5% (2/19) 

 

 Durée de recherche active du 1er emploi 
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale sans formation 
complémentaire post-master (n=17) 
 

 Eff. % 
Accès direct à l’emploi 4 23,5 
Moins de 3 mois inclus 4 23,5 
Plus de 3 à 6 mois inclus 6 35,3 
Plus de 6 à 12 mois inclus 1 5,9 
Plus de 12 mois 2 11,8 

 

 Moyenne Médiane Minimum Maximum 
En mois 4,4 4 0 14 

 

 Taux d’insertion après le master 
(Répondants sans formation complémentaire post-master) 
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche 
d’emploi 

 FI 
A 18 mois  88,2% (15/17) 
A 30 mois  88,2% (15/17) 

 
 Mode d’accès au 1er emploi après le master 

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale sans 
formation complémentaire post-master (n=17) 
 

 Eff. % 
Réponse à une annonce 11 64,7 
Suite au stage de master 2 4 23,5 
Contacté/démarché par l’employeur 2 11,8 
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2022 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master – n=15) 

 

Caractéristiques de l’emploi 
 Eff. % 
Type de contrat   
CDD 8 53,3 
CDI  6 40,0 
Vacataire 1 6,7 
   
Catégorie socio-professionnelle   
Ingénieur, cadre 4 26,7 
Catégorie A de la Fonction publique 4 26,7 
Profession intermédiaire 2 13,3 
Catégorie B de la Fonction publique 5 33,3 
   
Type d’employeur   
Fonction publique 9 60,0 
Entreprise privée 4 26,6 
Groupement d’intérêt économique 1 6,7 
Société d’économie mixte 1 6,7 
   
Temps de travail   
Temps complet 15 100,0 
   
Lieu de l’emploi   
Finistère 2 13,3 
Bretagne (hors Finistère) 3 20,0 
Autres départements français 10 66,7 
   
Secteur d’activité    
Administration publique (hors enseignement) 9 60,0 
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 2 13,3 
Commerce, transports, hébergement et restauration 2 13,3 
Activités de services administratifs et de soutien 1 6,7 
Activités immobilières 1 6,7 
   

 

Revenu net mensuel (y compris heures supplémentaires, primes et 13ème mois) 
(Pour les répondants issus de la formation initiale en emploi en France, à temps plein, 
n=14 ; 1 non-réponse) 

 En euros 
Médian 1815,00 
Moyen 1870,21 
Minimum 1338,00 
Maximum 2550,00 

 
Regards sur l’emploi 
 
11 répondants sur 15 occupent toujours leur 1er emploi au 1er/12/2022 (73,3%).  
 
Adéquation emploi – formation : 

 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi : 
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Tout à fait en adéquation Plutôt oui Plutôt non Pas du tout en adéquation

4

7

2

7

10

6

9

8

1

2

4

Missions à accomplir

Responsabilités confiées

Rémunération

Localisation de l'emploi

Tout à fait satisfait Plutôt oui Plutôt non
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2022 ou au 1er décembre 2021 

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 

 

Régime 
inscription 

INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FI Chargé d'animation en participation 
citoyenne 

Mise en place de projets avec la participation des habitants / 
mission d'intermédiaire entres les élus et les citoyens. 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FI Chargé d’études et de conception en 
voirie et réseaux divers 

Conception d'aménagements urbains de la phase technique 
(réseau) jusqu'à l'appel d'offre. 

Activités spécialisées, scientifiques et techniques 
Ingénierie, études techniques 

FI 
Chargé de mission commerce et 

revitalisation 

Accompagnement de commerçants sédentaires et ambulants, et 
de porteurs de projets sur le territoire d'une commune / mise en 
relation des chercheurs d'emplois et des entreprises. 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FI 
Chargé de mission en transport 

collectif 

Gestion d'un réseau de transport urbain en lien avec une entreprise 
exploitante délégataire (délégation de service public) / gestion 
d'un service public de transport à la demande en convention avec 
des entreprises de taxis / gestion d'une régie pour ce transport à la 
demande en qualité de régisseur principal / gestion administrative 
et financière en transport scolaire entre 5 autorités organisatrices / 
gestion et suivi de navettes rurales en lien avec une entreprise 
exploitante dans le cadre d'un marché public / animation sur le 
volet transport et mobilité / gestion financière. 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FI 
Chargé de mission vélo et mobilités 

actives 

Animation sur le volet vélo et mobilités actives : création 
d'événements avec des entreprises et écoles pour le défi Mobilité 
Pays de la Loire / gestion et traitement de dossiers pour l’attribution 
d’aides vélo / gestion d'un schéma directeur cyclable : réunion 
avec les élus de plusieurs communes pour recenser et clarifier la 
maîtrise d'ouvrage et les priorités cyclables. 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2022 ou au 1er décembre 2021 (Suite) 

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 

Régime 
inscription INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FI 
Chargé de mission participation 

citoyenne et démocratie participative 

- Pilotage du dispositif « budget participatif » : promotion, lancement, 
mise en œuvre, suivi et évaluation / aide à la définition d’orientations 
stratégiques / animation d’un partenariat avec les services 
municipaux, les associations et les acteurs impliqués à l’échelle d’une 
commune / accompagnement de porteurs de projets. 
- Suivi du dispositif « Assises locales du développement urbain » : 
assistance au groupement désigné pour mener le dispositif / 
alimentation de la plateforme dédiée / coordination avec les services 
concernés d’une commune et d’une communauté d’agglomération. 
- Administration et animation d’une plateforme dédiée à la 
participation citoyenne : configuration de fonctionnalités suivant des 
modalités de participation / modération des échanges / mise en 
forme et diffusion en ligne des résultats. 
- Accompagnement de démarches participatives légales ou extra-
légales (concertation, enquêtes publiques, sondages…) : préparation 
logistique / communication interne et externe par l’intermédiaire 
d’outils numériques et physiques / animation de réunions. 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FI Chargé de missions vélo et mobilité Développement de services et de l'offre mobilité sur un territoire 
(transport en commun, vélo, covoiturage, transport à la demande...). 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FI Chargé de production mobilité routière 

Assurer l’interface entre des entreprises de transport et une région 
dans le cadre de la gestion de lignes routières de voyageurs : 
adaptation de plans de transport / gestion de non-conformités / 
transmission d’informations / analyse de l’activité /production de 
comptes rendus mensuels et de rapports d'activité / construction de 
projets horaires /veille de la plateforme des horaires d'un réseau de 
transport. 

Commerce, transports, hébergement et 
restauration 

Services auxiliaires des transports terrestres 
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2022 ou au 1er décembre 2021 (Suite) 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 

Régime 
inscription 

INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FI Chargé de projet aménagement 

Aménagement : pilotage d’un groupement d'assistance à maîtrise 
d'ouvrage pour un centre-ville / réflexion sur la revitalisation d'un 
centre-ville / suivi d'une zone d'aménagement concertée 
communale. 
Foncier : gestion foncière / réponses aux habitants et aux 
entreprises en rapport avec des projets fonciers. 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FI Chargé d'opérations Pilotage d'opérations d'aménagement au sein d’une société 
d'économie mixte. 

Activités immobilières 
Location de terrains et d'autres biens immobiliers 

FI Chef de projets infrastructures de 
télécommunication 

Suivi de projets dans le cadre du déploiement d'antennes sur une 
structure par un opérateur / prospection / anticipation du besoin 
en télécommunication en prévision de chantiers à venir. 

Commerce, transports, hébergement et restauration 
Commerce de détail de matériels de 

télécommunication en magasin spécialisé 

FI Chef de projet "petite ville de demain" 
Accompagnement d'une collectivité dans le montage de projets / 
suivi d'études et de chantiers. 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FI Chef de projet "petite ville de demain" 
Gestion de l'organisation d'une commune : volet urbain, habitat et 
commerces. 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FI Instructeur de taxes Saisie de données et calcul de taxes. 
Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique (tutelle) des activités 

économiques 

FI Manager de commerce 
Gestion de la vie économique d'une commune : pérennisation de 
l'activité de commerçants / gestion de l'accueil portuaire / gestion 
des demandes d'agrandissement et d'urbanisation de la ville. 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2022 ou au 1er décembre 2021 (Suite) 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 

Poursuite d’études post-master (n=2) 
 

2020/2021 (n=0) 2021/2022 (n=1) 2022/2023 (n=2) 

Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement Résultat 

- - - n=1 

Doctorat en Géoarchitecture 
Université de Bretagne Occidentale (29) 
Contrat spécifique au doctorat 
Financement par l’Université de Bretagne 
Occidentale (UBO) 

En cours n=1 

Doctorat en Géoarchitecture 
Université de Bretagne Occidentale (29) 
Contrat spécifique au doctorat 
Financement par l’Université de 
Bretagne Occidentale 

En cours 

- - - - - - n=1 

Préparation aux missions des 
collectivités (PRÉMICOL) 
Centre de Gestion de la Fonction 
Publique Territoriale d'Ille-et-Vilaine (35) 
En études seules 

En cours 

 

 

Régime 
inscription 

INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FI Responsable de programmes en 
aménagement urbain 

Montage et pilotage d’opérations d’aménagement. Activités de services administratifs et de soutien 
Autres activités de soutien aux entreprises n.c.a. 

FI Urbaniste Réalisation d'études urbaines pour le compte de communes. Activités spécialisées, scientifiques et techniques 
Activités d'architecture 
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Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2022 (n=2) 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En recherche d’emploi depuis : A occupé un emploi depuis l’obtention du Master 

09/2022 Oui 

10/2022 Oui 

Caractéristiques des diplômés (n=24) 

 Eff. % 
Sexe   
Hommes 14 58,3 
Femmes 10 41,7 
   
Nationalité   
Française 20 83,3 
Étrangère 4 16,7 
   
Série de baccalauréat   
ES 13 54,1 
S 4 16,7 
Titre étranger admis en équivalence 4 16,7 
STG/STMG 2 8,3 
L 1 4,2 
   
Département du baccalauréat   
Finistère 6 25,0 
Bretagne (hors Finistère) 6 25,0 
Autres départements français 8 33,3 
Étranger 4 16,7 
   
Régime d’inscription   
Formation initiale (FI) 24 100,0 
   
Âge à l’obtention du Master Médian Moyen 
 24,5 ans 25,1 ans 
   

 

  Retrouvez l’ensemble des résultats des anciennes promotions  
et la liste des structures qui recrutent les diplômés de ce master 

(stage, alternance, emploi et doctorat) :  
https://nouveau.univ-brest.fr/cap-avenir/fr/page/enquetes-masters 

Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr 

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/fr/page/devenir-des-diplomes

