Nombre de dipldbmés : 10

DROIT, Nombre de répondants : 6 MANAGEMENT
ECONOMIE Taux de réponse : 60 %
' Régime d'inscription au Master : DES CHAlNES LOG'ST'QU ES GLOBALES
GESTION 4 inscrits en Formation par Alternance

1 en Formation Continue / Reprise d’'études
1 en Validation des Acquis de 'Expérience

Situation au 1° décembre 2014 de la promotion 2012

Situation au 1% décembre 2014

4 en emploi — 1 en doctorat — 1 sans emploi et en recherche d’emploi

/

& Consultez la liste des structures
qui recrutent les diplomés de ce Master

www.univ-brest.fr/capavenir

Rubrique « Observatoire »

L’emploi aprés le master (n=5)

Depuis la sortie du Master : 5 répondants ont occupé au moins 1 emploi.

Nombre de mois travaillés :

) Situation au 01/12/2014 selon poursuite d’études apres le master
Au ler décembre 2014 1 1
En emploi seul En doctorat En recherche d’emploi
(n=4) (n=1) (n=1)
Au ler décembre 2013 1 1 Avec poursuite d'études aprés i 1
le master (n=1)*
Sans poursuite d’études apres 4 1
® En emploi le master (n=5)
En doctorat * Au cours des années 2012/2013 et/ou 2013/2014 et/ou 2014/2015.
L Sans emploi et en recherche d'emploi )

Médiane : 26 Moyenne : 24,2 Minimum : 18

Maximum : 27

Au moment de I’enquéte : 4 répondants sont en emploi seul.
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Caractéristiques des emplois au 1* décembre 2014
En emploi (n=4)

Type de contrat Statut de I'’emploi Revenu net mensuel
(en Formation par alternance, en France, a temps plein)
Ingénieur, Cadre 2 ! . L
CDI 4 g ' Pas assez de données pour le calcul du salaire médian
Profession intermédiaire 2
Adéquation Emploi / Formation
» Tous travaillent a temps plein. / \ Emploi /
. : Intitulé t Scialité 1
» 3 répondants sur 4 occupent toujours ules des postes Spécialite de master
er H .
leur 17 emplol. Responsable logistique _ Emploi/ 1
R ) Niveau BAC+5
Contrbleur de gestion
Acheteur industriel H Tout a fait en adéquation = Plutét =~ Peu = Pas du tout
) L Animateur produit (FC) (1 non-réponse)
Domaine d’activité de I’employeur \ /
Commerce, transports, hébergement, restauration 3 Degré de satisfaction
Transports routiers de fret interurbains 1
Supermarchés 1 , o , Responsabilités confiées 2
Non précisé 1 Mode d’acces a I’emploi

[EE

. " . 3
Industries manufacturiéres, extractives, autres

Position dans la hiérarchie 1
Fabrication de machines agricoles et forestiéres 1 _ ]

Réponse a une annonce Rémunération 2 1
(1 non-réponse)

Type d’employeur Localisation de I'emploi 3
Entreprise privée 3 Lieu de travail Perspectives de carriére 2 1
® Finistére N foit it A
Coopérative agricole 1 2 ® Tout a fait satisfait = Plut6t

Autre région francaise Peu Pas du tout

(2 non-réponses pour position dans la hiérarchie
1 non-réponse pour tous les autres cas)
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Poursuite d’études apres le master (n=1)

1 répondant a poursuivi des études au cours des 3 années qui ont suivi I'obtention du dipldme : études hors doctorat en 2012/2013 puis doctorat.

2012/2013 (n=1) 2013/2014 (n=1) 2014/2015 (n=1)
Nb Intitulé de la formation Résultat Nb Intitulé de la formation Résultat Nb Intitulé de la formation Résultat
diplémés Etablissement dipldmés Etablissement diplémés Etablissement
Master 2 Management Logistique et Doctorat en Sciences de gestion (*) Doctorat en Sciences de gestion (*)
n=1 Stratégie, Mention Recherche Obtenu n=1 Université d’Aix-Marseille cc')El?rs n=1 Université d’Aix-Marseille chJEunrs
Université d’Aix-Marseille (13) Centre de Recherche sur le Transport et Centre de Recherche sur le Transport et
la Logistique CRETLOG (13) la Logistique CRETLOG (13)
(*) Doctorat avec financement dans le cadre de la thése : Contrat Doctoral et mission d’enseignement.
Il a été recruté en CDD sur un poste de Catégorie A a temps plein par un établissement public a caractere scientifique, culturel et professionnel (EPSCP),
dans le domaine de I'enseignement (Bouches-du-Rhone, 13).
Son salaire net mensuel est compris entre 1501 et 1750 Euros.
Caracteéristiques des répondants
Larecherche d’emploi depuis le master
Série du bac
> Larecherche du 1* emploi (n=5) ]
2 femme et 4 hommes ES _—2
5 répondants ont occupé au moins 1 emploi depuis I'obtention du master. . L .
P P P P Tous de nationalité francaise s I
- : er H . ; . .
Durée de recherche active du 1© emploi (hors emploi avant le master) (en mois) : Age médian a I'obtention - 1

Médiane : 0

Moyenne : 0,4 Minimum : 0 Maximum : 2

> 1 répondant est sans emploi et en recherche d’emploi au ler

décembre 2014.

En recherche d’emploi
depuis janvier 2014

Recherche d’emploi
dans et hors
du domaine du master

Nombre de mois travaillés :
18

du Master : 28 ans |
Validation études
. - 1
supérieures

Autres diplémes de niveau bac+4 ou plus obtenus
par les répondants avant ou pendant le master :

- Ingénieur en agroalimentaire (2005)
- Master 1 Responsable d'unité logistique
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