w B 0 MASTER PSYCHOLOGIE DU VIEILLISSEMENT NORMAL ET PATHOLOGIQUE
Situation au 1°" décembre 2018 de la promotion 2016

Université de Bretagne Occidentale

Nombre diplémés : 13 Nombre de répondants : 11
Taux de réponse : 84,8%

Caractéristiques des diplémeés

Nb %
Sexe
Hommes 1 7,7
Femmes 12 92,3
Nationalité
Francaise 12 92,3
Etrangére 1 7.7
Série de baccalauréat
L 5 38,5
S 4 30,8
ES 3 23,0
Bac étranger 1 7,7
Département du bac
Finistére 1 7,7
Autres départements francais 11 84,6
Etranger 1 7,7
Régime d’inscription
Formation initiale (FI) 12 92,3
Reprise d’études / Formation continue (RE/FC) 1 7,7
Age a I'obtention du Master Médian Moyenne

24 ans 25,7 ans

Situations apreés le Master

a 30 mois (au ler décembre

2018) &

a 18 mois (au ler décembre

2017) =

Indicateurs clés de I'insertion professionnelle

Taux d’insertion du master

FACULTE
DES LETTRES &
SCIENCES HUMAINES

En emploi

Autres situations

(Nombre de dipldmés en emploi / nombre de dipldbmés en emploi + en recherche d’emploi)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Tous répondants FI RE/FC
A 18 mois (n=10) 100% (10/10) 100% (9/9) 100% (1/1)
A 30 mois (n=11) 100% (12/11) 100% (10/10) 100% (/1)

Durée de recherche active du 1°" emploi et nombre de mois travaillés

(pour les répondants issus de la formation initiale sans formation complémentaire post-master — n=10)
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PROFESSIONNELLE

Moyenne Médiane Minimum Maximum

Durée de recherche active (en mois) 0,9 0 0 5

Nombre,de mois travaillés 257 27 19 o8

(1 non-réponse)
Taux de poursuite d’études aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants)

Tous répondants
0% (0/11)
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Caractéristiques de I'emploi

Modalités d’acces a I’emploi
Réponse a une annonce
Candidature spontanée

Suite au stage de Master 2
Création d’entreprise

Réseau

Type de contrat
CDI

CDD

Profession libérale

Catégorie socio-professionnelle
Cadre / Cat.A FP

Employé

Profession libérale

Type d’employeur
Entreprise privée

Fonction publique
Organisme a but non lucratif
Profession libérale

Temps de travail
Temps complet
Temps partiel

Lieu de I’emploi

Finistere

Autres départements francais
Etranger

Secteurs d’activité
Santé humaine et action sociale
Information et communication
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L’insertion professionnelle au 1" décembre 2018

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=11)

Eff %
5 45,4
2 18,2
2 18,2
1 9,1
1 9,1
7 63,6
3 27,3
1 9,1
8 72,7
2 18,2
1 9,1
5 45,4
3 27,3
2 18,2
1 9,1
6 54,5
5 45,5
3 27,3
7 63,6
1 9,1
10 90,9
1 9,1
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RE/FC/VAE

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™ mois)
(Pour les répondants issus de la formation initiale, en emploi en
France, a temps plein)

En euros
Médian 1822
Moyen 1786
Minimum 1577
Maximum 1970

Regards sur I’emploi
3 répondants occupent plusieurs emplois au moment de I'enquéte
3 répondants occupent toujours leur 1°" emploi
4 répondants recherchent un nouvel emploi

Appréciation portée sur les principaux aspects de 'emploi :

La spécialité de master 9 2
Le niveau BAC+5 9 1 1

Tout a fait en adéquation Plutét Peu Pas du tout

Perspectives de carriére 7 2 6 3
Localisation de I'emploi | 3 7 1
Rémunération | 2 6 2 1
Missions a accomplir | 7 3 1
Responsabilités confiées | 7 3 1

Tout a fait satisfai; Plut6t Peu Pas du tout
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2018 ou au 1°" décembre 2017

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
] Santé humaine et action sociale
FI Psychologue - neuropsychologue Evaluation psychologique et neuropsychologique, soutien psychologique. Hébergement médicalisé pour adultes
handicapés et autre hébergement médicalisé
FI Psychologue Suivi psychologique et évaluation neuropsychologique Santé humaine et action sociale
y 9 psy 91q psy 919 Activités hospitalieres
Soutien psychologique des patients et résidents, accompagnement et formation
= Psvchologue des pros de santé. Accompagnement et soutien aux familles. Santé humaine et action sociale
y 9 Réunions et travaux en équipe, aider et guider le personnel si difficultés dans Hébergement médicalisé pour personnes agées
'accompagnement des résidents.
0 T . s Santé humaine et action sociale
FI Psychologue Libéral Psychologue Libéral & domicile et en institution. Activités de santé humaine non classées ailleurs
FI Psychologue (auto-entreprise) Animation de groupe de parole & lé?gggiltset soutien psychologique pour des Santé humaine et action sociale
FI Psychologugéllrt:)irt?)llisizeuahsee en Interventions a domicile. Santé humaine et action sociale
Al Agent des services hospitaliers Responsable du Bio-nettoyage, exécution de différentes opérations : désinfection, Santé humaine et action sociale
g P décontamination, stérilisation des appareils d'endoscopie. Activités hospitaliéres
RE/FC Psvchologue Entretiens individuels résidents, transmissions /formations aux équipes, atelier a Santé humaine et action sociale
y 9 médiation thérapeutique, groupe de parole, réunions équipes Hébergement social pour enfants en difficultés
<« Consultez la liste des structures
qui recrutent les dipldomés de ce Master
www.univ-brest.fr/capavenir
Rubrique « Observatoire »
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