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Faculté des Lettres et Sciences Humaines

Master mention Epistémologie, Histoire des Sciences et des Techniques
Parcours Histoire culturelle des sciences et techniques, Humanités
numériques et Médiations

Objectifs de la formation

Le parcours « Histoire culturelle des sciences et techniques, humanités numériques et
médiations » forme les étudiants dans les domaines de la culture matérielle et immatérielle,
de la médiation scientifique et technique de I'éducation et, avec des aspects fortement
professionnalisant dans le cadre de la recherche et développement.

Il s‘appuie sur trois thématiques principales : « Humanités Numériques », « sciences et
technologies de la mer, des fleuves et littoraux» et «sciences et techniques des Mondes
Antiques et médiévaux’.

Il vise & former des chercheurs et des professionnels dans le domaine de I'HST, du
patrimoine et la médiation, incluant le développement d'outils innovants en humanités
numeériques portant sur la modélisation des connaissances : web sémantique, Réalité
Virtuelle et Augmentée dans le cadre de projets pluridisciplinaires.

QL

Cliquez ici pour découvrir en détdils la fiche formation de ce master ’g\‘)

Promotion 2021-2022

" Régime d’inscription:
v Répondants al'enquéte:9sur10  Formation initiale (F1) : 8
A | a Taux de réponse: 90,0% Formation continue/Reprise d'études

B (FC/RE) :1

Situations aprés le Master (n=9)
[71 En emploi En emploi + doctorat En recherche d'emploi En études ] Autre situation
A18 mois . 3 .
Auler/12/2023
A 12 mois
Auler[06/2023 1 1 3
A 6 mois 1 1 3

Auler[12/2022

e Taux de poursuite d’études

(Nombre de poursuites d'études aprés le master / nombre de répondants) n33,3% (]/3)

Taux de poursuite
d’études @ I’'UBO

33,3% (3/9) 37,5% (3/8) 0,0% (0/1)
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https://formations.univ-brest.fr/fr/index/sciences-humaines-et-sociales-SHS/master-XB/master-mention-epistemologie-histoire-des-sciences-et-des-techniques-INR981JL/parcours-histoire-culturelle-des-sciences-et-techniques-humanites-numeriques-et-mediations-INR981N9.html
https://formations.univ-brest.fr/fr/index/sciences-humaines-et-sociales-SHS/master-XB/master-mention-epistemologie-histoire-des-sciences-et-des-techniques-INR981JL/parcours-histoire-culturelle-des-sciences-et-techniques-humanites-numeriques-et-mediations-INR981N9.html

Les chiffres clés:
L'insertion professionnelle directe apreés le Master

e Taux d’insertion professionnelle
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de diplémés en emploi / nombre de diplémés en emploi + en recherche d’'emploi

A A N

A 6 mois :80,0% (4/5) A12 mois:80,0% (4/5) A18 mois: 60,0% (3/5)

Tous répondants FC/RE

[ A6mois ] 80,0% (4/5) 75,0% (3/4) 100% (1/1)

[ Al2mois ] 80,0% (4/5) 75,0% (3/4) 100% (1/1)
60,0% (3/5) 50,0% (2/4) 100% (1/1)

¢ Durée de recherche active du ler emploi

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la

formation initiale sans formation complémentaire post- Du{]ee dhe
master (n=5) sl

active en mois

Acceés direct & I'emploi

025
] 40 % (n=2)
Moins de 3 mois inclus !
40 % (n=2) [ Minimum ] 0
De 3 & 6 mois inclus m 4

20% (n=1)

¢ Mode d'acceés au ler emploi
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus
de la formation initiale sans formation
complémentaire post-master (n=5)

Réponse & une annonce

— 40% (n=2)

Suite d un ler contrat chez le
méme employeur

] 40% (n=2)
Agence d'intérim
[ ] 20% (n=1)
LIJ B 0 Cap’Avenir Observatoire des parcours de formation
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Type de contrat
Fonctionnaire
CDI

CDD

L'insertion professionnelle au ler décembre 2023 (& 18 mois)
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=3)

e Caractéristiques des emplois

%

334

333

333

Catégorie socio-professionnelle

Spécialité de Master

Missions & accomplir

Responsabilités confiées

e Revenu net mensuel

(y compris heures supplémentaires, primes et
13éme mois)

(Pour les répondants issus de la formation initiale, en emploi en France,
& temps plein, n=2)

Entre 1251 et 1500 € 1
Entre 2001 et 2500 € 1

« Adéquation emploi-formation (en eff.) :

[ Tout & fait en adéquation Plutét oui

Plutét non

Niveau Bac+5 1
(1 non-réponse)

1 1

(1 non-réponse)

e Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi
(en eff.) :

[ Tout & fait satisfait | Plutét oui

Plutét non
_ ]
1

(1 non-réponse)

(1 non-réponse)

Rémunération
(1 non-réponse)

Localisation
(1 non-réponse)

Les 3 répondants occupent toujours leur premier emploi

18 mois aprés leur master (100%)

Ingénieur, cadre 334
Catggorle A dela Fonction 333
publique
téqori .

Ca ggorle C de la Fonction 333
publique
Type d’employeur
Fonction publique 66,7
Association ou organisme
S . 333
& but non lucratif
Temps de travail
Temps complet 100,0
Lieu de I'emploi
Finistére 334
Bretagne (hors Finistére) 333
Autres dé

utres épartements 333
frangais
Secteur d’activité
Enseighement 66,7
Activités spécialisées,

S . 333
scientifiques et techniques
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Liste des emplois occupés au ler décembre 2023 58

Pour les répondants sans formation complémentaire post-master

Régime A s S
d’inzcg:ri ption Intitulé de poste Missions Secteur d’'activité
Chargéde Activités spécialisées,
Fi NI ation Rédaction [ stratégie de contenus / communication scientifiques et techniques
sditorial institutionnelle. Conseil pour les affaires et
éditoriale

autres conseils de gestion

Magasinier de Accueil [ renseignements | préparation d'ouvrages / Enseignement

Al bibliothéques rangement / communication. Enseignement supérieur

En recherche d’emploi post-Master

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=2)

Enrecherche d’'emploi A occupé un emploi depuis Difficultés rencontrées
depuis: I'obtention du master ? dans la recherche d’emploi :
08/2022 Oui Pas de difficultés rencontrées.

¢ Trouver des offres d'emploi auxquelles candidater
¢ Se démarquer lors des entretiens dembauche
* |dentifier et valoriser ses compétences
09/2022 Oui (candidatures et entretiens)
¢ Manque d'expériences professionnelles
e Défaut de connaissance de mon dipléme sur le
marché de I'emploi

Autres situations post-Master

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=1)

(%

Préparation de concours
en candidat libre
100,0%

(n=1)
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Eff

n=1

n=1

n=1

45
i
2022/2023 (n=3)

Intitulé de la formation
Etablissement

Master 2 Gestion de l'information et médiation
documentaire (GIMD)

Université Paul Valéry Montpellier 3 (34)

Etudes seules

Master 1 Gestion des territoires et
développement local parcours Management et
Ingénierie du Développement des Territoires en
Europe

Université de Bretagne Occidentale (29)

Etudes seules

Master 1 Culture et communication parcours
Médiations Scientifiques, techniques et
patrimoniales (MES)

Université Toulouse - Jean Jaurés (31)

Etudes seules

(n=nombre d'individus)

Poursuite d’'études post-Master (n=3)

2023/2024 (n=1)

Intitulé de la formation

Résultat Eff. P Résultat
Etablissement
Obtenu - - -
Obtenu - - -
Césure (pour stage) - Master 2 Culture et
communication parcours Médiations
Obtenu n=1 | Scientifiques, techniques et patrimoniales En cours

Université Toulouse - Jean Jaurés (31)
Etudes seules

Caractéristiques des diplomés 2021-2022 et des répondants a I'enquéte :

Diplomés Répondants Diplémés Répondants
(n=10) (n=9) (n=10) (n=9)
Genre Lieu d’obtention du baccalauréat
Femmes 60,0% (n=6)  66,7% (n=6) Finistére 40,0% (n=4) 33,3% (n=3)
Hommes 40,0% (n=4) 333% (n=3) Département bretons

Nationalité

hors Finistére

20,0% (n=2)

22,2% (n=2)

Autres départements o [ o (o
Frangaise 100% (n=10) = 100% (n=9) frangais 40,0% (n=4) 445% (n=4)
Série du baccalauréat Régime d'inscription
c/p/s 50,0% (n=5) 44,5% (n=4) Formation initiale (F1) 80,0% (n=8) 88,9% (n=8)
L 20,0% (n=2) = 22,2% (n=2) Formation continue/

Reprise détudes (FC/RE) 20,0% (n=2) 1% (n=1)
ES 10,0% (n=1)  11% (n=1)

Age al'obtention du - .
Baccalauréat européen  10,0% (n=1)  111% (n=1) Master e O sl L L
STAV 10,0% (n=1) 11% (n=1) 26ans 30ans 26ans 27,8 ans

5

Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions de Master :
https:/ /www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université@univ-brest.fr


https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
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Qui recrute les
diplomeés du master ?

MASTER MENTION EPISTEMOLOGIE, HISTOIRE DES
SCIENCES ET DES TECHNIQUES
PARCOURS HISTOIRE CULTURELLE DES SCIENCES ET
TECHNIQUES, HUMANITES NUMERIQUES ET MEDIATIONS

Promotion 2022

Ce document présente, pour le Master Epistémologie, Histoire des Sciences
et des Techniques parcours Histoire culturelle des sciences et techniques,
Humanités numériques et Médiations, les structures qui ont accueilli les
étudiants du master en stage au cours de I'année 2021-2022, et celles qui ont
recruté les diplédmés.

¢ Les listes de structures au sein desquelles les étudiants ont réalisé leur
stage sont issues de P.Stage, I'outil de gestion des conventions de stages
pour les étudiants de I'UBO.

e Les listes des structures qui ont recruté les diplomés sont issues de
I'enquéte sur l'insertion professionnelle des dipldmés de masters 2022.
Cette enquéte a pour objectif de connaitre le devenir des étudiants 18
mois aprés l'obtention du master. Seules les structures dont les emplois
sont en lien avec le domaine d'études du master sont ici retenues. Le
code NAF et le secteur d'activité économique sont indiqués pour chaque
structure ainsi que le lieu de I'emploi du dipldmé.
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STRUCTURE

CHEMINS DU PATRIMOINE EN FINISTERE

ARTS, SPECTACLES ET ACTIVITES RECREATIVES

91037 Gestion des sites et monuments historiques et des
attractions touristiques similaires

CNAM BRETAGNE - AGCNAM BRETAGNE
ENSEIGNEMENT
8559A Formation continue d'adultes

MUSEE DES THONIERS
AUTRES ACTIVITES DE SERVICE (DONT ORGANISMES
EXTRACOMMUNAUTAIRES, MENAGES EN TANT QU'EMPLOYEURS...)

94997 Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE (IUT) DE NANTES
ENSEIGNEMENT
85427 Enseignement supérieur

e Pour 3 étudiants

STRUCTURE

UNIVERSITE DE BRETAGNE OCCIDENTALE
ENSEIGNEMENT
85427 Enseignement supérieur

EDUCATION NATIONALE
ENSEIGNEMENT

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université @univ-brest.fr
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https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

