SCIENCES Nombre de diplémés : 7

Nombre de ré dants ;: 6
e et e L 0 EXPERTISE, PERFORMANCE, INTERVENTION

PHYSIQUES Régime d’inscription au Master :
4 en Formation Initiale . . L .
SIS 2 en Validation des Acquis de I'Expérience Situation au ler décembre 2014 de la promotion 2012

Situation au 1* décembre 2014
3 en emploi — 2 en études + emploi — 1 en recherche d’emploi

e N Situation au 01/12/2014 selon poursuite d’études apres le master
Au ler décembre 2014 2 1 En Emploi ] En ~ En ryecherqhe
(n=3) études + emploi d’emploi
- (n=2) (n=1)
Avec poursuite d’études apres le master (n=3)* - 2 1
Au ler décembre 2013 1 1
Sans poursuite d’études apres le master (n=3) 3 - -
= En emploi * Au cours des années 2012/13 et/ou 2013/2014 et/ou 2014/2015.
En études + emploi
Sans emploi et en recherche d'emploi
N\ J
L’emploi apres le master
Depuis la sortie du Master : Tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi.
& Consultez la liste des structures Nombre de mois travaillés -

qui recrutent les diplomés de ce Master

Médiane : 22,5 Moyenne : 20,3 Minimum : 1 Maximum : 30

www.univ-brest.fr/capavenir

Rubrique «Observatoire» . 3 . } .
Au moment de I'enquéte : 3 répondants sont en emploi seul et 2 en études + emploi.
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Caractéristiques des emplois au 1° décembre 2014
En emploi (N=5) dont 2 en études + emploi (E+E)

Type de contrat Statut de I’emploi Revenu net mensuel en Euros
(en Formation Initiale, en France, a temps plein)
CDI 2 i i Adiai .
Professions intermédiaires 4 Pas assez de réponses
CDD 2 pour le calcul du salaire médian.
Vacataire 1 Catégorie A de la Fonction publique 1
» 2répondants travaillent a temps plein et 3 Adéquation Emploi/Formation
a temps partiel. Intitulés des postes
» 4 répondants occupent toujours leur 1 Entraineur de football (VAE) ~ Emploi/ 2 1 5
emploi Préparateur physique - Assistant d’éducation (E+E) Spécialité de master
Enseignant contractuel (E+E) (VAE) Emploi /
. e , Formateur en Maison Familiale Rurale Niveau Bac+5 2 3
Domaine dactivité de I'employeur Formatrice en francais langue étrangeére
Tout a fait en adéquation Plut6ot Peu Pas du tout
Administration publique (hors enseignement) 1
Association ou organisme a but non lucratif 3 Mode d’accés a I’emploi (QCM)
Enseignement secondaire technique ou 1
professionnel 1 1 1 1 1
Activités de clubs de sport 2 Degré de satisfaction
Entreprise privée i : : ' ' ' ' Localisation de I'emploi |
Réponse Candidature Réseau Apres Suite aun ocalisation de femprol | = .
aune spontanée le stage  ler contrat P fives d N
annonce de erspectives ae carriere 1 4
Master 2 i
Rémunération 2 &
Type d’employeur 1
Lieu de travail Responsabilités confiées | 3 2
Association 3 " L, .
L Position dans la hiérarchie 1 4
Entreprise privée 1 1 5 Finistere -
Fonction publique 1 Pays de Loire Tout a fait satisfait - Plutét = Peu = Pas du tout

2 Autre région francaise
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Poursuite d’études apres le master (n=3)

3 répondants ont poursuivi des études au cours des 3 années qui ont suivi I'obtention du dipldme.

2012/2013 (n=1) 2013/2014 (n=2) 2014/2015 (n=2)
Nb Intitulé de la formation . Nb Intitulé de la formation ) Nb Intitulé de la formation .
A : Résultat | . . : Résultat S - Résultat
diplémés Etablissement diplémés Etablissement diplémés Etablissement
Master 1 Sciences et Techniques des Master 2 Sciences et Techniques des
Activités Physiques et Sportives Activités Physiques et Sportives
n=1 Spécialité Education physique et sportive| Obtenu n=1 Spécialité Education physique et Obtenu - - -
et métiers de I'enseignement sportive et métiers de I'enseignement
Université de Bretagne Occidentale (29) Université de Bretagne Occidentale (29)
. . Concours entrée en école de masso-
Concours entrée en école de masso- SO
_ SUSONE Non _ kinésithérapie En
- - - n=1 kinésithérapie n=1 A .
Centre Sully Le Mans (72) obtenu En études + emploi cours
Centre Sully Le Mans (72)
Formation en ergonomie
i i i i i i n=1 En études+ emploi En
B Conservatoire national des arts et cours
métiers (CNAM) (29)

Larecherche d’emploi depuis le master Caractéristiques des répondants

Série du bac

Tous ont occupé au moins 1 emploi depuis I'obtention du master.

S 5
Durée de recherche active du 1er emploi (en mois) : 1femme et 5 hommes

. - , d : lité f . Bac international 1
Médiane : 0 Moyenne : 1,5 Minimum : 0 Maximum : 5 S de nationa Ité francaise
1 de nationalité étrangere

Age médian a l'obtention Autres diplémes obtenus par les répondants
du Master : 29,5 ans avant ou pendant le master
(niveau bac+4 ou plus) :
En recherche d’emploi Domaine de recherche Périoo]e en emploi -
depuis le : depuis le master Master 2 Arts, Lettres et Civilisations,

spécialité Francais Langue Etrangére - 2011
10/2014 Dans le domaine du master 1 mois
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