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Licence professionnelle mention Commerce et Distribution

Parcours Marketing et grande distribution

Objectifs de la formation

La grande Distribution est un secteur d'activité toujours en évolution, certes exigeant mais
dans lequel la promotion interne est efficace et I'évolution peut étre rapide. Elle permet de
travailler dans des univers trés diversifiés tels que l'alimentaire, les produits frais mais aussi
le sport, le textile, le bricolage, la décoration....

Qb

Cliguez ici pour découvrir en détails la fiche formation de cette Licence professionnelle ’Q{)

Promotion 2021-2022

Répondants a I'enquéte : 13 sur 24 Régime d’inscription:
Taux deréponse: 54,2% Formation par alternance (ALT) : 13

I En emploi En alternance En études
A 18 mois
Auler[12/2023 7 1
A12 mois 7 1
Auler[06/2023
A 6 mois 7 1
Auler[12/2022

¢ Taux de poursuite d'études

(Nombre de poursuites d'études aprés la licence pro /
nombre de répondants)

- 0,0%
Tous répondants

Taux de poursuite
61,5% (8/13) d'études a I'UBO
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https://nouveau.univ-brest.fr/iut-quimper/fr/page/commerce-distribution-0
https://nouveau.univ-brest.fr/iut-quimper/fr/page/commerce-distribution-0

Les chiffres clés:
L'insertion professionnelle directe
apres la Licence professionnelle

e Taux d’insertion professionnelle
(Répondants sans formation complémentaire post-Licence professionnelle/nombre de répondants)

A 6 mois :100% (5/5) A12 mois :100% (5/5) A 18 mois :100% (5/5)

¢ Durée de recherche active du ler emploi

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la
formation par alternance sans formation complémentaire Durée de
post-licence professionnelle (n=5) recherche

active en mois

Acces direct a I'emploi 0,25
] 40% (n=2) 03

Moins de 3 mois inclus

[ Minimum ] 0
I 50% (n=3)
[ Maximum J 1

e Mode d'acces au ler emploi

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus
de la formation par alternance sans formation
complémentaire post-licence professionnelle (n=5)

Candidature spontanée

I 0% (n=3)

Réponse & une annonce

— 40% (0=2)
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L'insertion professionnelle au ler décembre 2023 (& 18 mois)
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Licence professionnelle - n=5)

—

g’.; » Caractéristiques des emplois

2répondants sur 5 occupent plusieurs emplois

au 01/12/2023. (40,0%)

¢ Revenu net mensuel
(y compris heures supplémentaires, primes et 13éme mois)

(Pour les répondants issus de la formation alternance, en emploi en France,
& temps plein, n=5)

Eff. % eyt

160000 €
Type de contrat 1582,80 €
col 5 100,0 [ Minimum ] 1400,00 €
Catégorie socio-professionnelle m gl
Profession intermédiaire, technicien,

o 1 20,0
agent de Maitrise
¢ Adéquation emploi-formation (en eff.) :
Employé 4 80,0 9 P ( )
Type d’employeur . Tout & fait satisfait Plutot oui Plutoét non
¥ Pas du tout
Entreprise privée 5 100,0
Niveau Bac+3 2 2
Temps de travail
P Spécialité de Licence : :
Temps complet 5 100,0 professionnelle
Lieu de I'emploi
Appréciation porté rl rinci X t leur
Bretagne (hors Finistére) 1 20,0 * Appreciation portee suries principaux aspects deleu
emploi (en eff.) :
Autres départements frangais 4 80,0 I Tout & fait satisfait Plutét oui Plutét non
Secteur d’activité Missions & accomplir 3
Commerce, transports, hébergement 5 100.0 Responsabilités confiées 3
et restauration ’
Rémunération 1
Localisation 2
4 répondants sur 5 occupent toujours leur premier emploi
18 mois aprés leur licence professionnelle (80,0%)
3
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Liste des emplois occupés au ler décembre 2023 N8

Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle

Régime — N Ay
= 9 G Intitulé de poste Missions Secteur d’activité
d’inscription
. . Commerce, transports,
Prise d'appels entrants | traitement de . P .
8 . g s hébergement et restauration
Conseiller demandes multi-canales de clients [ traitement
ALT lientel de litiges | fidélisation clients / contractualisation G IEIC DB
clientele 9 combustibles et de produits
de prospects.
annexes
. . - . Commerce, transports,
. Service aprés-vente [ retour de produits / conseil v P .
Conseiller expert . . 5 - hébergement et restauration
ALT client / marchandisage | réapprovisionnement [ S
en vente X R Commerce de détail darticles de
encaissement et paiement. : A TI
sport en magasin spécialisé
ROSPeNEabIe Commerce, transports,
ALT |: frai Gestion du secteur frais d'un supermarché. hébergement et restauration
secteurirais Supermarchés
Responsable Commerce, transports,
ALT P t Management. hébergement et restauration
secteur Supermarchés
Commerce, transports,
hébergement et restauration
Mise en rayon | réassortiment [ accueil et conseils Commerce de détail de fleurs,
Vendeur en

ALT . . clients / passation de commandes. plantes, graines, engrais,
animalerie animaux de compagnie et
aliments pour ces animaux en
magasin spécialisé

|l l B 0 Cap’Avenir Observatoire des parcours de formation 4
Orientation et Insertion ” B .
st s 0csdose | Oreb S Sl et de l'insertion professionnelle




Eff.

n=1

n=1

n=1

2T

2022/2023 (n=8)

Intitulé de la formation
Etablissement

Master 1 Marketing Vente parcours
Grande Distribution

Ecole Nantaise de Commerce -
Conservatoire National des Arts et Métiers
(44)

En contrat d'apprentissage

(Apprenti responsable de rayon épicerie)

Master 1 Marketing-Vente

Ecole Nantaise de Commerce (44)
En contrat d'apprentissage
(Apprenti responsable rayon)

Master 1 Marketing-Vente

Ecole Nantaise de Commerce (44)
En contrat d'apprentissage
(Commercial)

Master 1 Marketing-Vente parcours
commerce et distribution

Conservatoire National des Arts et Métiers
(44)

En contrat d’apprentissage

(vendeur)

MBA Manager Retail

Institut de formation aux affaires et a la
gestion (IFAG) (44)

En contrat d’apprentissage

(Directeur de magasin)

MBA ingénieur d'affaire en technologies
Euridis Business School - Ecole de
commerce (44)

En contrat d’apprentissage

(Business développeur)

Mastére Marketing et communication
majeure web digital

Institut Supérieur de Management des
Entreprises (ISME)

En contrat d’apprentissage

(Chargé de communication et web
marketing)

Licence Economie et gestion option
"accés santé” (L.AS)

Nantes Université (44)

En études seules

Poursuite d’études

Résultat

Obtenu

Obtenu

Obtenu

Obtenu

En cours

En cours

En cours

Obtenu

Eff.

n=1

n=1

n=1

post-Licence professionnelle (n=8)

2023/2024 (n=8)

Intitulé de la formation
Etablissement

Master 2 Marketing Vente parcours Grande

Distribution

Ecole Nantaise de Commerce

Conservatoire National des Arts et Métiers

(44)
En contrat d’apprentissage
(Apprenti responsable de rayon épicerie)

Master 2 Marketing-Vente

Ecole Nantaise de Commerce (44)
En contrat d’apprentissage
(Apprenti responsable rayon)

Master 2 Marketing-Vente

Ecole Nantaise de Commerce (44)
En contrat d’apprentissage
(commercial)

Master 2 Marketing-Vente
commerce et distribution

parcours

Conservatoire National des Arts et Métiers

(44)
En contrat d’apprentissage
(vendeur)

MBA Manager Retail

Institut de formation aux affaires et a
gestion (IFAG) (44)

En contrat d’apprentissage

(Directeur de magasin)

MBA ingénieur d'affaire en technologies
Euridis  Business School - Ecole
commerce (44)

En contrat d’apprentissage

(Business développeur)

Mastére Marketing et
majeure web digital

la

de

communication

Institut Supérieur de Management des

Entreprises (ISME)

En contrat d’apprentissage

(Chargé de communication et
marketing)

web

Dipléme de formation générale en sciences

meédicales 2 (DFGSM)
Nantes Université (44)
En études seules

Résultat

En cours

En cours

En cours

En cours

En cours

En cours

En cours

En cours
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Genre
Femmes
Hommes
Nationalité

Francaise

Série du baccalauréat

ES

Bac pro tertiaire

L

STMG

Titre frangais admis

en dispense

ﬁ Diplomes obtenus avant la Licence professionnelle

Tous les répondants ont obtenu un BTS dont:

e 7 BTS Management commercial opérationnel
e 2 BTS Management des unités commerciales

e 1BTS Comptabilité-Gestion

e 1BTS Gestion de la PME

1 BTS Négociation et digitalisation de la relation client
1 BTS Technico-Commercial

Diplémés
(n=24)

70,8% (n=17)

29,2% (n=7)

100% (n=24)

41,7% (n=10)
20,8% (n=5)
12,5% (n=3)

12,5% (n=3)

8,3% (n=2)

4,2% (n=1)

Répondants
(n=13)

76,9% (n=10)

23,1% (n=3)

100% (n=13)

38,5% (n=5)
15,4% (n=2)
23,0% (n=3)

15,4% (n=2)

7,7% (n=1)

Caractéristiques des diplomés 2021-2022 et des répondants da I'enquéte :
(n= nombre d'individus)

Diplémés Répondants
(n=24) (n=13)

Lieu d’obtention du baccalauréat

Département bretons

hors Finistére 30,8% (n=4)

20,8% (n=5)

Autres départements

frangais 69,2% (n=9)

79,2% (n=19)

Régime d'inscription

Formation par

alternance 100% (n=13)

100% (n=24)

Age al'obtentiondela

: . Médian Moyen Médian Moyen
Licence professionnelle

21lans 218ans 2lans 21,9 ans

Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions de Licence professionnelle :
https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire o

Contact : observatoire.université @univ-brest.fr



https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

LICENCE PROFESSIONNELLE
MENTION COMMERCE ET DISTRIBUTION
PARCOURS MARKETING ET GRANDE DISTRIBUTION

Promotion 2022
Enquéte au ler décembre 2023

Ce document présente, pour la Licence professionnelle mention Commerce et
Distribution parcours Marketing et grande distribution , les structures qui ont
accueilli les étudiants en alternance au cours de 'année 2021-2022, et celles qui ont
recruté les dipldmés.

* Les listes des structures au sein desquelles les étudiants ont réalisé leur
alternance sont issues de l'enquéte dinsertion professionnelle menée par
I'Observatoire des Parcours de Formation et de l'Insertion Professionnelle de
I'UBO aupreés des dipldmés 2022 de licences professionnelles.

* Les listes des structures qui ont recruté les diplomeés sont issues de I'’enquéte
d’insertion professionnelle menée par I'Observatoire des Parcours de Formation
et de l'Insertion Professionnelle de I'UBO auprés des dipldmés 2022 de licences
professionnelles. L'objectif de I'enquéte est de connaitre le devenir des diplomés
18 mois aprés I'obtention la licence professionnelle. Seules les structures dont les
emplois sont en lien avec le domaine d’études de la licence professionnelle sont
ici retenues. Le code NAF et le secteur d’'activité économique sont indiqués pour
chaque structure ainsi que le lieu de I'emploi du dipldmé.
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e Structures qui ont accueilli les étudiants en alternance:
(Source : Enquéte de I'Observatoire des Parcours de Formation et de I'lnsertion
Professionnelle - CAP AVENIR UBO)

STRUCTURE VILLE DEP./PAYS

CONFORAMA

COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
4759A Commerce de détail de meubles

Pour 3 répondants

LA ROCHE SUR YON
NANTES
ORVAULT

E.LECLERC BASSE GOULAINE
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION NANTES
471F Hypermarchés SAINT HERBLAIN

SUPERU
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION BOUAYE
471D Supermarchés

JARDILAND
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
4776Z Commerce de détail de fleurs, plantes, graines, engrais, animaux
de compagnie et aliments pour ces animaux en magasin spécialisé
CARQUEFOU
TRUFFAUT
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
4776Z Commerce de détail de fleurs, plantes, graines, engrais, animaux
de compagnie et aliments pour ces animaux en magasin spécialisé

CASINO SUPERMARCHE 44
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
471D Supermarchés

NANTES

NETTO
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
471D Supermarchés

BUT
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
4759A Commerce de détail de meubles

ESPACE CULTUREL & MULTIMEDIA LECLERC
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION SAINT HERBLAIN
4711F Hypermarchés

PARAPHARMACIE E.LECLERC ATLANTIS
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
471F Hypermarchés

GEANT CASINO
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION SAINT NAZAIRE
471F Hypermarchés
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. Structures qui ont recruté les diplomés:

(Source : Enquéte de I'Observatoire des Parcours de Formation et de
I'lnsertion Professionnelle - CAP AVENIR UBO)

STRUCTURE VILLE DEP./PAYS

INTERMARCHE
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION PLOEMEUR 56
4711D Supermarchés

PRIMAGAZ
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION

4671Z Commerce de gros (commerce interentreprises) de combustibles NANTES

et de produits annexes

360 EXPERT OUTDOOR

COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION SAINT-SEBASTIEN-SUR-LOIRE 44
4764Z Commerce de détail d'articles de sport en magasin spécialisé

JARDIPLAY

COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION TRIGNAC

4776Z Commerce de détail de fleurs, plantes, graines, engrais, animaux
de compagnie et aliments pour ces animaux en magasin spécialisé

Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions de Licence professionnelle :
https:/ /www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire >
Contact : observatoire.université@univ-brest.fr
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