Ecole universitaire

Master Management des Systémes d’'Information I — BREST

I demanagement

Situation au 1°* décembre 2022 de la promotion 2020

Nombre diplomeés : 18
Nombre de répondants : 13
Taux de réponse : 72,2%

Régime d’inscription des répondants :

Formation initiale (F1) : 2

Formation par alternance (ALT) : 10

Formation continue / reprise détudes (FC/RE) : 1

Situations aprés le master

& 30 mois (au ler décembre 2022) 1 1 1
& 18 mois (au ler décembre 2021) 1l 1 1
En emploi En recherche demploi En études seules Autres situations

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprés le master

Taux de poursuite d'études aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master [ nombre de répondants)

Taux d’insertion aprés le master
(Répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de dipléomés en emploi [ nombre de dipldmés en emploi + en recherche

| Tous répondants | FI . AT | FC/RE d'emploi
Tauxde poursuite détudes | 83% (1/12) | 500% (1/2) | 0.0% (0/10) | 0,0% (0/1) | Tousrépondants | R | AT | FC[RE
TA8mois | 1000% () ¢ 100,0% (/1) ¢ 100.0% (8/8) ¢ 100.0% (1)
Durée de recherche active du 1" emploi TA30mois | ez (2 100,0% (1) T 90.0% (8/i0) T 100.0% (1)

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale et de la formation

par alternance sans formation complémentaire post-master (n=11)

Mode d’accés au 1 emploi aprés le master
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale et de la

............................................ +E"+% formation par alternance sans formation complémentaire post-master (n=10 ; 1 non-
Acces direct & lemploi : 2 : 18,2 réponse)
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, U S S
Moins de 3 mois inclus : 6 : 54,5 %
R L R e LL L LY o
_Plusde3amoisinclus S L R ST Contacté/démarché par lemployeur 300
Plus de 6 & 12 mois inclus E 2 E 18,2 Réponse A une annonce 30’O
: : _Suite a falternance de master 2 ..300
Moyenne Médione | Minimum | Maximum Réseau (familial, professionnel) ‘ . 10,0
En mois : 34 i 3 : 0 : 10
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Caractéristiques de 'emploi

Type de contrat
CDI
Indépendant, chef d'entreprise, auto-entrepreneur

Catégorie socio-professionnelle
Chef dentreprise

Ingénieur, cadre

Profession intermédiaire

Type d’employeur
Entreprise privée
Indépendant, auto-entrepreneur

Temps de travail

Temps complet

Lieu de 'emploi

Finistére

Bretagne (hors Finistére)
Autres départements frangais
France doutre-mer

Secteur d'activité

Information et communication (y compris informatique)
Commerce, transports, hébergement et restauration
Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Activités de services administratifs et de soutien
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L'insertion professionnelle au 1 décembre 2022

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master - n=11)

Eff. %
10 909
1 9]

1 9]
9 81,8
1 9]
10 909
1 9]
1000
5 454
1 9]
4 364
1 9]
6 545
3 27.3
1 9]
1 9]

Fl

ALT FC/RE
8 /
/

/
7 ]
/
8 ]
/
9 ]
4 ]
/
3
/
5

Revenu net mensuel (y compris heures supplémentaires, primes et 13°™ mois)

(Pour les répondants issus de la formation initiale et de la formation par alternance
en emploi en France, a temps plein, n=8 ; 1 non-réponse)

En euros
Médian 2372,50
Moyen 229875
Minimum 1800,00
Maximum 2650,00

Regards sur 'emploi
7 répondants sur 11 occupent toujours leur 1° emploi au 1°[12/2022 (63,6%).
Adéquation emploi - formation :

Niveau BAC+5 8 2 1

Spécialité de master 8 2 1

Tout & fait en adéquation Plutét oui Pas du tout en adéquation

Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :

Missions & accomplir 5 6
Responsabilités confiées | 6 3
Rémunération | 3 5 3
Localisation de lemploi | 6 4 1

Tout a fait satisfait Plutét oui Plutét non
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Exemples d’emplois occupés au 1°* décembre 2022 ou au 1** décembre 2021

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime P , :
. ., INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D' ACTIVITE
inscription
) , Participation & I'évolution du systeme dinformation d'une Activités de services administratifs et de soutien
ALT Assistant fonctionnel . oy . .
entreprise. Autres activités de soutien aux entreprises n.c.q.
Recherche de solutions pour des applications en lien avec ) L o )
. ) o Information et communication (y compris informatique)
ALT Business analyst des demandes de clients / transmission de ces . R S .
) . . . Conseil en systémes et logiciels informatiqgues
informations & des développeurs.
) . Activités spécialisées, scientifiques et techniques
ALT Business analyst - Chef de projet MOA _ o .
Ingénierfe, études techniques
Business analyst ) ) o o Information et communication (y compris informotique)
ALT X Gestion de projets | réalisation de tests de logiciels. . R L .
Consultant fonctionnel Consell en systemes et logiciels informatiques
o . . Information et communication (y compris informatique)
ALT Chargé détudes maitrise d'ouvrage _ . R . .
Consell en systemes et logiciels informatiques
ALT Chef de projets _ Commerce, transports, hébergement et restauration
) Auprés de clients : étude et cadrage de projets / analyse
Consultant - Analyste fonctionnel ] ) ) ; ) o o )
. . des besoins / analyse de données / rédaction des Information et communication (y compris |nformot|que)
ALT en maitrise d'ouvrage o ) L ) . L )
. . ) spécifications fonctionnelles / réalisation de tests et de Conseil en systémes et logiciels informatiques
des systémes dinformation . .
recettes informatiques.
) . Information et communication (y compris informotique)
ALT Contréleur de gestion _ . . . .
Conseil en systemes et logiciels informatiques
FI Consultant salesforce Information et communication (y compris informotique)
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Exemples d’emplois occupés au 1° décembre 2022 ou au 1 décembre 2021 (Suite)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime . , .
INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
Réalisation de projets et détudes dans le domaine des technologies Administration publique (hors enseignement)
FC/RE Responsable d'études maritimes de linformation et de la communication pour la signalisation et la Administration publique (tutelle) des activités
sécurité maritime. économiques
FC/RE Responsable des études et du Management dune équipe composée de chefs de projets et de Commerce, transports, hébergement et
développement informatique développeurs / coordination de projets en systéme dinformation. restauration
Poursuite d’études post-master (n=1)
2020/2021 (n=0) 2021/2022 (n=1) 2022/2023 (n=1)
Intitulé de la formation . Intitulé de la formation . Intitulé de la formation .
Eff. . . Résultat| Eff. . . Résultat| Eff. _ . Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement
. o . Formation Data Scientist - Titre RNCP
Formation Data Scientist - Titre RNCP .
. niveau 7
niveau 7
. Openclassrooms - CentraleSupélec
_ - _ n=1 Openclassrooms - CentraleSupélec ( 29) En cours n=l1 ( 29 ) En cours
En contrat d’apprentissage , .
L En contrat d apprentissage
(Data scientist) o
(Data scientist)
Sans emploi et en recherche d’emploi au 1 décembre 2022 (n=1)
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)
En recherche d’emploi depuis : | A occupé un emploi depuis I'obtention du Master
09/2022 Oui
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Caractéristiques des diplomés (n=18)
Eff. %
Sexe
Hommes 10 55,6
Femmes 8 44.4
Nationalité
Etrangére 12 66,7
Francaise 6 BgKS
Série de baccalauréat < Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions
Titre étranger admis en équivalence I 61 et la liste des structures qui recrutent les diplomés de ce master
D/s 6 B3 (stage, alternance, emploi et doctorat) :
ES I 56 https://nouveau.univ-brest.fr/cap-avenir/fr/page/enquetes-masters
S v Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr
Département du baccalauréat
Finistére ® 27,8
Bretagne (hors Finistére) 1 55
Etranger 12 66,7
Régime d’inscription
Formation par alternance (ALT) 14 778
Formation initiale (FI) 3 16,7
Formation continue/reprise détudes (FC/RE) 1 55
Age a I'obtention du Master Médian Moyen
25 ans 27,4 ans
w B 0 CAP’AVENIR Master Management des Systemes dinformation - Promotion 2020 — Situation au ¥ décembre 2022

Université de Bretagne Occidentale

Orientation et Insertion professionnelle Observatoire des parcours de Formation et de linsertion professionnelle — Université de Bretagne Occidentale


https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/fr/page/devenir-des-diplomes

