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Université de Bretagne Occidentale 8ciences H u ma i nes

Faculté des Lettres et Sciences Humaines
Master mention Psychologie

Parcours Représentations sociales, pratiques et
interventions : études qualitatives et quantitatives
(RESPI)

Objectifs de la formation

Le parcours Représentations sociales, pratiques et interventions : études qualitatives et
quantitatives (RESPI) forme des psychologues sociaux professionnels, spécialisés dans la
conception d'études (chargé d'études dimage, d’opinion, d’environnement, de marketing,
média | responsable d'études en changement organisationnel, de climat social, d’audit
social..) pouvant intervenir dans une variété de domaines professionnels (instituts de
sondages, cabinets conseil, collectivités territoriales, observatoires, services de
communication et services des études ou marketing dans des entreprises privées ou
publiques). Le niveau des enseignements théoriques et méthodologiques offre également
aux étudiants la possibilité de poursuivre leur cursus en doctorat.

AL

Cliquez ici pour découvrir en détails la fiche formation de ce master

Promotion 2021-2022

Régime d’inscription:

Formation initiale (FI) : 3

Formation continue / Reprise d'études
(FC/RE) :1

J ‘

Répondants al'enquéte : 4 sur 6
Taux de réponse: 66,7%

Situations aprés le Master (n=4)

" En emploi En recherche d'emploi En doctorat  [J] Autre situation
A18 mois
Auler/12/2023
A12 mois
Auler/06/2023

A 6 mois
Auler/[12/2022

e Taux de poursuite d'études

(Nombre de poursuites d'études aprés le master / nombre de répondants) A 100% (]/])

Taux de poursuite
d’études & I'UBO

25,0% (1/4) 0,0% (0/3) 100% (1/1)
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https://formations.univ-brest.fr/fr/index/sciences-humaines-et-sociales-SHS/master-XB/master-mention-psychologie-INRC8D3P/parcours-representations-sociales-pratiques-et-interventions-etudes-qualitatives-et-quantitatives-respi-INRC8NYD.html
https://formations.univ-brest.fr/fr/index/sciences-humaines-et-sociales-SHS/master-XB/master-mention-psychologie-INRC8D3P/parcours-representations-sociales-pratiques-et-interventions-etudes-qualitatives-et-quantitatives-respi-INRC8NYD.html

Les chiffres clés:
L'insertion professionnelle directe aprés le Master

e Taux d’insertion professionnelle
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de diplémés en emploi / nombre de diplémés en emploi + en recherche d’'emploi

A 6 mois:50,0% (1/2) A12 mois :66,7% (2/3) A 18 mois :100% (2/2)

e Durée de recherche active du ler emploi

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la
formation initiale sans formation complémentaire post-
master (n=3)

Moins de 3 mois inclus

I 667% (n=2)

De 6 d 12 mois inclus

] 333% (n=1)

e Mode d’acceés au ler emploi

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de
la formation initiale sans formation complémentaire
post-master (n=3)

Réponse & une annonce

— 67% (=2

Suite au stage de Master

e 333% (n=1)
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L'insertion professionnelle au ler décembre 2023 (& 18 mois)
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=2)

Sﬁ e Caractéristiques des emplois
I ﬁ ¢ Revenu net mensuel
(y compris heures supplémentaires, primes et 13éme mois)

Eff. % (Pour les répondants issus de la formation initiale, en emploi en
France, & temps plein, n=1;1 non—réponse)
Type de contrat
cDI 1 50,0 Pas de résultats significatifs.
CDD 1 50,0

Catégorie socio-professionnelle

» Adéquation emploi-formation (en eff.) :

Catégorie A de la Fonction publique 1 50,0
[ Tout & fait en adéquation [l Pas du tout

Employé 1 50,0

Niveau Bac+5
Type d’employeur

. . Spécialité de Master

Entreprise privée 1 50,0
Fonction publique 1 50,0
Temps de travail I ) o

e Appréciation portée sur les principaux aspects de leur
Temps complet 2 100,0 emploi (en eff.) :

) ) [ Tout & fait satisfait ~ Plutét non
Lieu de I'emploi
¥ pas du tout

Finistere 1 50,0 Missions & accomplir
Autres départements frangais 1 50,0 Responsabilités confiées
Secteur d’activité

Rémunération

Commerce, transports, hébergement . 50,0 o
et restauration g Localisation

Enseignement 1 50,0

1répondants sur 2 occupe toujours son premier emploi
18 mois aprés le master (50,0%)
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Liste des emplois occupés au ler décembre 2023 58

Pour les répondants sans formation complémentaire post-master
Régime _— - g
" 9 Gt Intitulé de poste Missions Secteur d’activité
d’inscription
Ingénieur d'études en Appui & la recherche pour les différents
. . laboratoires d'universités [ accompagnement sur .
production, traitement, . : - Enseignement
FI P des questions de récolte et traitement de Enseignement supérieur
analyse de c!onnees et données, création d'outils de récolte, visualisation 9 P
enquetes de données.
Autres situations post-Master
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=1)
Année sabbatique
100,0%
(n=1)
AN : "
E X E Poursuite d’études post-Master (n=1)
2022/2023 (n=0) 2023/2024 (n=1)
Intitulé de la formation p Intitulé de la formation .
Eff. . Résultat  Eff. - . Résultat
Etablissement Etablissement
Doctorat en Psychologie
S S S n=1  Université de Bretagne Occidentale (29) En cours
Contrat doctoral
w B 0 Cap’Avenir Observatoire des parcours de formation 4
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(n= nombre d'individus)

Genre

Hommes

Femmes

Nationalité

Francaise

Série du baccalauréat

ES

ST2S

Baccalauréat professionnel industriel
Lieu d’obtention dubaccalauréat
Finistere

Département bretons hors Finistére
Autres départements frangais
Régime d'inscription

Formation initiale (F1)

Formation continue / Reprise détudes
(FC/RE)

Diplémés
(n=6)

66,7% (n=4)

33,3% (n=2)

100% (n=6)

33,3% (n=2)
33,3% (n=2)

16,7% (n=1)

16,6% (n=1)

33,4% (n=2)
33,3% (n=2)

33,3% (n=2)

83,3% (n=5)

16,7% (n=1)

Répondants
(n=4)

75,0% (n=3)

25,0% (n=1)

100% (n=4)

50,0% (n=2)

25,0% (n=1)

25,0% (n=1)

50,0% (n=2)

50,0% (n=2)

75,0% (n=3)

25,0% (n=1)

Age al'obtention du Master Médian Moyen Médian Moyen

25ans 253ans 245 ans 24,5 ans

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université @univ-brest.fr


https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
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Qui recrute les
diplomeés du master ?

MASTER MENTION PSYCHOLOGIE
PARCOURS REPRESENTATIONS SOCIALES, PRATIQUES ET
INTERVENTIONS : ETUDES QUALITATIVES ET QUANTITATIVES
(RESPI)

Promotion 2022

Ce document présente, pour le Master mention Psychologie parcours
Représentations sociales, pratiques et interventions : études qualitatives et
quantitatives (RESPI), les structures qui ont accueilli les étudiants du master
en stage au cours de l'année 2021-2022, et celles qui ont recruté les
dipldmés.

¢ Les listes de structures au sein desquelles les étudiants ont réalisé leur
stage sont issues de P.Stage, I'outil de gestion des conventions de stages
pour les étudiants de I'UBO.

¢ Les listes des structures qui ont recruté les diplomés sont issues de
I'enquéte sur l'insertion professionnelle des dipldmés de masters 2022.
Cette enquéte a pour objectif de connaitre le devenir des étudiants 18
mois aprés l'obtention du master. Seules les structures dont les emplois
sont en lien avec le domaine d'études du master sont ici retenues. Le
code NAF et le secteur d’activité économique sont indiqués pour chaque
structure ainsi que le lieu de 'emploi du diplomé.
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STRUCTURE

UNIVERSITE DE BRETAGNE OCCIDENTALE
ENSEIGNEMENT
85427 Enseignement supérieur

e Pour 2 étudiants

MARLENE LEGAY EPC
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES

70227 Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion

CENTRE NATIONAL DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE (CNRS)

ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES

7219Z Recherche-développement en autres sciences physiques

et naturelles

FICELLE ET COMPAGNIE
ARTS, SPECTACLES ET ACTIVITES RECREATIVES
9001z Arts du spectacle vivant

CO-MEET
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
732027 Etudes de marché et sondages

ENOV
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
732027 Etudes de marché et sondages

YOUGOV FRANCE
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
732027 Etudes de marché et sondages

CENTRE SCIENTIFIQUE ET TECHNIQUE DU BATIMENT (CSTB)

ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES

7219Z Recherche-développement en autres sciences physiques

et naturelles
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Orientation et Insertion

professionnelle de l'insertion professionnelle

VILLE

BREST

RENNES

CLERMONT-FERRAND

PARIS

CHAMPS-SUR-MARNE
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e Structures quiont recruté les diplomeés:

(Source : données issues de I'enquéte réalisée auprés des diplémés
18 mois aprés l'obtention du master)

STRUCTURE VILLE DEP.
UNIVERSITE D'ORLEANS
ENSEIGNEMENT ORLEANS 45
85427 Enseignement supérieur
e Structures quiont financé les doctorants :
(Source : données issues de I'enquéte réalisée auprés des diplémés
18 mois aprés l'obtention du master)
STRUCTURE VILLE DEP.
UNIVERSITE DE BRETAGNE OCCIDENTALE
ENSEIGNEMENT BREST 29
85427 Enseignement supérieur
Retrouvez toutes les enquétes de I'Observatoire : 3

https:/ /www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université@univ-brest.fr
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