Nombre de diplémés : 9
Nombre de répondants : 9
Taux de réponse : 100 %

SCIENCES,
TECHNOLOGIES,
SANTE

Formation initiale (FI) : 5
Formation Continue (FC) : 4

IUT de QUIMPER

Licence Professionnelle Industrie agro-alimentaire, alimentation

ALIMENTS - SANTE

Situation en décembre 2016 de la promotion 2014

Caractéristiques de la population répondante (N = 9)
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*Agronomie Supérieur pro  générale

9 femmes de nationalité francaise.
Age médian a l'obtention de la Licence Professionnelle : 24 ans.
Age moyen a l'obtention de la Licence Professionnelle : 30,4 ans.

L'emploi apres la Licence Professionnelle (N = 9)

Aprés la Licence Professionnelle, 8 répondants sur 9 ont occupé au moins 1 emploi.
La durée médiane en emploi est de 11 mois / la durée moyenne : 12,5 mois.

Situations apres la licence professionnelle (N = 9)

Situation au ler décembre 2016

Situation au ler décembre 2015 1

® En emploi
m Sans emploi et en recherche d'emploi

M En études
M En études + Emploi
Sans emploi et n'en recherche pas

5 répondants ont poursuivi des études aprés la licence professionnelle.

SITUATIONS AU 01/12/2016 . . En études En
_ En études En emploi h recherche
(N=9) + emploi ) :
d’emploi
Avec poursuite d'études 1 2 1 (FC) 1
aprés la L.pro (Doctorat)
Sans poursuite d'études
aprés la L.pro ) 4 BFO) ) )

L'emploi apres la Licence Professionnelle (N =7)

Statut de I'emploi (N=7)

Type de contrat (N=7)

Catégorie B de la

Titulaire de la

Contrat doctoral

- Profession
Ingénieur, Cadre Fonction Publique intermédiaire CDI CDD Fonction Publique (CIFRE)
Avec poursuite d'études apres la L.pro 2 (dont 1 FC) - 1 - 2 - 1 (FC)
Sans poursuite d'études apreés la L.pro - 1 (FC) 3 (dont 2 FC) 2 (dont 1 FC) 1 (FO) 1 (FC) -
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CARACTERISTIQUES DE L'EMPLOI AU 1% DECEMBRE 2016

(N =7, dont 4 diplémés de la Formation Continue)

TYPE DE CONTRAT

TYPE D'EMPLOYEUR

LIEU DE TRAVAIL TEMPS DE TRAVAIL

3 Entreprise privée * 4 Autre Finistere Srmimimrmimimmimimimimiog
2 département 2 i 6 répondants travaillent 1
Fonction Publique ** 2 3 ' atemps complet, :
1 1 o el répondant travaillea
l - L Association 1 Morbihan : temps partiel, par choix. :
I T I ) * Dont 1 coopérative. 1 O PRPRI.
€D col Titulaire de la Cifre ** Dont 1 GroFLJJpement d’Intérét Public (GIP). e de:rance

Fonction Publique

DOMAINE D'ACTIVITE DE L'EMPLOYEUR

Industries (manufacturiéres, extractives et autres) (1 non précisé)

Fabrication d'autres produits chimiques inorganiques de base n.c.a.

STATUT DE L’EMPLOI

Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Analyses, essais et inspections techniques
Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion

Profession intermédiaire 4 (Dont 2 FC)

Santé humaine et action sociale - Activités hospitalieres

Ingénieur, Cadre 2 (Dont 1 FC)

Commerce, transports, hébergement et restauration
Autres commerces de détail alimentaires en magasin spécialisé

Catégorie B de la Fonction Publique

Arts, spectacles et activités récréatives

RPlRrRr RPN R~LN

Quelques emplois

REVENU NET MENSUEL
DIPLOMES DE LA FORMATION CONTINUE

* ] ’
Chargée de projet nutrition santé A TEMPS COMPLET MODES D’OBTENTION DE L’EMPLOI
o ) . (1 non-réponse)
Technicienne de laboratoire R&D Minimum 1200 €
Animatrice technicienne sport et dans Maximum 1700 €
Réponse a une annonce 3
Formation Continue : Moyen 1367 €
Contrdleuse quali sl 1200 € Candidature spontanée 2
* Hors primes et 13°™ mois. Suite a un stage 1
Hors Doctorat.
Pour les dipldomés de la Formation Initiale,
seuls 2 salaires ont été donnés.
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Evaluation de I'emploi actuel (N = 7)

Pour 3 répondants sur 7, I'emploi occupé au moment de I'enquéte est aussi le premier emploi.

REGARDS SUR L'EMPLOI

ADEQUATION EMPLOI — FORMATION

Votre emploi correspond a votre

Responsabilités qui vous sont confiées 4
N B ) formation de Licence Professionnelle
Position que vous occupez dans la hiérarchie L s
Votre emploi a nécessité 1
Localisation de votre emploi une formation supplémentaire
. . Votre emploi nécéssiterait
Perspectives de carriére i ! - 1
une formation supplémentaire
Rémunération Vous auriez pu occuper votre emploi sans 1
avoir obtenu votre Licence Professionnelle
M Tout a fait satisfait ~ m Plutot satisfait ™ Peu satisfait ~ ® Pas du tout satisfait
Poursuite d'études apres la licence professionnelle (N=5)
5 répondants ont poursuivi des études aprées la Licence professionnelle « Aliments — Santé »
Nombre 2014/2015 2015/2016 2016/2017
de - . . . o .
S Intitulé de la formation . Intitulé de la formation . Intitulé de la formation .
diplomes Etablissement Résultat Etablissement Résultat Etablissement Résultat
lere année Danseur - Interpréte Dipléme de Danseur - Interprete
n=1 . Obtenu ) Obtenu - -
Centre de Formation ADAGE — Bordeaux (33) Centre de Formation ADAGE — Bordeaux (33)
. . . Master 2 Nutrition et sciences des aliments,
Master l Nutrition et. sciences _des allme_nts _ spécialisation Nutrition & santé
n=1 AgroParisTech glnst_ltut des sciences et industries Obtenu AgroParisTech (Institut des sciences et Obtenu - -
du vivant et de I'environnement) (75) industries du vivant et de I'environnement) (75)
Master 2 Ingénierie chimique et biologique,
1 Master 1 Nutrition santé aliments ob biologie, santé, spécialité Sciences de I'aliment ob
n= ) i tenu iti i tenu - -
Université Clermont Auvergne (UCA) (63) et nutrition humaine
Université de Nantes (44)
Master 1 Sciences sociales parcours Sciences Master 2 Sciences sociales parcours Sciences olodie de 'ali .
n=1 SOCiaIes appliquées a |’a.|imenta.ti0n Obtenu soc|a|es app"quees a |’a||mentat|0n Obtenu Doctorat en SO-C|.0 Og|e de alimentation (31) En
Université Toulouse Jean Jaurés — ISTHIA (31) Université Toulouse Jean Jaures — ISTHIA (31) Contrat specifique au doctorat cours
Master 1 MEEF ler degré (Métiers de
I'enseignement, de I'éducation et de la formation) En
n=1 i i i i ESPE (Ecole Supérieure du Professorat et de cours
I'Education) - Vannes (56)
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Recherche d'emploi depuis la Licence Professionnelle (N=9)

Durée médiane de recherche active du premier emploi : 1,5 mois / Durée moyenne : 4,5 mois. (6 répondants a cette question).

SANS EMPLOI ET EN RECHERCHE D'EMPLOI AU 1% DECEMBRE 2016 (N=1)

1 répondant est sans emploi et en recherche d'emploi au 1* décembre 2016 :

En recherche d’emploi depuis Septembre 2016 Période en emploi depuis la Licence professionnelle :
Recherche dans le domaine de la Licence Professionnelle

Mobile au niveau de la France entiére y compris I'lle de France 0 mois (Poursuite d'études)

Consultez la liste des structures qui recrutent les dipldomés de cette Licence Professionnelle

& http://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
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