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Situation au 1¢" décembre 2021 de la promotion 2019

Situations aprés le Master : a 18 et 30 mois
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Nombre diplomés : 14
Nombre de répondants : 12
Taux de réponse : 85,7 %

Formation par alternance (ALT) : 11
Formation initiale (stage alterné) (FI) : 1

Régime d’inscription des répondants :

Tous répondants

a 30 mois (au 1er décembre 2021)

a 18 mois (au 1er décembre 2020)

12

11

En emploi En recherche d'emploi

Taux de poursuite d’études aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants)

ALT

Fl (stage alterné)

Taux d’insertion aprés le master

Taux de poursuite d’études 8,3% (1112)

(Répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de diplédmés en emploi / nombre de diplémés en emploi + en recherche d’emploi

9,1% (1/11)

0,0% (0/1)

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprés le Master

Durée de recherche active du 1¢" emploi

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation par alternance et de la
formation initiale (stage alterné), sans formation complémentaire post-master

Eff. %
Acces direct a 'emploi 3 27,3
Moins de 3 mois inclus 5 45,4
Plus de 3 a 6 mois inclus 1 9,1
Plus de 12 mois 2 18,2

Mode d’accés au 1er emploi aprés le master
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation par alternance et de la
formation initiale (stage alterné), sans formation complémentaire post-master

Eff. %
Réponse a une annonce 4 36,4
Contacté/démarché par 'employeur 3 27,3
Suite a I'alternance de Master 2 3 27,2
Suite au stage de Master 2 1 9,1

Tous répondants ALT Fl (stage alterné)
A 18 mois 90,9% (10/11) 90,0% (9/10) 100,0% (1/1)
A 30 mois 100,0% (11/11) 100,0% (10/10) 100,0% (1/1)
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L’insertion professionnelle au 1¢" décembre 2021

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=11)

Caractéristiques de I'emploi Revenu net mensuel en euros

(hors primes et 13°™¢ mois avant prélévement a la source)
(Pour les répondants issus de la formation par alternance en emploi en France métropolitaine, a

Eff Y ALT FI (stage temps plein — n=9, 1 non-réponse)
. ° alterné)

T d En euros

ype de contrat Médiane 1870 €
|CI(:j)|’ dant. chef d'entrepri i 8 2.7 ! ! Moyenne 2593,89 €

ndépendant, chef d’entreprise, auto- 2 18,2 2 Mimimam 1650 €
entrepreneur -
CcDD 1 9.1 1 Maximum 8000 €
Catégorie socio-professionnelle :
Ingénieur, cadre 8 72,7 7 1 Regards sur I’emploi
Profession intermédiaire 2 18,2 6 ré dant 11 t toul | qor loi (54 5%
Employé 1 9.1 répondants sur 11 occupent toujours leur 18" emploi (54,5%).
Type d’employeur Adéquation emploi-formation :
Entreprise privée 9 81,8 8 1
Indépendant, auto-entrepreneur 2 18,2 2 Niveau BAC+5 8 3
Temps de travail o
Temps complet 11 100,0 10 1 Spécialité de master 3 7 1
Lieu de I’emploi Tout & fait en adéquation Plutét oui Plutét non
Finistere 5 454 4 1
Bretagne (hors Finistére) 4 36,4 4
Autres départements francgais 2 18,2

Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :
Secteurs d’activités 7
Activités financiéres et d’assurance 6 54,5 5 1 Localisation de I'emploi 7 4
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 4 36,4 4 1
Information et communication (y compris 1 91 4 Rémunération 3 6 2
informatique) ’ 1
Responsabilités confiées 6 5
Missions a accomplir 7 4
Tout a fait satisfait Plutét oui Plutét non
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2021 ou au 1¢" décembre 2020

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

_ Régime INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
Fl R ; o - R Activités financiéres et d’'assurance
) Contréleur interne Création et suivi du plan de contrble annuel. . e e oy
(stage alterné) Autres intermédiations monétaires
Chargé de contréle Activités financiéres et d’assurance
ALT o ) T .
permanent et conformité - Autres intermédiations monétaires
Audit des comptes annuels de sociétés de banques et
ALT Auditeur financier d'assurances cotées : Activités spécialisées, scientifiques et techniques
- intérims (audit pré-final) ; Activités comptables
- audit final.
Réalisation d’audits de fonds d’organisme de placement collectif Activités spécialisées. scientifiques et techniques
ALT Auditeur asset management (OPC), de fonds commun de titrisation (FCT) et de participations P A q q
. . Activités comptables
de capital-investissement.
- gestion du référentiel d'une société de gestion d'actifs ;
. . ) - traitement des opérations ; Activités financiéres et d’'assurance
ALT Gestionnaire back office X R . ) . e e cy s
- production sur logiciel informatique ; Autres infermédiations monétaires
- gestion et enrichissement d'une base de données.
Mission de conseil aux clients sur I'optimisation fiscale, la
ALT Conseiller en gestion de patrimoine | préparation de la retraite, la transmission de patrimoine et les Activités financiéres et d’'assurance
placements immobiliers ou financiers.
- accompagnement d'entreprises au quotidien ; L o . ,
ALT Gestionnaire commercial - préparation de dossiers de prét en colloque avec les chargés Activités financiéres et d'assurance
e X Autres intermédiations monétaires
d'affaires entreprises.
Gestionnaire o ) . . Activités spécialisées, scientifiques et techniques
ALT de fonds d'investissement Valorisation de fonds et de finances chez des investisseurs. Activités des siéges sociaux
Chargé d’études Activités financiéres et d’'assurance
ALT . ) e .
en moyens de paiement - Autres intermédiations monétaires
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2021 ou au 1¢" décembre 2020 (Suite)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

_ Régime INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
ALT Trésorier Mise en place de financements a caractére international. Activites spec[a!|s’ees, sc[e‘:nnflques. et techniques
Activités des siéges sociaux
ALT Collaborateur comptable Au sein d'un cabinet comptable : tenue et révision des comptes. Activites speC|aI|s'e§sl, scientifiques et techniques
Activités comptables
ALT Entrepreneur Tenue de la comptabilité clients. Activités financiéres et d’assurance
Poursuite d’études post-master (n=1)
2019/2020 (n=1) 2020/2021 (n=0) 2021/2022 (n=0)
Intitulé de la formation . Intitulé de la formation . Intitulé de la formation .
Eff. Etablissement Résultat|  Eff. Etablissement Résultat|  Eff. Etablissement Résultat
n=1 MBA Audit et contrble de gestion Obtenu ) ) ) ) ) )
EDC Paris Business School (92)
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Sexe
Hommes
Femmes

Nationalité
Francaise
Etrangére

Série de baccalauréat

Titre étranger admis en équivalence
ES

S

STG

STMG

STT

Bac pro industriel

Département du bac
Finistere

Bretagne (hors Finistére)
Etranger

Régime d’inscription

Formation par alternance

Formation initiale (stage alterné) (FI)
Formation continue/reprise d’études (FC/RE)

Age a I'obtention du Master

Caractéristiques des dipléomés (N=14)

Eff.

8

o ©o
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w

11
2
1

Médian
24 ans

%

57,1
42,9

64,3
35,7

35,7
28,6
7,2
7,2
7.1
7.1
7.1

42,9
21,4
35,7

78,6
14,3
7,1

Moyenne
25,1 ans
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= Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions
et la liste des structures qui recrutent les dipldmés de ce Master
(stage, alternance, emploi et doctorat) :

~

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr
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