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Situation au 1°" décembre 2018 de la promotion 2016

Nombre diplémés : 9
Nombre de répondants :6
Taux de réponse : 66.67%

Caractéristiques des diplémeés

Eff. %

Sexe
Femmes 7 77.78
Hommes 2 22.22
Nationalité
Francaise 9 100
Série de baccalauréat
Série ES 3 33.33
Série S 2 22.22
Série L 1 11.11
STD2A 1 11.11
Série STL 1 11.11
Bac pro industriel 1 11.11
Département du bac
Finistere 2 22.22
Bretagne (hors Finistére) 1 11.11
Autres départements frangais 5 55.56
Etranger 1 11.11
Régime d’inscription
Formation initiale (FI) 2 22.22
Formation par alternance (ALT) 6 66.67
Formation continue / Reprise d’études 1 11.11
(FCIRE) ) )
Age a I’gbtentlon de la Licence Médian Moyenne
Professionnelle

23 ans 23.4 ans

Diplome des répondants a I’entrée en Licence Professionnelle

4 répondants ont obtenu un BTS dont 1 BTS Diététique, 1 BTS Conception de
produits industriels, 1 BTS Design graphique et 1 BTS Design de
communication espace et volume.

Situations apreés la Licence Professionnelle

a 30 mois (au ler décembre 4 1 1
2018)
a 18 mois (au ler décembre
2017) 2 2 2
En emploi En recherche d'emploi En études Autres situations

Au 1¢7/12/2018, le diplémé en études est en contrat d’apprentissage, il I'était aussi au 1¢/12/2017.

Indicateurs clés de I'insertion professionnelle

Taux d’insertion de la licence professionnelle
Nombre de dipldbmés en emploi / nombre de diplémés en emploi + en recherche d’emploi
Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle

. Diplémés de Dipldmés de la
Tous répondants PALT FC/RE
A 18 mois 66.67% (213) 50% (1/2) 100% (1/1)
A 30 mois 100% (3/3) 100% (2/2) 100% (1/1)

Durée de recherche active du 1°" emploi et nombre de mois travaillés
Pour les répondants issus de la formation par alternance sans formation complémentaire post-
licence professionnelle (n=2)

Moyenne Médiane Minimum Maximum
Durée qle recherche active 6 6 0 12
(en mais)
Nombre de mois travaillés 17 17 16 18

Taux de poursuite d’études aprés la licence professionnelle
(Etudes apres la licence professionnelle / nombre de répondants)

Dipldmés de la

1 répondant a obtenu 1 DUT Packaging emballage et conditionnement. Tous répondants Fi ~ Diplomés de 'ALT FC/RE
1 répondant a validé une 2¢™ année de Licence d’anglais. 50% (3/6) 100% (1/1) 50 (2/4) 0% (0/1)
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L’insertion professionnelle au 1" décembre 2018

(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle — n=3)

Caractéristiques de I'’emploi

Modalités d’accés a I’emploi
Réponse a une annonce
Suite a 'alternance en Licence pro
Via Pble emploi
Type de contrat
CDI
Catégorie socio-professionnelle
Ingénieur, cadre, profession libérale
Emploi de niveau intermédiaire, Agent de
maitrise, Technicien
Type d’employeur
Entreprise privée
Temps de travail
Temps complet
Temps partiel
Lieu de 'emploi
Autres départements frangais
Secteurs d’activité
Industries (manufacturiéres, extractives
et autres) :

Activités de pré-presse

Non précisé
Commerce, transport, hébergement et
restauration :

Commerce de gros (commerce
interentreprises) d'autres biens domestiques
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Eff.

[EEY

%
33.33
33.33
33.33

100

33.33
66.67

100

66.67
33.33

33.33

66.67

33.33

ALT

FC/RE

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™ mois)

(Pour les répondants issus de la formation par alternance, en emploi en

France, a temps plein — n=2)

ALT

Entre 1501 et 1750€

1

Entre 2000 et 2500€

1

Regards sur I’'emploi

1 répondant occupe toujours son 1 emploi au 1°" décembre 2018

Aucun répondant ne recherche un nouvel emploi

Adéquation emploi — formation :

Niveau Bac+3 1
Spécialité de la Licence pro 1
Tout a fait Peuen

en adéquation adéquation

Pas du tout
en adéquation

Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :

Localisation de I'emploi 1

Rémunération

Perspectives de carrieres 1
Responsabilités confiées 1
Missions a accomplir 1

Tout a fait satisfait Plutét satisfait

Peu satisfait

1 1
3

1 1
1 1
1 1

Pas du tout satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2018 ou au 1°" décembre 2017

(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle)

Régime ,
inscription INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
. C Missions en lien avec le bureau d'étude : recherche et . . .
ALT Chargé de projet ingénierie développement Industries (manufacturieres, extractives et autres)
Commerce, transports, hébergement et
. Prototypage développement packs, relation fournisseurs, restauration
FCIRE Dessinateur concepteur fabrication, livraison Commerce de gros (commerce interentreprises)

d'autres biens domestiques

Poursuite d’études Licence Professionnelle (n=3)

2016/2017 (n=2) 2017/2018 (n=2) 2018/2019 (n=1)
EFff. Intitulé dg la formation Résultat Eff. Intitulé dg la formation Résultat Eff. Intitulé dg la formation Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement
Banque finance assurance Banque finance assurance
ESSCA Ecole de management Angers ESSCA Ecole de management Angers
n=1 (49) En cours n=1 | (49) Obtenue
Certification E-commerce, E-Marketing,
E-Communication
n=1 CNAM Conservatoire National des Arts Obtenue
et Métiers (44)
Master 1 Ingénierie du Packaging Master 2 Ingénierie du Packaging
ESEPAC Ecole supérieure packaging ESEPAC Ecole supérieure packaging
n=1 | (43) Obtenue n=1 | (43) En cours
En contrat d’apprentissage En contrat d’apprentissage
(Apprenti technicien packaging) (Apprenti technicien packaging)
= Consultez la liste des structures
qui recrutent les dipldomés de ce Master
www.univ-brest.fr/cap-avenir
Rubrique « Enquétes »
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