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Caractéristiques de la population répondante - N = 12

5 femmes et 7 hommes – tous de nationalité française
Âge médian à l'obtention de la Licence Professionnelle : 22.5 ans / moyen : 22.5 ans.

L'emploi après la Licence Professionnelle - N = 12

Après la Licence Professionnelle, 11 répondants ont occupé au moins 1 emploi.
La durée médiane en emploi est de 24 mois / durée moyenne : 21,3 mois .

Situations après la licence professionnelle - N = 12

Caractéristiques de l’emploi en décembre 2014 - avec et sans poursuite d’études après la Licence Professionnelle
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Situation au 1er décembre 2014

Situation au 1er décembre 2013

En études En études + emploi

En emploi Sans emploi et en recherche d'emploi

Sans emploi et n'en recherche pas

Licence Professionnelle Industrie agro-alimentaire, alimentation

MANAGEMENT DE LA PRODUCTION

DANS LES INDUSTRIES ALIMENTAIRES

Situation en décembre 2014 de la promotion 2012

SCIENCES,

TECHNOLOGIES,

SANTE

IUT de Quimper

Nombre de diplômés : 14

Nombre de répondants : 12

Taux de réponse : 85.7 %

Formation en alternance : 12

Situations au 01/12/2014 - N= 12 Emploi
Études
+emploi

En
études

Recherche
d’emploi

Avec poursuite d'études après la Lpro - 2 1 -

Sans poursuite d'études après la Lpro 7 - - 2

Statut de l'emploi – N=9 Type de contrat – N=9

Profession intermédiaire CDI Contrat d’apprentissage Contrat pro

Avec poursuite d'études après la Licence pro 2 - 1 1

Sans poursuite d'études après la licence pro 7 7 - -



2
Promotion 2012 enquêtée en 2014 – Management de la production dans les industries alimentaires

Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Université de Bretagne Occidentale

CARACTÉRISTIQUES DE L'EMPLOI AU 1ER DÉCEMBRE 2014
(N = 9)

TYPE DE CONTRAT TYPE D’EMPLOYEUR

Tous travaillent dans une
entreprise privée

LIEU DE TRAVAIL

DOMAINE D’ACTIVITE DE L’EMPLOYEUR

Industries (manufacturières, extractives et autres) 8

Fabrication de plats préparés 2

Autre transformation et conservation de légumes 2

Transformation et conservation de la viande de volaille 1

Préparation de jus de fruits et légumes 1

Fabrication de biscuits, biscottes et pâtisseries de conservation 1

Autre industrie alimentaire (non précisée) 1

Commerce, transports, hébergement et restauration 1

Commerce de gros (commerce interentreprises) de boissons 1

7

1 1

Finistère
2

Bretagne
(hors

Finistère)
7

TEMPS DE TRAVAIL

 Tous les répondants

travaillent à temps complet

STATUT DE L’EMPLOI

9Profession intermédiaire

Quelques emplois

Animateur performance en agro-alimentaire

Responsable atelier conditionnement

Manager agro-alimentaire

Responsable atelier de production

Chef d’équipe polyvalent en conserverie

Technicien gestion de production

Apprenti commercial agro-alimentaire

4

2

1

1

1

Candidature spontanée

Suite à l'alternance en lpro

Annonce

Rėseau

Contacté par l'entreprise

PRINCIPAUX MODES D'OBTENTION DE L'EMPLOI

Revenu net mensuel*

Minimum 1400 €

Moyen 1550 €

Maximum 2000 €

Médian 1500 €

*Hors diplômés en contrat en alternance / hors

primes et 13ème mois.
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Évaluation de l'emploi actuel - N = 9

Pour 2 répondants en emploi sur 9, l’emploi occupé au moment de l’enquête est aussi leur premier emploi.

Poursuite d'études après la licence professionnelle - N =3

3 répondants ont poursuivi des études après la Licence professionnelle Management de la production dans les industries alimentaires .

Nombre de
diplômés

2012/2013 2013/2014 2014/2015

Intitulé formation
Établissement
(Département)

Résultat Intitulé formation
Établissement
(Département)

Résultat Intitulé formation
Établissement
(Département)

Résultat

1 - - -
1ère année FIP - formation
d'ingénieur FIP-UBO/IFRIA

ESIAB - École
Supérieure

d’Ingénieurs en
Agroalimentaire

de Bretagne
atlantique (29)

Obtenu
2ème année FIP -

formation d'ingénieur FIP-
UBO/IFRIA

ESIAB - École
Supérieure

d’Ingénieurs en
Agroalimentaire

de Bretagne
atlantique (29)

En cours

1 - - -

Master 1 Environnement Marin
et Biotechnologies - Spécialité

: Biotechnologie - Mention
"Ingénierie des Produits

Alimentaires et de Santé"

Université
catholique de

l’Ouest,
Guingamp (22)

Obtenu

Master 2 « Biotechnologies
» parcours « Ingénierie des
Produits Alimentaires et de

Santé» + contrat pro

Université
catholique de

l’Ouest,
Guingamp (22)

En cours

1 - - - - - -

Responsable Commercial
en Agro-alimentaire

(RC2A) +contrat
d’apprentissage

Sup TG Niort
(79)

En cours

6

9

1 1 1
Adéquation Emploi
- Spécialité de Lpro

Adéquation Emploi
- Niveau Bac + 3

ADÉQUATION EMPLOI - FORMATION

Tout à fait en adéquation Plutôt en adéquation

Peu en adéquation Pas du tout en adéquation
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4
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2
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1

Responsabilités

Position dans la hiérarchie

Localisation emploi

Rémunération

Perspectives de carrières

REGARDS SUR L'EMPLOI

Tout à fait satisfait Satisfait Peu satisfait Pas du tout satisfait
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Recherche d'emploi depuis la Licence Professionnelle - N = 12

Durée moyenne de recherche active du premier emploi – uniquement pour les 11 répondants ayant travaillé : 1,8 mois.

SANS EMPLOI ET EN RECHERCHE D'EMPLOI AU 1ER DECEMBRE 2014 (N = 2)

2 répondants sont sans emploi et en recherche d'emploi au 1er décembre 2014.

Durée de la
recherche
d'emploi

Domaine de recherche d’emploi
Période en emploi depuis
la Licence Professionnelle

5 mois Tous domaines 17 mois

1 mois Dans le domaine de la Lpro 13 mois

1 répondant ne travaille pas et n’est pas en recherche d’emploi. Il est en poursuite d’études au moment de l’enquête.

Consultez la liste des structures qui recrutent les diplômés de cette Licence Professionnelle

 http://www.univ-brest.fr/cap-avenir/liste_enquetes_observatoire.php


