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85.51Z Enseignement de disciplines spor-
tives et d’activités de loisirs
Formation d’activités sportives dispensée 
à des groupes ou à des individus dans des 
camps ou des écoles. Les écoles de formation 
sportive de jour et celles offrant un héberge-
ment sont également incluses.

93.11Z Gestion des installations sportives

93.12Z Activités des clubs sportifs
Activités des clubs de sports – profession-
nels, semi-professionnels ou amateurs – qui 
donnent à leurs membres la possibilité de 
pratiquer des activités sportives (clubs de 
football, natation, etc.).

93.13Z Activités des centres de culture 
physique (et de musculation)

93.19Z Autres activités liées au sport
Cette sous-classe comprend :
• les activités des producteurs ou promo-
teurs d’événements sportifs, disposant ou 
non de leurs propres installations ;
• les activités des sportifs professionnels, des 
arbitres, des juges, des chronométreurs, etc. ;
• les activités des ligues sportives et orga-
nismes de réglementation ;
•  les activités liées à la promotion de mani-

festations sportives ;

Le nombre
d’établissements 

du secteur 
a très fortement 

augmenté
entre 2010 et 2015

et connaît depuis
une certaine 
stagnation.
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2010         2012         2014         2016

  2010 2017 Evol 2010-2017

Activités de clubs de sport 93 12Z 1 864 1 886 1%

Activités des centres de culture physique 93 13Z 58 116 100%

Autres activités liées au sport 93 19Z 76 127 67%

Enseignement de disciplines sportives 

et d’activités de loisirs
85 51Z 118 183 55%

Gestion d’installations sportives 93 11Z 117 130 11%

Total 2 233 2 442 9%

Source : ACOSS

Source INSEE : Recensements de la population 2010 et 2015

Source : ACOSS

Le secteur sport
Selon la thématique étudiée 
les sources statistiques utilisées 
sont diverses (INSEE, RECTORAT, 
DRJSCS, GREF Bretagne).  
De ce fait le millésime des statistiques 
présentées peut être hétérogène.

Les emplois

Les effectifs en emploi :

Les établissements employeur du secteur :

Les chiffres clés
du sport
en Bretagne

Activité selon code NAF Code NAF 2010 2015
Evol  

2010-2015
% Femme

Evol% femme 

2010-2015

Activités de clubs de sports 9312Z 6 285 7 124 13% 54% 3%

Activités des centres de culture physique 9313Z 151 251 66% 62% -1%

Autres activités liées au sport 9319Z 290 488 68% 36% 9%

Enseignement de disciplines sportives 

et d’activités de loisirs
8551Z 1 139 1 513 33% 55% 13%

Gestion d’installations sportives 9311Z 1 287 1 331 3% 47% 3%

Total 9 153 10 707 17% 53% 5%

Forte hausse 

des effectifs 
entre 2010 et 2015 

s
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Les éducateurs sportifs

5 620  
éducateurs sportifs  

en Bretagne en 2015  
dont 

34% de femmes

53%  
des animateurs 

sont 

en CDI

70%  
travaillent 

à temps  
complet
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 2010 2015
Evol  

2010-2015

Part 

2015

CDI, titulaire de la fonction publique 3 001 2 996 -0,2% 53,3%

CDD, contrat court 1 112 1 203 8,2% 21,4%

Emplois-jeunes, CES, contrats de qualification 114 118 3,5% 2,1%

En contrat d'apprentissage 48 126 162,5% 2,2%

Non salariés : Employeurs 247 260 5,3% 4,6%

Non salariés : Indépendants 544 818 50,4% 14,6%

Autres 81 98 21,0% 1,7%

Total 5 147 5 619 9,2%

Évolution des types de contrats

Dans quels secteurs d’activité travaillent-ils ?

 Administration  
publique générale

40%

14% 8%
7%

4%

27%
Activités de clubs de sports

 Enseignement de 
disciplines sportives et 
d’activités de loisirs

Gestion d’installations 
sportives

Autres activités  
liées au sport

Autres
8%

des éducateurs bretons 
(environ 450) 
sont en poste  

dans la  
fonction publique

Source INSEE : Recensements de la population 2010 à 2015

Source INSEE : Recensement de la population 2015

Source INSEE : Recensement de la population 2015

Source INSEE : Recensements de la population 2010 et 2015

Le nombre d’animateurs a augmenté de 9% en 5 ans.

Cette augmentation s’explique pour moitié par l’augmentation des éducateurs 

travaillant à leur propre compte.

Les densités les plus 
importantes d’animateurs 

se trouvent dans les zones d’emplois 
sur le littoral nord.

En effet, les zones d’emploi de Saint Malo, 
Lannion, Guingamp et Dinan ont, avec plus 

de 2 animateurs pour 1 000 habitants, 
les ratios les plus élevés.

À l’opposé, l’axe Redon, Ploërmel, Pontivy, 
Carhaix a moins d’un éducateur pour 

1 000 habitants.

Répartition géographique des éducateurs
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Les effectifs relevant du Ministère des sports

Niveau V : Les BAPAAT
Aucune formation proposée en 2016 pour ce niveau, seul un BAPAAT Ani-

mation équestre en Apprentissage existait en 2017.

Niveau IV : Les BPJEPS

Niveau V : sorties après l’année terminale de 
CAP ou BEP ou sorties de 2nd cycle géné-
ral et technologique avant l’année terminale 
(seconde ou première).

Niveau IV : sorties des classes de terminale 
de l’enseignement secondaire (avec ou sans 
le baccalauréat). Abandons des études supé-
rieures sans diplôme.

Niveau III : sorties avec un diplôme de ni-
veau Bac + 2 ans (DUT, BTS, DEUG, écoles 
des formations sanitaires ou sociales, etc.).

Niveaux II et I : sorties avec un diplôme 
de niveau supérieur à bac+2 (licence, maî-
trise, master, dea, dess, doctorat, diplôme de 
grande école).

 
Diplômés 

2014-15

Diplômés 

2015-16

Diplômés 

2016-17

Activités physiques pour tous 81 143 147

Activités gymniques, de la forme et de la force 106 112 134

Activités aquatiques et de la natation 83 82 88

Activités nautiques 70 88 76

Activités Équestres 35 41 38

Pêche de loisirs 16 17 33

Activités sports collectifs 17 20 13

Total général 408 503 530

Données FOROMES retraitement GREF Bretagne

L’offre de formation  
dans l’animation sportive en Bretagne

Niveaux

V
CAP BAPAAT

CQP

BPJEPS

DEJEPS

DESJEPS

Professorat de sport Professeur d’EPS

Master M1-M2

Licence STAPS
L3
L2
L1

DOCTORAT

Concours Concours

Concours

UCC CS
IV

BAC

III
BAC+2

II
BAC+3

I
BAC+5

Fonction publique 
territoriale des APS

Conseiller Territorial 
Catégorie A

Éducateur Territorial 
Catégorie B

Opérateur Territorial 
Catégorie C

Ministère chargé 
des sports

Ministère de 
l’Éducation nationale

Collectivités 
territoriales

Branches 
professionnelles

Schéma de l’offre de formation 

8
diplômes  

de la DRJSCS 

sur 10
sont de niveau IV



 2013-14 2014-15 En année terminale 
en 2014-15 2015-16 2016-17 En année terminale 

en 2016-17

Niv. II Licence 2 656 3 024 638 3 011 3 091 770

Niv. II Licence Pro 41 32 32 39 39 39

Niv. I Master 289 322 125 320 299 103

Niv. I Doctorat 22 22 12 23 29 9

Total 3 008 3 400 809 3 393 3 458 921

Source : Rectorat, traitement GREF Bretagne

La Bretagne comptait 3 458 étudiants en STAPS en 2016  

921 d’entre eux se trouvaient en année terminale (Licence 3 ou Master 2).

Niveau III : Les DEJEPS perfectionnement sportif 

47 diplômés d’un DEJEPS en 2016-2017 : 

 - Tennis (18)

 - Handball (13)

 - Plongée subaquatique (8)

 - Natation (3)

Les étudiants en STAPS en Bretagne (Rennes et Brest)

Les Certificats de qualification 
professionnel (CQP) 

Environ 400 Bretons diplômés d’un CQP en 2017.

Dont 60 financés dans la cadre d’un PBF ou d’un Chèque formation.

DISCIPLINES
CQP  animateur de loisirs sportifs, option « activités gymniques d’entretien et 

d’expression »

CQP  animateur de loisirs sportifs, option « jeux sportifs et jeux d’opposition »

CQP opérateur parcours acrobatique en hauteur (OPAH)

CQP éducateur grimpe d’arbres (EGA)

CQP animateur soigneur assistant (ASA) mention équitation

CQP enseignant animateur d’équitation, animateur soigneur assistant

CQP animateur soigneur assistant (ASA) mention tourisme équestre

CQP assistant moniteur de tennis 

CQP tir à l’arc

CQP assistant moniteur de voile (AMV)

CQP char à voile

CQP moniteur art martiaux option judo jujitsu

CQP basket

CQP assistant professeur arts martiaux

CQP moniteur canoë-kayak eau calme/eau vive

CQP moniteur canoë-kayak eau calme/mer

Source DRJSCS 4

Données FOROMES DRJSCS
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80%  
des diplômés 

d’un BPJEPS 
sont en emploi 

1 an après
 leur formation

Emploi  Part des diplômés interrogés se déclarant en emploi rémunéré un an après leur formation

Lien Direct  Part des diplômés en emploi considérant leur emploi en lien direct avec le diplôme obtenu

Multi emploi  Part des diplômés en emploi ayant 2 employeurs ou plus

CDI  Part des diplômés en emploi ayant signé un contrat à durée indéterminée

Indépendant  Part des diplômés en emploi ayant un statut d’indépendant ou d’employeur

Temps plein  Part des diplômés dont l’emploi principal est à plein temps

L’insertion professionnelle des CQP

Sur 60 personnes ayant suivi un CQP en Bretagne en 2017 dans le cadre 

d’un financement de la Région (PBF ou Chèque formation) : 

 - 47% sont en emploi un an après la fin de leur formation,  

 - 23% sont au chômage, 

 - 24% ont intégré une nouvelle formation.

Source GREF : Étude Insertion sur les stagiaires financés dans le cadre du PBF ou du chèque formation

 Effectif
%  

emploi

% Lien 

Direct

% Multi 

emploi
% CDI

% Indé-

pendant

% temps 

plein

Activités aquatiques et de la natation 88 73% 93% 26% 28% 13% 78%

Activités Équestres 38 91% 70% 11% 43% 14% 78%

Activités gymniques, de la forme 

et de la force
134 87% 98% 32% 65% 23% 63%

Activités nautiques 76 69% 85% 21% 25% 35% 80%

Activités physiques pour tous 147 78% 98% 32% 38% 4% 51%

Activités sports collectifs 13 83% 100% 20% 60% 0% 80%

Pêche de loisirs 33 75% 67% 25% 88% 13% 63%

Total BPJEPS 530 80% 92% 27% 45% 15% 66%

47%

23%

24%

sont en emploi

sont au chômage

nouvelle formation

L’insertion professionnelle des BPJEPS

L’insertion professionnelle 
des diplômés du sport
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Insertion des diplômés 
d’une licence Pro et d’un Master STAPS 
(Cohortes 2015)

Master STAPS mention Management du sport

Note de lecture : sur 17 diplômés, 12 ont répondu, 11 sont en emploi l’année suivant leur 

diplôme, 9 ont une situation stable, 1 est en travail temporaire

Master STAPS mention Mouvement sport santé

Master STAPS mention Sport et sciences Sociales   

Master STAPS mention Expertise, performance, intervention

 
Licence Pro métiers de la forme

 
 
Licence Pro activités sportives : tourisme et loisirs sportifs

Source SUIO-IP / Cap’Avenir

17

12 11 9 1
réponses en emploi stable temporaire

38

30 30 24 6
réponses en emploi stable temporaire

27

20 15 9 6 3 2
réponses en emploi stable temporaire formation recherche 

d’emploi

étude

17

12 7 4 3 2
réponses en emploi stables temporaire recherche 

d’emploi

3
poursuite

15

10 9 7 2
réponses en emploi temps temporaire

plein étude
poursuite

1

22

18 13
réponses en emploi

étude
poursuite

5

136 
diplômés d’un master 
ou d’une licence Pro  

en 2015 ont été interrogés
_____________________

102 répondants 

85 en emploi
83%  

sont en emploi 
l’année suivant 

l’obtention 
du diplôme
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Les ligues et comités Bretons unisport ayant plus de 10 000 licenciés.

Ligue Licence 
2017

Nb clubs 
affiliés

Part 
femme

Evolution 
N-1

FOOTBALL 150 264 1 107 6 % 2%

VOILE 74 372 168 36% -3%

TENNIS 42 697 418 28% -3%

ÉQUITATION 35 867 499 83% -1%

BASKET-BALL 33 175 255 41% 0%

HANDBALL 29 785 165 41% 6%

JUDO, JUJITSU, KENDO  
ET DISCIPLINES ASSOCIÉES 28 036 284 27% 0%

RUGBY 20 556 66 27% 9%

GOLF 17 058 88 27% 2%

ATHLÉTISME 17 002 151 47% 6%

RANDONNÉE PÉDESTRE 15 819 231 67% 1%

BADMINTON 13 603 168 36% 0%

GYMNASTIQUE 13 208 73 85% 5%

CYCLOTOURISME 12 356 273 16% 6%

CYCLISME 11 757 206 10% 2%

TENNIS DE TABLE 11 177 264 12% 1%

PLONGÉE SOUS MARINE CIBPL 10 047 136 27% 5%

PÉTANQUE ET JEU PROVENÇAL 10 037 175 18% 9%
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