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Situation au 1®" décembre 2020 de la promotion 2018

Nombre diplomeés : 11 Situations aprés le Master : & 18 et 30 mois

Nombre de répondants : 10

Taux de réponse : 90,1% & 30 mois (au ler décembre 2020) 5 4 1 En emploi

Régime d’inscription des En recherche d'emploi
répondants : L
Formation initiale : 10 a 18 mois (au ler décembre 2019) 7 2 1 Autres situations

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprés le Master

Taux de poursuite d’études aprés le master Taux d’insertion aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants) (Répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de diplémés en emploi / nombre de dipldmés en emploi + en recherche d’emploi
Aucun répondant n’a poursuivi d’études aprés le master
Tous répondants
A 18 mois 77,8% (7/9)
A 30 mois 55,6% (5/9)

Durée de recherche active du 1* emploi
Pour les répondants sans formation complémentaire post-master
Mode d’accés au ler emploi aprés le master

Eff. % Pour les répondants sans formation complémentaire post-master
Acqés directa !’emploi 4 50,0 Eff. %
Moins de 3 mois inclus 3 37,5 Réseau (familial, professionnel) 3 37,5
Plus de 3 a 6 mois inclus 1 12,5 Suite au stage de Master 2 3 37,5
Réponse a une annonce 2 25,0
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L’insertion professionnelle au 1°" décembre 2020

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=5)

Caractéristiques de I'’emploi

Eff. %
Type de contrat Regards sur 'emploi
CDD 3 60,0
CDI 1 20,0 2 répondants occupent toujours leur 18" emploi
Fonctionnaire 1 20,0
Catégorie socio-professionnelle ) . . .
Ingénieur, cadre, Cat.A FP 4 80,0 Adequation emploi-formation :
Profession intermédiaire, Cat.B FP 1 20,0
La spécialité de master 1 2 2
Type d’employeur
Fonction publique 2 40,0 )
Entreprise privée 2 40,0 Le niveau BAC+5 3 1 1
Association ou organisme a but non lucratif 1 20,0
Tout a fait en adéquation Plutot oui Plutot non Pas du tout
Temps de travail
Temps complet 5 100,0
Lieu de 'emploi Appréciation portée ﬁur les principaux aspects de I’emploi :
Finistéere 5 100,0 o .
Localisation de I'emploi 3 2
Secteurs d’activité 1
Administration publique (hors enseignement) 2 40,0 Remuneration 3 2
Activités financiéres et d’assurance 1 20,0 8
Commerce, transports, hébergement et restauration 1 20,0 Missions & accomplir 1 4
Santé humaine et action sociale 1 20,0 ]
Responsabilités confiées 1 3 1
Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13®™ mois avant .
prélévement & la source) Tout a fait satisfait Plut6t oui Plutét non
(Pour les répondants, en emploi en France métropolitaine, a temps plein, n=5)
En euros

Médiane 1800

Moyenne 1927

Minimum 1600

Maximum 2530
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2020 ou au 1°" décembre 2019

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime .
insc?iption INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
. . . . . Activités financiéres et d’assurance
Fl Assistant commercial Renseignements clients / Conseil Autres intermédiations monétaires
. Tenue du magasin (logistique, gestion des compte, caisses, Commerce, transports, hébergement et restauration
Fi Assistant manager renseignements clients...) Commerce de détail de produits surgelés
= charaé de mission économie Etude prospective sur I'état des filiéres agricoles et agroalimentaires Activités spécialisées, scientifiques et techniques
9 en Finistére Activités d'architecture

. - - . - Santé humaine et action sociale

FI Chargé de mission numérique Accompagnement des TPE dans leur transformation digitale. Action sociale sans hébergement
Mise en ceuvre des projets de dématérialisation et
FI Chargé de mission numérique accompagnement au changement / Mise en ceuvre des projets liés Administration publique générale
aux usages du numérique
FI Chargé de mission projet de territoire Accompagner les €lus Comrgl;ntzl;rti?gifj dans l'élaboration du projet Administration publique (hors enseignement)
Aider les personnes avec peu de moyen a rénover leurs bien sur Santé humaine et action sociale
Fl Chargé d'opérations Habitat P . > Peu O¢ Y : Action sociale sans hébergement
I'aspect énergétique et handicap
. Animation territoriale de la donnée auprés des collectivités du - . . .
Fl Chef de projet Open Data Finistére / Animation en interne du groupe projet Open data Administration publique (hors enseignement)
Coordination de la gestion administrative des dossiers d'acquisition
fonciére Espaces Naturels Sensibles / Suivi administratif des
Fl Coordinateur administratif et foncier demandes d'inscription au Plan départemental des itinéraires de Administration publique (hors enseignement)
promenade et de randonnée / Création des circuits sur la base SIG /
Réalisation d'une analyse des fréquentations des ENS.
L, . , Commerce, transports, hébergement et restauration
FI Responsable administratif Responsabl_e cotnpta’bl_e_ et qualllte (+fonctions supports) d'une Commerce de gros (commerce interentreprises) de fruits et
entreprise d'expédition de légumes de 10 personnes. légumes
CAP’AVENIR Master Droit, économie, gestion — MASTER MANAGEMENT ET INGENIERIE DU DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES EN EUROPE 3

ORIENTATION & INSERTION
’l PROFESSIONNELLE

Observatoire des Parcours de Formation et de I'lnsertion Professionnelle - Université de Bretagne Occidentale




)

Sans emploi au ler décembre 2020 (N=4) (pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

En recherche d’emploi depuis : A occupé un emploi depuis I'obtention du Master
08/2020 Oui
09/2020 Oui
10/2020 Non

1 répondant n'occupait pas d’emploi au 01/12/2020 mais en avait trouvé un commengant peu apres.

Autres situations (n=1)
Un répondant était en service civique au 01/12/2020.

~

/

Caractéristiques des diplomés

Eff. %
Sexe
Femmes 8 72,7
Hommes 3 27,3 /
Nationalité
Francaise 10 90,9 @ Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions
Etrangere 1 91 et la liste des structures qui recrutent les dipldmés de ce Master :
Série de baccalauréat https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
ES 9 81,8
S L 9.1 Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr
Titre étranger admis en équivalence 1 9,1 K ' ' '
Département du bac
Finistéere 7 63,6
Bretagne (hors Finistére) 2 18,2
Autres départements francais 1 9,1
Etranger 1 9,1
Régime d’inscription
Formation initiale (FI) 11 100,0
Age a I'obtention du Master Médian Moyenne

23 ans 23,5 ans
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