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Au 1er décembre 2015 

En emploi Sans emploi et en recherche d'emploi 

 
 
 
 

 

 

Nombre de diplômés : 10 
Nombre de répondants : 10 
Taux de réponse : 100 % 

 

Régime d’inscription au Master : 
7 en Formation Initiale (FI) 

 2 en Formation Continue / Reprise d’études (FC/RE) 
1 en Validation des Acquis de l’Expérience (VAE) 

MASTER ARTS, LETTRES ET CIVILISATIONS 

SPÉCIALITÉ MÉTIERS DU LIVRE, DE L’ÉDITION, 
ET ASSISTANAT DE L’ÉDITION 

Situation au 1er décembre 2015 de la promotion 2013 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

Situation au 01/12/2015 selon poursuite d’études après le master  

   * Au cours des  années 2013/2014 et/ou 2014/2015 et/ou 2015/2016. 
 

 
En Emploi 

(n=10) 

Avec poursuite d’études après le master (n=4)* 4 (4 FI) 

Sans poursuite d’études après le master (n=6) 6 (3 FI, 2 FC/RE, 1 VAE) 

L’emploi après le master 
Depuis la sortie du Master (tous répondants confondus) : Tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi. 

Nombre moyen d’emplois occupés (tous répondants confondus) : 2,9 

 

Durée d’accès au 1er emploi et nombre de mois travaillés (hors poursuite d’études après le master) (n=6) 

 

 Ce tableau concerne les répondants FI.          Durée d'accès au 1er emploi           Nombre de mois travaillés  

 

Médiane Moyenne Médiane Moyenne 

Diplômés entrés directement sur le marché du 
travail après l'obtention du Master en 2013 
(n=3) 

2 5 20 18,3 

Situation au 1er décembre 2015 

10 en emploi  

Pour les répondants FC/RE (n=2) 

 - 2 répondants étaient en emploi avant le Master.  

- 1 répondant a trouvé son 1
er

 emploi en 9 mois.  

- Nombre de mois travaillés : Médiane : 26 / Moyenne : 24,7 

 

ARTS, 

LETTRES 

ET LANGUES 



 

 Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – CAP’ AVENIR – Université de Bretagne Occidentale 
 Situation au 1

er
 décembre 2015 de la promotion masters 2013  2 

3 
2 2 

1 1 1 

Réponse  
à une 

annonce 

En emploi 
avant le 
master 

Suite à un 
1er contrat 

dans 
l'entreprise 

Candidature 
spontanée 

Réseau Suite au 
stage de M2 

6 

2 

2 

Entreprise privée 

Association 

Fonction publique 

Caractéristiques des emplois au 1er décembre 2015 
 

En emploi (n=10 dont 7 FI, 2 FC/RE et 1 VAE)  

 
Type de contrat  

 
 
 
 

 9 répondants travaillent à temps plein  
et 1 à temps partiel. 
 

 5 répondants sur 10 occupent toujours leur 1
er
 

emploi. 
 

 3 répondants occupent plusieurs emplois au 1
er
 

décembre 2015 

 
 

Domaine d’activité de l’employeur 
 

Information et communication  

Édition de livres   

Autres organisations fonctionnant par adhésion 
volontaire 

5 

4 
1 
 

Enseignement 2 

Administration publique (hors enseignement) 1 

Commerce, transports, hébergement et 

restauration 

Commerce de détail de livres en magasin spécialisé 

1 

1 

Industries (manufacturières, extractives et autres) 

Activités de pré-presse 

1 

1 

 

                                                                                                       

 
Statut de l’emploi 

 

 
 

 
 

Mode d’accès à l’emploi 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

Lieu de travail 

 

 

 

Type d’employeur  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Revenu net mensuel en Euros 

(en Formation Initiale, en France, à temps plein 
3 non réponses dans ces critères) 

 

Médiane 1400  

Moyenne 1345,70 

 
 

Adéquation entre l’emploi et... 
 

 
 
 

Degré de satisfaction sur… 
 

 

4 

2 

2 

1 

1 

CDI 

CDD 

Contractuel 

Emplois aidés 

Intérimaire 

7 

1 

1 

1 

Emploi de niveau intermédiaire 

Catégorie A de la fonction publique 

Catégorie B de la fonction publique 

Employé de commerce 

4 

3 

3 
Finistère 

Bretagne (hors 29) 

Ile-de-France 

3 

3 

3 

4 

2 

2 

2 

1 

La spécialité de master 

Le niveau BAC+5 

Tout à fait en adéquation Plutôt  Peu  Pas du tout  

4 

3 

6 

1 

4 

6 

6 

3 

6 

2 

1 

4 

1 

2 1 

Responsabilités confiées 

Position dans la hiérarchie 

Rémunération 

Localisation de l'emploi 

Perspectives de carrière 

Tout à fait satisfait Plutôt  Peu  Pas du tout  
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Poursuite d’études après le master (n=4) 
 
4 répondants ont poursuivi des études au cours des 3 années qui ont suivi l’obtention du diplôme. 

2013/2014 (n=4) 2014/2015 (n=0) 2015/2016 (n=0) 

Nb 
diplômés 

Intitulé de la formation 
Etablissement 

Résultat 
Nb 

diplômés 
Intitulé de la formation 

Etablissement 
Résultat 

Nb 
diplômés 

Intitulé de la formation 
Etablissement 

Résultat 

n=2 

Master 2 Ingénierie éditoriale et 
communication 

Université de Cergy-Pontoise (95) 

Obtenu - - - - - - 

n=1 
Licence 1 d’Anglais 

Université de Bretagne Occidentale (29) 

Non 
obtenu 

- - - - - - 

n=1 
Licence 1 d’Anglais 

Université de Bretagne Occidentale (29) 
Abandon - - - - - - 

 

 

Caractéristiques des répondants 

7 femmes et 3 hommes 
 

Tous de nationalité française 
 

Age médian à l’obtention 
du Master : 24,5 ans 

 
Age moyen à l’obtention du Master : 29 ans 

Série du bac 

 

                                                                                              *VEEP = Validation études expériences professionnelles 
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VEEP* 

Intitulés des postes au 1
er

 décembre 2015        Autres intitulés de postes au 1
er

 décembre 2014 

Assistant de rédaction numérique   Coordinateur d’une radio associative   Rédacteur d’une quotidienne à la radio 

Chargé de communication    Formateur (FC/RE) 

Secrétaire de rédaction     Professeur documentaliste (VAE) 

Assistant d’édition     Assistant d’édition (FC/RE)  

Vendeur qualifié en librairie + Editeur freelance 

 

 

Autres intitulés de postes au 1
er

 décembre 2014 

Rédacteur d’une quotidienne 

 

Autres diplômes de niveau bac+4 ou plus obtenus 

par les répondants, avant ou pendant le master : 

- Master 2 Dynamiques identitaires - 2010 
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