
Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – CAP’ AVENIR – Université de Bretagne Occidentale 
 Situation au 1

er
 décembre 2015 de la promotion masters 2013  1 

1 

1 

Au 1er décembre 2014 

Au 1er décembre 2015 

 En emploi 

 
 

 

Nombre de diplômés : 1 
Nombre de répondants : 1 
Taux de réponse : 100 % 

 
Régime d’inscription au Master : 

1 en Formation Continue / Reprise d’études 

 

MASTER IDENTITÉS, PATRIMOINES, HISTOIRE 

SPÉCIALITÉ IDENTITÉS ET REPRÉSENTATIONS  
DANS L’AIRE CARAÏBE 

Situation au 1er décembre 2015 de la promotion 2013 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

Situation au 01/12/2015 selon poursuite d’études après le master  
 
 

Aucune poursuite d’études au cours des  années 2013/2014 et/ou 2014/2015 et/ou 2015/2016. 

 
 
 
  

 
 
 
 
 

Caractéristiques de l’emploi  au 1er décembre 2015 
 

 

Intitulé du poste occupé : Professeur de philosophie dans le secondaire 

Statut de l’emploi : Catégorie A de la Fonction publique  

Type de contrat : Titulaire de la Fonction publique  

Temps de travail : temps plein 

Type d’employeur : Fonction publique étrangère – Domaine : Enseignement 

Mode d’accès à l’emploi : En emploi avant le Master 

Lieu de travail : Espagne 
 

 

 

 
 

 

Situation au 1er décembre 2015 
 

1 en emploi  

 

Caractéristiques du répondant 

1 homme 
1 de nationalité étrangère 

Age à l’obtention 
du Master : 56 ans 

Série du bac 

 

Aucun autre diplôme de niveau bac+4 ou plus obtenu par les 
répondants avant ou pendant le master 

 

 
 

1 Etranger 

 

SCIENCES 

HUMAINES 

ET SOCIALES 


