
Licence Professionnelle Qualité, Hygiène, Sécurité, Santé, Environnement 

Management des risques industriels en IAA 

Situation au 1er décembre 2021 de la promotion 2019 
 

 
  

  

Indicateurs clés de l’insertion professionnelle 
 Taux d’insertion de la licence professionnelle 

Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d’emploi 

Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle 

 ALT 

A 18 mois 100% (8/8) 
A 30 mois 100% (9/9) 

 Durée de recherche active du 1er emploi 
Pour les répondants issus de la formation par alternance sans formation complémentaire post-licence professionnelle  

 Moyenne Médiane Minimum Maximum 

Durée de recherche active (en mois) 
(n=9) 

1 0,75 0 4 

 Mode d’obtention du 1er emploi - Pour les répondants en formation initiale et en formation par alternance sans formation complémentaire post-Licence Professionnelle  

Modalités d’accès à l’emploi (n=9) ALT 

Réponse à une annonce 3 

Suite à l’alternance en Licence pro 3 

Réseau 2 

Réponse à une annonce 1 

 Taux de poursuite d’études après la licence professionnelle  
(Études après la licence professionnelle / nombre de répondants) 

ALT 

47% (8/17) 
 

 

Situations après la Licence Professionnelle 
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Autres situations

 
Nombre diplômés : 21 
Nombre de répondants : 17 
Taux de réponse : 81% 
 
Formation par alternance (ALT) : 21 
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2021 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle – n=9) 

  

 

Caractéristiques de l’emploi 
 

 Eff. % 
Type de contrat   
CDI 9 100 

Catégorie socio-professionnelle   
Profession intermédiaire, technicien 7 77,8 

Ingénieur, cadre 2 22,2 

Type d’employeur   
Entreprise privée 8 88,9 

Association ou organisme à but non lucratif 1 11,1 

Temps de travail   
Temps complet 9 100 

Lieu de l’emploi   
Finistère 2 22,2 

Bretagne (hors Finistère) 3 33,3 

Autres départements français 4 44,4 

Secteurs d’activité   
Industries (manufacturières, extractives et autres)  6 66,7 

Transformation et conservation de la viande de boucherie 2  

Autre transformation et conservation de légumes 1  

Fabrication d’aliments pour animaux de ferme 1  

Fabrication industrielle de pain et de pâtisserie fraîche 1  

Non précisé 1  

Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1 11,1 

Ingénierie, études techniques 1  

Commerce, transports, hébergement et restauration 1 11,1 

Commerce de gros d’animaux vivants 1  

Santé humaine et action sociale 1 11,1 

Activités des médecins généralistes 1  

 
 

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13ème mois) 
(Pour les répondants issus de l’alternance, en emploi en France, à 
temps plein – n=9) 

 ALT  

Médian 1800 

Moyen 1816,67 

Minimum 1500 

Maximum 2300 

 

 

Regards sur l’emploi 
 
3 répondants occupent toujours leur 1er emploi. 

 
Adéquation emploi – formation : 
 

 
 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi : 
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Tout à fait en adéquation Plutôt oui Plutôt non Pas du tout en adéquation
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2021 ou au 1er décembre 2020 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle) 

 

Régime 
inscription INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

ALT Responsable sécurité environnement 

- Sécurité du personnel et du bâtiment : vérification 
périodiques, déclaration accidents travail,  

- Tri déchets, gestion station épuration 
- Management d'une équipe 

Industries (manufacturières, extractives et autres) 
Autre transformation et conservation de légumes 

ALT Assistant en santé et sécurité au travail 
Réalisation de fiche d'entreprises à la demande des 

médecins du travail 
Santé humaine et action sociale 

Activité des médecins généralistes 

ALT Animatrice qualité 
- Plan de contrôle interne 

- Envoi des échantillons en laboratoire extérieur  
- Gestion des réclamations clients 

Industries (manufacturières, extractives et autres) 
Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 

ALT Animatrice sécurité Animer la santé sécurité sur un site agroalimentaire 
Industries (manufacturières, extractives et autres) 

Transformation et conservation de la viande de 
boucherie 

ALT Chargé de mission qualité Relation client, gestion documentaire et analyse terrain 
Industries (manufacturières, extractives et autres) 

Transformation et conservation de la viande de 
boucherie 

ALT Animateur, sécurité, environnemnt, groupe 

- Gestion sécurité, personnes et biens et toutes les activités 
en lien avec l'environnement 

- Mettre en place réglementation en lien avec 
l'environnement et la sécurité. 

Industries (manufacturières, extractives et autres) 
Fabrication industrielle de pain et de pâtisserie 

fraîche 

ALT Responsable HSE Appui prévention au niveau des turbines à combustion 
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 

Ingénierie, études techniques 

ALT Assistante qualité niveau 2 
Travail dans un service qualité : Prélèvement, traçabilité, 

enregistrement, formation du personnel, préparation d'audit 
extérieur ou client. 

Commerce, transports, hébergement et 
restauration 

Commerce de gros (commerce interentreprises) 
d'animaux vivants 
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Poursuite d’études post-Licence Professionnelle (n=8) 

 

2019/2020 (n=6) 2020/2021 (n=7) 2021/2022 (n=3) 

Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 
Établissement 

Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat 

n=1 

Bac+4 Responsable Qualité, 
Sécurité, Environnement (QSE) 
ISFFEL - Institut Supérieur de 
Formation - Fruits et Légumes 
(29) 

Non obtenue n=1 

Master Management parcours 
Hommes Organisation Management 
Et Risques (HOMER) 
IAE - Nantes Université (44) 
En contrat d’apprentissage 
Chargé de mission QSE 

En cours n=1 

Master Management parcours 
Hommes Organisation 
Management Et Risques 
(HOMER) 
IAE - Nantes Université (44) 
En contrat d’apprentissage 
Chargé de mission QSE 

En cours 

n=1 
Master non précisé 
Nantes Université (44) 

Obtenu n=1 

Master non précisé 
Université de Nantes (44) 
En contrat de professionnalisation 
Alternant SST 

Obtenu - - - 

 

 

Régime 
inscription INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

ALT 
Consultant ingénieur hygiène, sécurité, 

environnement 

Transition énergétique - méthodes de livraison.  
Essaye de développer méthode de livraison neutre en 

carbone. Santé et sécurité physique et mentale des 
employés 

Industries (manufacturières, extractives et autres) 

ALT Assistante sécurité environnement -  
Industries (manufacturières, extractives et autres) 

Fabrication de fromage 

ALT Assistante qualité 
- Gestion documentaire 

- Gestion des réclamations clients  
- Aide sur L'ERP 

Industries (manufacturières, extractives et autres) 
Fabrication de biscuits, biscottes et pâtisseries 

de conservation 

ALT 
Chargé de qualité sécurité en facility 

mangement 

- Suivi de la qualité et du respect des règles par les 
entreprises extérieures 

- Évaluation des sous-traitants. 

Activités spécialisées, scientifiques et techniques 
Recherche-développement en autres sciences 

physiques et naturelles 
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2019/2020 (n=6) 2020/2021 (n=7) 2021/2022 (n=3) 

Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 
Établissement 

Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat 

n=1 

Master 1 Ingénierie des produits et 
process Agroalimentaire 
Université Catholique de l'Ouest 
(UCO) Bretagne Nord (22) 

Obtenu n=1 

Master 2 Ingénierie des produits et 
process Agroalimentaire 
Université Catholique de l'Ouest 
(UCO) Bretagne Nord (22) 
En contrat de professionnalisation 
Assistant qualité 

Obtenu - - - 

n=1 

Master ingénierie des systèmes 
complexes 
Université Catholique de l'Ouest 
(UCO) Bretagne Nord (22) 

Obtenu n=1 

Master ingénierie des systèmes 
complexes 
Université Catholique de l'Ouest 
(UCO) Bretagne Nord (22) 
En contrat d’apprentissage 
Animateur développement durable et 
qualité environnement 

Obtenu - - - 

n=1 

Master Management des risques 
QSE et RSE 
CNAM (Conservatoire national 
des arts et métiers) (49) 

En cours n=1 

Master Management des risques 
QSE et RSE 
CNAM (Conservatoire national des 
arts et métiers) (49) 
En contrat d’apprentissage 
Apprenti HQSE 

Obtenu - - - 

n=1 

Master Management des risques 
QSE et RSE 
CNAM (Conservatoire national 
des arts et métiers) (85) 

Obtenu n=1 

Master Management des risques 
QSE et RSE 
CNAM (Conservatoire national des 
arts et métiers) (85) 
En contrat d’apprentissage 
Animateur sécurité 

Obtenu - - - 

- - - n=1 

Titre Hygiéniste du travail et de 
l'environnement 
CNAM (Conservatoire national des 
arts et métiers) (49) 
En contrat d’apprentissage 
Poste non précisé 

En cours n=1 

Titre Hygiéniste du travail et de 
l'environnement 
CNAM (Conservatoire national 
des arts et métiers) (49) 
En contrat d’apprentissage 
Poste non précisé 

En cours 

- - - - - - n=1 

Master risques et 
environnement Gestion des 
risques, santé, sécurité, 
environnement (GRISSE) 
Nantes Université (44) 
En contrat de 
professionnalisation 
Alternant sécurité 
environnement 

En cours 
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Nombre diplômés : 21 
Nombre de répondants : 17 
Taux de réponse : 81% 

Caractéristiques des diplômés 

 Eff. % 

Sexe   

Hommes 6 28,6 

Femmes 15 71,4 

Nationalité   

Française 20 95,2 

Etranger  1 4,8 

Série de baccalauréat   

S 11 52,4 

STL 4 19 

Bac pro tertiaire 2 9.5 

Hôtellerie 1 4,8 

STAV 1 4,8 

Bac étranger 1 4,8 

Non bachelier 1 4,8 

Département du bac   

Finistère 4 19 

Bretagne (hors Finistère) 9 42,8 

Autres départements français 6 28,6 

Etranger 2 4,8 

Non bachelier 1 4,8 

Régime d’inscription   

Formation par alternance (ALT) 21 100 

Age à l’obtention de la Licence professionnelle Médian Moyenne 

 22 ans 23.2 ans 

Diplôme des répondants à l’entrée en Licence Professionnelle 

8 répondants ont obtenu un BTS : 

3 BTSA Analyses agricoles biologiques et biotechnologiques (ANABIOTEC) 
1 BTS Bioanalyses et contrôles 
2 BTS Sciences et technologies des aliments (STA) 
1 BTS Chimie 
1 BTS Hôtellerie et restauration 

5 répondants ont obtenu un DUT : 

3 DUT Génie biologique 

1 DUT Génie Chimique - Génie des Procédés 

1 DUT Hygiène, sécurité, environnement 
 

1 Autre Licence Professionnelle - Contrôle qualité des produits alimentaires 

2 répondants ont obtenu une Licence générale  

1 Licence biologie 

1 Sciences de la vie et de l'environnement 

1 répondant a obtenu un diplôme d’aide-soignant 

  Consultez la liste des structures  

qui recrutent les diplômés de cette Licence 

www.univ-brest.fr/capavenir 

Rubrique « Observatoire » 

http://www.univ-brest.fr/capavenir

