
 

 

 

 

 

 

Hélène COUTHON 
Vice-présidente Formation en charge de la CFVU 
 

● Vous serez l’interlocutrice privilégiée des directions de composantes sur le sujet des 
formations, ainsi que du Sufca pour la formation continue. 

 
● Vous veillerez au déploiement d’une formation commune et cohérente à la Transition 

écologique pour un développement soutenable (TEDS) pour les étudiantes et étudiants 
de 1er cycle qui devra être proposée à la rentrée 2025. Vous constituerez un groupe 
d’expertes et experts dédié. 

 
● Vous accompagnerez et animerez les équipes concernées par des réponses à des appels 

à projets tels que l’appel à manifestation d’intérêt « Compétences et métiers d’avenir » 
(AMI CMA) ou autres dispositifs dédiés à la formation. 

 
● Vous superviserez les Assises de la pédagogie, ainsi que les programmes d'appui au 

développement pédagogique (PADP)ainsi que les congés pour projets pédagogiques 
(CPP) en étroite collaboration avec la vice-présidente Innovation pédagogique. 

 
● Vous anticiperez la prochaine phase d’accréditation et organiserez l’auto-évaluation de 

l’offre de formation. Vous arrêterez une méthodologie visant à définir les bases 
stratégiques de la nouvelle offre de formation. En ce sens, vous participerez activement 
aux travaux du comité de Coordination de l’offre de formation qui sera créé au 1er janvier 
2025 dans le cadre de l'établissement public expérimental (EPE). Vous veillerez par ailleurs 
à ce que le lien formation-recherche soit une réalité sur la totalité de l’offre de formation. 

 
● Vous travaillerez en étroite collaboration avec les vice-présidentes Europe et International 

et SEA-EU afin de développer les formations conjointes avec nos partenaires. 
 

● Vous serez attentive à ce que les formations mises en œuvre avec des partenaires 
externes préservent les intérêts de l’UBO, tant du point de vue financier que du point de 
vue de l’image. Les conventions associées devront faire l’objet d’une attention particulière. 

 
● Vous représenterez l’UBO au conseil d’institut de l’INSPÉ et dans les instances 

académiques relevant de vos champs de compétences. 
 

● Avec la vice-présidente Vie de campus et Qualité de vie et des conditions de travail 
(QVCT), vous apporterez votre contribution à l’instruction des demandes de financement 
au titre de la CVEC et vous veillerez à la qualité de l’accompagnement des étudiantes et 
étudiants en termes d’orientation, d’insertion professionnelle et d’inclusion. 

 
● Vous participerez aux réseaux régionaux et nationaux relatifs à vos missions. 

 
Chargé de mission « TEDS » : 

 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

 
Interaction avec les autres vice-présidentes et vice-présidents : 
Vous travaillerez prioritairement avec  

1. la vice-présidente Innovation pédagogique 
2. la vice-présidente Vie de campus et QVCT 
3. le vice-président Recherche et Innovation en charge de la CR 
4. le vice-président Transitions 
5. la vice-présidente SEA-EU 

 
 
 
 


