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Promotion 2012 enquêtée en 2014 – Protection des cultures et développement durable

Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Université de Bretagne Occidentale

Caractéristiques de la population répondante - N = 16

10 femmes et 6 hommes – 15 de nationalité française, 1 de nationalité étrangère.
Âge médian à l'obtention de la Licence Professionnelle : 22 ans / moyen : 24 ans.

L'emploi après la Licence Professionnelle - N = 16

Après la Licence Professionnelle, 15 répondants ont occupé au moins 1 emploi.
La durée médiane en emploi est de 17,5 mois / durée moyenne : 15,6 mois .

Situations après la licence professionnelle - N = 16

Caractéristiques de l’emploi en décembre 2014 - avec et sans poursuite d’études après la Licence Professionnelle
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Situation au 1er décembre 2014

Situation au 1er décembre 2013

En études En études + emploi
En emploi Sans emploi et en recherche d'emploi
Sans emploi et n'en recherche pas

Licence Professionnelle Productions végétales

PROTECTION DES CULTURES

ET DEVELOPPEMENT DURABLE

Situation en décembre 2014 de la promotion 2012

SCIENCES,

TECHNOLOGIES,

SANTE

IUT de Quimper

Nombre de diplômés : 23

Nombre de répondants : 16

Taux de réponse : 69,5 %

Formation initiale (FI) : 13

Formation continue : 2 (FC)

VAE : 1

Situations au 01/12/2014 - N= 16
Emploi

Études +
emploi

Recherche
d’emploi

Sans emploi et
n’en recherche

pas

Avec poursuite d'études après la Lpro 3 1 1 -

Sans poursuite d'études après la Lpro 7 - 3 1

Statut de l'emploi – N=11 Type de contrat – N=11

Profession
intermédiaire

Cat B
FP

Cat C
FP

Employé CDI CDD Fonctionnaire

Avec poursuite d'études après la Licence pro 1 2 (1 VAE) - 1 1 2 1 (VAE)

Sans poursuite d'études après la licence pro 4 - 1 (FC) 2 2 4 1 (FC)
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CARACTÉRISTIQUES DE L'EMPLOI AU 1ER DÉCEMBRE 2014
(N = 11 – (1 FC et 1 VAE))

TYPE DE CONTRAT TYPE D’EMPLOYEUR LIEU DE TRAVAIL

DOMAINE D’ACTIVITE DE L’EMPLOYEUR

Activités spécialisées, scientifiques et techniques 4

Recherche-développement en autres sciences physiques et naturelles 2

Analyses, essais et inspections techniques 1

Non précisé 1

Administration publique (hors enseignement) 2

Administration publique (tutelle) des activités économiques 1

Administration publique générale 1

Commerce, transports, hébergement et restauration 2
Commerce de gros (commerce interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé, de
semences et d'aliments pour le bétail

1

Commerce de détail d'articles de sport en magasin spécialisé 1

Autres activités de service / Activités des organisations patronales et consulaires 1

Industries (manufacturières, extractives et autres) 1

Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 1

Santé humaine et action sociale / Accueil de jeunes enfants 1

3

6

2
6

1

2

2

Entreprise privée

Entreprise
publique

Fonction
publique

Autres

Finistère
2

Bretagne
(hors

Finistère)
1

Autre 8

TEMPS DE TRAVAIL

 9 travaillent à temps

complet

 2 à temps partiel (1 à

80%, choisi / 1 ne

précise pas la quotité,

non choisi)

STATUT DE L’EMPLOI

5

3

2

1

Profession intermédiaire

Employé de bureau

Catégorie B FP

Catégorie C FP

Quelques emplois

Inspecteur de l’environnement

Conseiller agronome

Conseiller vendeur en coopérative agricole

Technicien plan de fumure

Technicien expérimentation dans les produits

phytosanitaires

FC/VAE

1 VAE

1 FC

2

2

1

1

1

Suite à l'alternance en lpro

Contacté par l'entreprise

Rėseau

Annonce

Suite à l'alternance de master

PRINCIPAUX MODES D'OBTENTION DE L'EMPLOI

Revenu net mensuel*

Minimum 1200 €

Moyen 1396 €

Maximum 1700 €

Médian 1350 €
*Formation initiale, à temps plein,

hors primes et 13ème mois.
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Évaluation de l'emploi actuel - N = 11

Pour 4 répondants en emploi sur 11, l’emploi occupé au moment de l’enquête est aussi leur premier emploi.

Poursuite d'études après la licence professionnelle - N =5

5 répondants ont poursuivi des études après la Licence professionnelle Protection des cultures et développement durable.

Nombre de
diplômés

2012/2013 2013/2014 2014/2015

Intitulé formation
Établissement
(Département)

Résultat Intitulé formation
Établissement
(Département)

Résultat Intitulé formation
Établissement
(Département)

Résultat

1
Master 1 Biologie et

Technologie du Végétal
Université

Angers (49)
Obtenu

Master 2
Production et

Technologie du
Végétal

Université
Angers (49)

Obtenu - - -

1 - - - Master Écologie

Université
Toulouse 3

Paul Sabatier
(31)

Obtenu

Master 2 Écologie (VAE)

+ emploi, sans lien
direct avec le diplôme

Université
Toulouse 3

Paul Sabatier
(31)

En
cours

4

3

2

3

3

3

2

2

Adéquation Emploi -
Spécialité de Lpro

Adéquation Emploi -
Niveau Bac + 3

ADÉQUATION EMPLOI - FORMATION

Tout à fait en adéquation Plutôt en adéquation

Peu en adéquation Pas du tout en adéquation

4

1

3

3

6

7

5

7

4

1

2

2

4

3

1

1

1

Responsabilités

Position dans la hiérarchie

Localisation emploi

Rémunération

Perspectives de carrières

REGARDS SUR L'EMPLOI

Tout à fait satisfait Satisfait Peu satisfait Pas du tout satisfait
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Poursuite d'études après la licence professionnelle - N =5

Nombre de
diplômés

2012/2013 2013/2014 2014/2015

Intitulé formation
Établissement
(Département)

Résultat Intitulé formation
Établissement
(Département)

Résultat Intitulé formation
Établissement
(Département)

Résultat

1 Master 1 production et
technologie du végétal

Université Angers
(49)

Obtenu Master 2 Production
végétale intégrée

Agrocampus
Ouest Rennes

Obtenu - - -

1 - - - LP Gestion
Animation des

Espaces
Montagnards et

Pastoraux

Université de
Toulouse,

antenne de Foix
(09)

Obtenu - - -

1 MASTER 1 D'ECOLOGIE
Spécialité : Ecosystèmes

Tropicaux Naturels et
Exploités - ECOTROP

Université des
Antilles et de la

Guyane

Obtenu MASTER 2
D'ECOLOGIE

ECOTROP

Université des
Antilles et de la

Guyane

Obtenu - - -

Recherche d'emploi depuis la Licence Professionnelle - N = 16

Durée moyenne de recherche active du premier emploi : moins d’un mois.

SANS EMPLOI ET EN RECHERCHE D'EMPLOI AU 1ER DECEMBRE 2014 (N = 4)

4 répondants sont sans emploi et en recherche d'emploi au 1er décembre 2014.

Durée de la
recherche
d'emploi

Domaine de recherche d’emploi
Période en emploi depuis
la Licence Professionnelle

1 mois Dans le domaine de la Lpro 20 mois

4 mois Dans le domaine de la Lpro 0 mois

11 mois Dans le domaine de la Lpro 14 mois

1 mois Hors du domaine de la Lpro 6 mois

Par ailleurs, un répondant est sans emploi et n’en recherche pas.

Consultez la liste des structures qui recrutent les

diplômés de cette Licence Professionnelle

 http://www.univ-brest.fr/cap-

avenir/liste_enquetes_observatoire.php


